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Il Responsabile del Procedimento: Federica Grana 

AVVISO DI SELEZIONE PER N° 5 POSTI 
DESTINATI ALLA PARTECIPAZIONE AL CICLO DI INCONTRI  

“CROSS BORDER DOCTORAL WORKSHOP - PREPARE YOUR PROFESSIONAL 
CAREER OUTSIDE ACADEMIA”  

PROMOSSO DA UNIVERISTÉ DE LYON, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO E 
CONFÉRENCE UNIVERSITAIRE DE SUISSE OCCIDENTALE (CUSO) 

 

Avviso pubblicato con D.R. del 16 aprile 2022, Repertorio n. 510/2022, prot. n. 193158   

 

La Commissione stabilisce i criteri di valutazione da formalizzare nei relativi verbali per le domande 
pervenute entro la scadenza del 01 luglio 2022. 

 

 

Criteri di Valutazione  

Curriculum vitae (massimo 10 punti): 
- Titoli, tra i quali il livello di conoscenza della lingua straniera (5 

punti di cui massimo 2 per le conoscenze linguistiche); 
- Esperienze lavorative (5 punti); 

 

Offerta di lavoro (massimo 10 punti): 

Vengono valutati adeguatezza, coerenza e chiarezza dei contenuti. 
- Job description (4 punti); 
- Competenze richieste (4 punti); 
- Offerta economica e sede di lavoro (2 punti); 

 

Lettera motivazionale (massimo 20 punti): 

Vengono valutati adeguatezza, coerenza e chiarezza dei contenuti. 
- Motivazioni personali apportate (6 punti); 
- Motivazioni professionali apportate (6 punti); 
- Livello di coinvolgimento dimostrato (5 punti); 
- Rispetto della forma e chiarezza espositiva (3 punti). 

 

Prot. n. 0218028 del 13/07/2022 - [UOR: 990038 - Classif. III/6]


