
 
 

U.O.C. Dottorati  

 

 

Agli interessati 
To Whom it May Concern 

Prot. n. in testa al documento 
Prot. top document 

 

Graduatoria Finale di Merito, approvata con D.R. del 27/09/2022, Rep. n. 876/2022, prot. n.  
296872, Dottorato di Ricerca in Transizione Energetica e Sistemi Produttivi Sostenibili, XXXVIII 
ciclo, a.a. 2022/2023 
 
Final Ranking List of Merit, approved by Chancellor’s Decree Index n. 876/2022, Register n. 
296872, dated 27/09/2022, PhD Programme in Energy Transition and Sustainable Production 
Systems, XXXVIII cycle, A.Y. 2022/2023 

 

N. 17 posti complessivi No. 17 Total Posts 

Codice POSTO Code POST 

A1 
A2 
 

n. 2 posti ordinari per cittadini comunitari e non 
comunitari con borse di studio, a tematica libera. 

A1 
A2 
 

n. 2 ordinary posts for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship or of other forms 
of financial support and not having a research topic. 

B n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato da fondi PNRR di cui al D.M. 
352/2022 e dall’impresa AB Impianti srl, a tema 
di ricerca in “Materiali innovativi per elettroliti impiegati 
per la costruzione di batterie di grandi dimensioni (distributed 
power-plant / utility scale)” 

B n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Italian Funds of the PNRR, pursuant to the 
Min. Decree no. 352/2022 and the Company AB 
Impianti SRL, having a specific research topic about 
“Materiali innovativi per elettroliti impiegati per la costruzione 
di batterie di grandi dimensioni (distributed power-plant / utility 
scale)” 

C n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato da fondi PNRR di cui al D.M. 
352/2022 e dall’impresa METALWORK SPA, a 
tema di ricerca in “Sistemi, tecnologie e componenti 
industriali orientati all'efficientamento energetico” 

C n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Italian Funds of the PNRR, pursuant to the 
Min. Decree no. 352/2022 and the Company 
METALWORK SPA, having a specific research topic 
about “Energy efficiency systems, technologies and industrial 
components” 

D n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato da fondi PNRR di cui al D.M. 
352/2022 e dall’impresa A2A SPA, a tema di 
ricerca in “Tecnologie per il raggiungimento della Carbon 
Neutrality: cattura della CO2 e suo riutilizzo / stoccaggio a 
lungo termine” 

D n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Italian Funds of the PNRR, pursuant to the 
Min. Decree no. 352/2022 and the Company A2A 
SPA, having a specific research topic about “Carbon 
capture/reuse and long term storage technologies” 

E n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato da fondi PNRR di cui al D.M. 
352/2022 e dall’impresa A2A SPA, a tema di 
ricerca in “Tecnologie di produzione, stoccaggio e utilizzo 
dell'idrogeno” 

E n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Italian Funds of the PNRR, pursuant to the 
Min. Decree no. 352/2022 and the Company A2A 
SPA, having a specific research topic about “Hydrogen 
production, storage and use technologies” 

F n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non F n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
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comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato da fondi PNRR di cui al D.M. 
352/2022 e dall’impresa IREOS SPA, a tema di 
ricerca in “Sviluppo di tecnologie avanzate per il riciclo 
meccanico e chimico delle plastiche” 

benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Italian Funds of the PNRR, pursuant to the 
Min. Decree no. 352/2022 and the Company 
IREOS SPA, having a specific research topic about 
“Advanced technologies for plastics mechanical and chemical 
recycling” 

G n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato dall’impresa OMB SALERI SPA, a 
tema di ricerca in “Studio, progettazione e testing di 
sensori in idrogeno per Valvole H2 per automotive” (congruente 
con PNRR-DM 352– posizione 10 delibera SA 152) 

G n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Company OMB SALERI SPA, having a 
specific research topic about “Innovative methodologies for 
hydrogen tanks monitoring” (post being consistent with the 
Italian PNRR Min. Decree no. 352/2022 – position no. 10 
resolution SA 152) 

H n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato dall’impresa ANTARES VISION 
SPA, a tema di ricerca “CSR and environmental 
responsibility: strategies and management practices.”  
(congruente con PNRR-DM 352– posizione 16 delibera SA 
152) 

H n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship co-funded 
by the Company ANTARES VISION SPA, having 
a specific research topic about “CSR and environmental 
responsibility: strategies and management practices”  ((post being 
consistent with the Italian PNRR Min. Decree no. 352/2022 
– position no. 16 resolution SA 152) 

I n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale finanziato 
da A.B.P. Nocivelli SpA, a tema di ricerca “Sostenibilità 
nei sistemi sanitari: analisi, soluzioni organizzative e metodologie per l’uso efficiente 
di strutture e risorse”, approvato con D.R. Rep. del 27/07/2022, 
n. 673/2022, Prot. n. 222836, pubblicato sull'Albo 
Ufficiale di Ateneo online in data 29/07/2022. 

I n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship financed by 
the company A.B.P. Nocivelli SpA, having the 
research topic “Sustainability in health systems: analysis, 
organizational solutions and methodologies for the efficient use of facilities and 
resources”, approved on 27/07/2022 by Rector’s Decree no. 
673/2022, Register no. 222836, published on the Online 
University Official Notice Board on 29/07/2022. 

J1 
J2 

n. 2 posti soprannumerari per cittadini comunitari 
e non comunitari, riservati ai candidati selezionati 
dall’Unione Europea con procedura separata, 
finanziati nell’ambito dei progetti EU ActaReBuild n. 
101072598 (Call: H2020-MSCA-ITN-2020 (Marie 
Skłodowska-Curie Innovative Training Networks) e 
EU TOPCSP n. 101072537 (Call: H2020-MSCA- 
ITN-2020 (Marie Skłodowska-Curie Innovative 
Training Networks) a tema di ricerca: 
1) Supercritical CO2 cycles for the next generation of CSP plants – per il 
codice di Progetto EU TOPCSP n. 101072537; 
2) Acoustic and thermal characterisation of Recycled Materials and 
Neomaterials - per il codice di Progetto EU ActaReBuild 
n. 101072598 

J1 
J2 

n. 2 additional posts for EU and non-EU citizens 
being reserved to candidates who will be selected 
by an ad hoc EU Board. The posts are financed within 
the EU Programmes ActaReBuild n. 101072598 (Call: 
H2020-MSCA-ITN-2020 (Marie Skłodowska-Curie 
Innovative Training Networks) and the TOPCSP n. 
101072537 (Call: H2020-MSCA-ITN-2020 (Marie 
Skłodowska-Curie Innovative Training Networks) , both 
posts having a research topic, as follows: 

1) Supercritical CO2 cycles for the next generation of CSP plants – EU 
Project code EU TOPCSP n. 101072537;  

2) Acoustic and thermal characterisation of Recycled Materials and 
Neomaterials - EU Project code ActaReBuild n. 101072598 

K n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non 
comunitari con borsa di studio triennale 
cofinanziato dall’Università degli Studi di Brescia e 
dall’impresa A2A S.p.A., a tema di ricerca in 
“Territori Smart” (congruente con PNRR-DM 352-posizione 49) 

K n. 1 ordinary post for EU and non-EU candidates 
benefiting of a three-year scholarship financed by 
the University of Brescia and A2A S.p.A., having 
the research topic “Smart Territories" (post being consistent with the 
Italian PNRR Min. Decree n.o 352/2022 - position no. 49) 

SB1 
SB2 
SB3 

n. 4 posti senza beneficio di borsa di studio o altre 
forme di sostegno finanziario. 

SB1 
SB2 
SB3 

n. 4 posts without scholarship / other forms of 
financial support. 
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SB4 SB4 

HEC 
 

Nessun posto assegnato con assegno di 
mantenimento, riservato ai candidati di 
cittadinanza pakistana, in ottemperanza al MoU 
sottoscritto tra UniBS e The Higher Education 
Commission, Government of the Islamic Republic of Pakistan. 

HEC 
 

No posts assigned reserved to candidates of 
Pakistani citizenship, in compliance with the MoU 
signed between The Higher Education Commission, 
Government of the Islamic Republic of Pakistan and UniBS. 

 
Posizione in 
graduatoria/ 
Ranking of 
Shortlisted 

N. di pre-
matricola 

Provisional 
Reg. Number 

Candidato / Candidate Totale/100 
Total/100 

Idoneo / Eligible CODICE 
POSTO/CODE 

1 34 BOTTICINI PAOLO 85 Idoneo / Eligible A1; A2; D; E; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

2 32 LEGGERINI CHIARA 80 Idoneo / Eligible A1; A2; H; K; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

3 30 SPEZIANI MICHELE 78 Idoneo / Eligible A1; A2; C; D; F; G; 
SB1; SB2; SB3; SB4 

4 38 SCOPELLITI MARIA 
VIVIANA 

75 Idoneo / Eligible A1; A2; B; F; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

5 41 LANZINI MICHELA 74 Idoneo / Eligible A1; A2; H; K; I; SB1; 
SB2; SB3; SB4 

6 40 CORNIANI LUCA 70 Idoneo / Eligible A1; A2; C; G; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

7 13 SCALVINI LAURA 69 Idoneo / Eligible A1; A2; H; K; I; SB1; 
SB2; SB3; SB4 

8 33 FRANZONI ANDREA 63 Idoneo / Eligible A1; A2; H; K; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

9 29 BERLATO MANUEL 62 Idoneo / Eligible A1; A2; C; K; G; SB1; 
SB2; SB3; SB4 

10 8 ROLETTO ANDREA 60 Idoneo / Eligible A1; A2; I; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

11 37 BAHRABADI JOVEIN 
IMAN 

59 Idoneo / Eligible A1; A2; D; E; G; SB1; 
SB2; SB3; SB4 

12 35 MAINETTI GIOVANNI 53.5 Idoneo / Eligible A1; A2; F; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

13 20 BERTOLETTI LEVY 53 Idoneo / Eligible A1; A2; C; E; SB1; SB2; 
SB3; SB4 

14 28 FALAHATI FARHAD 20 punteggio 
colloquio / 

interview score. 
Overall 49 

Non idoneo / Not 
Eligible 

 

15 17 BAITELLI ENRICO 15 punteggio 
colloquio / 

interview score. 
Overall 47 

Non idoneo / Not 
Eligible 

 

16 11 JAVAID SAAD 15 punteggio 
colloquio / 

interview score. 
Overall 42 

Non idoneo / Not 
Eligible 

 

 
Ai sensi dell’Allegato A del Bando di selezione, per questo corso di Dottorato di Ricerca “Solo i candidati che 
riceveranno almeno 24 punti al colloquio saranno considerati idonei”. 
 
Pursuant to Annex A of the Call, for this PhD Programme “Only candidates who score at least 24 points in the interview 
will be considered eligible” 
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Periodo di immatricolazione candidati vincitori, a pena 
di decadenza 

Period to enrol, under penalty of  being excluded from 
the PhD Programme 

Le procedure di immatricolazione al primo a.a. 
2022/2023 sono pubblicate sul portale web UNIBS, alla 
sezione https://www.unibs.it/it/node/470 
 
I candidati in attesa di conseguire il titolo di accesso al 
dottorato di ricerca entro la data di inizio delle attività, 
se idonei in graduatoria a seconda dei posti disponibili, 
non procederanno all’immatricolazione ma ottemperano a quanto 
predisposto dal Bando. Saranno contattati dall’Ufficio amministrativo 
Dottorati per le tempistiche da rispettare riguardo l'immatricolazione. 

The procedures to enrol at the first PhD year 2022/2023 
are published on UNIBS website at 
https://en.unibs.it/en/node/470 

 
Pursuant to the prescriptions set in the Call, the PhD Administrative 
Office will contact those candidates eligible in the final 
ranking list of merit who are pending to achieve the 
eligible University Degree by the starting date of the 
PhD Programmes, to inform them about the timeline and 
administrative procedures to complete the enrolment.  
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