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Brescia, data del protocollo
                                                                                  
Al Magnifico Rettore
PEC ammcentr@cert.unibs.it		     Università degli Studi di Brescia

Al Direttore della Scuola di specializzazione in
Scegliere un elemento.
Prof./Prof.ssa Fare clic o toccare qui per immettere il testo. 
Università degli Studi di Brescia


Richiesta di fruizione congedo di paternità obbligatorio (D. Lgs. n. 105/2022)

[bookmark: _Hlk145508910]Il sottoscritto Fare clic o toccare qui per immettere il testo., codice fiscale Fare clic o toccare qui per immettere il testo., specializzando regolarmente iscritto al Scegliere un elemento. anno della Scuola di Specializzazione in Scegliere un elemento.,

COMUNICA
di voler usufruire di congedo di paternità obbligatorio, nel/nei seguente/i periodo/i o nel/nei seguente/i giorno/i 
[selezionare l’opzione di interesse]
☐ dai due mesi precedenti la data presunta del parto prevista per il Fare clic o toccare qui per immettere una data.:
dal Fare clic o toccare qui per immettere una data. al Fare clic o toccare qui per immettere una data.
☐ in quanto padre, del bambino/a Fare clic o toccare qui per immettere il testo., nato/a a Fare clic o toccare qui per immettere il testo. il Scegliere un elemento. codice fiscale Fare clic o toccare qui per immettere il testo. (entro i cinque mesi dalla nascita):
dal Fare clic o toccare qui per immettere una data. al Fare clic o toccare qui per immettere una data.
dal Fare clic o toccare qui per immettere una data. al Fare clic o toccare qui per immettere una data.
dal Fare clic o toccare qui per immettere una data. al Fare clic o toccare qui per immettere una data.
nel limite massimo previsto dalla norma di 10 giorni, (elevabile a 20 in caso di parto plurimo).
Qualora il congedo venisse fruito in modo frazionato i giorni festivi, il sabato, la domenica e le altre tipologie di assenza (ad es. malattia propria o del/della figlio/a) fra i periodi di congedo saranno conteggiati come giorni di congedo.
DICHIARA
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, come previsto dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 di trovarsi nella seguente relazione con la gestante/madre: 
☐ coniuge          ☐   convivente di fatto
Firma


___________________________________________
I dati personali saranno trattati esclusivamente per finalità connesse allo svolgimento delle attività istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena attuazione del rapporto didattico ed amministrativo con l’Università nel rispetto del Decreto Legislativo n.196 del 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e sue successive modifiche e integrazioni, nonché del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati). 
È possibile prendere visione della informativa al seguente link: https://www.unibs.it/it/protezione-dati-personali
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