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Agli interessati 
To Whom it May Concern 

Prot. n. in testa al documento 
Prot. top Document 

 

Graduatoria Finale di Merito, approvata con D.R. del 27/09/2021, Rep. n. 891/2021, prot. n. 123200 
Dottorato di Ricerca in Modelli e Metodi per l'Economia e il Management (Analytics for 
Economics and Management - AEM), XXXVII ciclo, a.a. 2021/2022 
 
Final Ranking List of Merit, approved by Chancellor’s Decree Rep. n. 891/2021, prot. n. 123200, 
dated 27/09/2021, PhD Course in Modelli e Metodi per l'Economia e il Management (Analytics 
for Economics and Management - AEM), XXXVII cycle, a.y. 2021/2022 

 

N. 9 posti complessivi (n. 10 banditi di cui n. 1 già 
assegnato con D.R. 05 luglio 2021, Rep. 644/2021, 

prot. n. 102439) 

N. 9 Total Posts (out of 10 posts published, n. 1 post 
has already been assigned upon Chancellor’s Decree 

of 5th July 2021, Rep. 644/2021, prot. n. 102439) 

- n. 4 con beneficio di borsa di studio, finanziati 
dall’Università degli Studi di Brescia 
 
- n. 1 con beneficio di borsa di studio, finanziato 
dall’Università degli Studi di Brescia, riservato a candidati 
con titolo di studio idoneo conseguito in università estere 
 
 
- n. 1 riservato a candidati dipendenti Orobix S.r.l. 
(Dottorato Industriale), a tema di ricerca 
 
 
- n. 1 riservato a candidati dipendenti da Fabbrica 
d’Armi Pietro Beretta SpA, a tema di ricerca;  
 
 
- n. 1 con assegno di mantenimento, riservato, 
aggiuntivo e finanziato da The Higher Education 
Commission, Government of the Islamic Republic of Pakistan 
(HEC Pakistan) di cui al D.R. del 05 luglio 2021, Rep. 
644/2021, prot. n. 102439 – già assegnato 
 
- n. 2 senza beneficio di borsa di studio o forme di 
finanziamento equivalenti 

- n. 4 posts benefitting of scholarships, financed by the 
University of Brescia 
 
- n. 1 post benefitting of scholarship reserved to 
candidates having an eligible academic degree achieved 
from foreign Universities, financed by the University of 
Brescia 
 
- n. 1 position reserved to the employees of the firm 
Orobix S.r.l. (Industrial doctorate), having a specific  
research topic  
 
- n. 1 position reserved to the employees of the firm 
Fabbrica d’Armi Pietro Beretta SpA, having a specific 
research topic  
 
- n. 1 with maintenance allowance, reserved, 
additional and funded by The Higher Education Commission, 
Government of the Islamic Republic of Pakistan (HEC Pakistan), 
upon Chancellor’s Decree of 5th July 2021, Rep. 644/2021, 
prot. n. 102439 – already assigned  
 
- n. 2 positions without scholarship / equivalent 
financial support. 

 
 

Posizione in graduatoria/ 
Ranking of Shortlisted 

Candidato / Candidate TOTALE/100 
TOTAL/100 

IDONEO / 
ELIGIBLE 

1 Angioni Davide (**) 93 Idoneo / Eligible 

2 Bonafini Tommaso 86 Idoneo / Eligible 

3 Ventura Matteo 83 Idoneo / Eligible 

4 Mangraviti Nicola 80 Idoneo / Eligible 
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5 Salvagnin Cristiano 80 Idoneo / Eligible 

6 Zanardelli Riccardo (***) 78 Idoneo / Eligible 

7 Di Battista Luca 77 Idoneo / Eligible 

8 Dadej Matseusz (*) 72 Idoneo / Eligible 

9 Diriba Samuel Regasa (*) 71 Idoneo / Eligible 

10 Dessalegn Tazeb Bisset (*) 70 Idoneo / Eligible 

 

• I candidati indicati con (*) sono risultati idonei per n. 1 posto riservato ai candidati con titolo di studio idoneo conseguito 
in università estere. / The asterixs highlights candidates benefiting of a post with scholarship reserved to candidates having an eligible 
academic degree achieved from foreign Universities;  

• I candidati indicati con (**) sono risultati idonei per n. 1 posto riservato a dipendenti dell’azienda Orobix S.r.l. (Dottorato 
Industriale) / The asterixs highlight candidates benefiting of a post reserved to applicants employed in the company Orobix S.r.l. (Industrial 
Research Doctorate);  

•  I candidati indicati con (***) sono risultati idonei per n. 1 posto riservato a dipendenti dell’azienda Fabbrica d’Armi 
Pietro Beretta SpA (Dottorato Industriale) / The asterixs highlight candidates benefiting of a post reserved to applicants employed in 
the company Fabbrica d’Armi Pietro Beretta SpA (Industrial Research Doctorate). 

 

Ai sensi dell’art. 9 comma 7 del Bando di Ammissione “A parità di merito in graduatoria, per un posto con borsa 
prevarrà la valutazione della situazione economica del nucleo familiare determinata ai sensi della normativa vigente in materia di 
Diritto allo Studio. In caso di parità di merito per un posto senza borsa precede il candidato più giovane d’età. Nel caso in cui il 
candidato risulti idoneo assegnatario di posto in graduatorie finali di merito di più Corsi, dovrà optare per un solo Corso di 
Dottorato”. I candidati idonei per un posto disponibile a pari punteggio di merito sono invitati a 
contattare l’Ufficio Dottorati scrivendo a dottorati@unibs.it prima di procedere all’immatricolazione.  
 
Pursuant to art. 9 paragraph 7 of the Call for Admission “Eligible applicants with the same ranking will be assigned 
posts benefiting of a scholarship based on the assessment of the economic situation of their household, as determined in accordance 
with current legislation on the Right to Education. Non-scholarship posts will be assigned to the youngest eligible applicants in case 
of a tie. Applicants who are deemed to be eligible for a post in more than one ranking must opt for just one PhD Program”. 
Eligible candidates for an available post, having the same ranking score, are invited to contact the PhD 

Secretariat by writing to dottorati@unibs.it, before proceeding with enrollment. 
 

Periodo di immatricolazione candidati vincitori, a 
pena di decadenza 

Period to enrol, under penalty of  being excluded 
from the PhD course 

Le procedure di immatricolazione al primo a.a. 
2021/2022 sono pubblicate sul portale web UNIBS, 
alla sezione https://www.unibs.it/it/node/470 
 
I candidati in attesa di conseguire il titolo di 
accesso al dottorato di ricerca entro il 31.10.2021, se 
idonei in graduatoria a seconda dei posti 
disponibili, non procederanno all’immatricolazione ma 
ottemperano a quanto predisposto dal Bando. Saranno contattati 
dall’Ufficio amministrativo Dottorati per le tempistiche da 
rispettare riguardo l'immatricolazione. 

The procedures to enrol at the first PhD year 
2021/2022 are published on UNIBS website at 
https://en.unibs.it/en/node/470 

 
Pursuant to the prescriptions set in the Call, the PhD Administrative 
Office will contact those candidates eligible in the final 
ranking list of merit, in respect to the available posts, 
and who are pending to achieve the eligible 
University Degree by 31.10.2021 to access PhD 
Programmes, to inform them about the timeline and 
administrative procedures to complete the enrolment.  
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