
 

  

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI A N. 1 POSTO DI CATEGORIA C, POSIZIONE 
ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI 

PRESSO IL SETTORE ACQUISIZIONI ED EDILIZIA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
BRESCIA 

 

 
Sulla base dei verbali della Commissione esaminatrice della selezione pubblica indicata in epigrafe, i 
criteri per la valutazione delle prove della selezione in oggetto sono: 
 

Per la valutazione della prova scritta la Commissione stabilisce di procedere alla valutazione 
dell’elaborato considerando le seguenti caratteristiche dell’elaborato stesso in ordine di priorità: 
 

1. pertinenza della trattazione 
2. completezza della trattazione 
3. chiarezza e sintesi nell’esposizione 

 
La Commissione procede infine alla definizione dei criteri di valutazione del colloquio considerando le 
seguenti caratteristiche in ordine di priorità: 
 

1. pertinenza della trattazione 
2. completezza della trattazione 
3. chiarezza e sintesi nell’esposizione 

 
La Commissione stabilisce, altresì, i punteggi da attribuire ai titoli come di seguito descritto: 

a) Esperienza lavorativa, inerente al profilo richiesto, maturata presso Pubbliche Amministrazioni 
con contratti a tempo determinato e/o indeterminato, fino ad un massimo di punti 3: saranno 
assegnati 0,5 punti per ogni anno di esperienza lavorativa; 

b) Esperienza lavorativa, inerente al profilo, in regime di libera professione, fino ad un massimo 
di punti 4: saranno assegnati 0,5 punti per ogni anno di esperienza lavorativa; 

c) Titoli ulteriori (abilitazione alla professione di geometra, laurea triennale o magistrale in 
ingegneria civile o edile architettura, abilitazione alla professione di ingegnere, ecc.) fino ad un 
massimo di punti 3: saranno assegnati 1,5 punti per ogni ulteriore titolo. 

 


