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., 2 Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, comma
] 3, lettera b) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 415 del 21/04/2021, pubblicato sulla G.U. n.

51 del 29/06/2021

Settore concorsuale 13/B1, Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale”

Verbale 3

Alle ore 8.45 del giorno 25 novembre 2021 si & riunita, con modalita telematica, la
Commissione giudicatrice della procedura di selezione, a n. 1 posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale
13/B, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale”, presso il Dipartimento di
Economia e Management dell’'Universita degli Studi di Brescia.

Sono presenti il prof. Nicola Moscariello, in qualita di Presidente, la prof.ssa Rosa Lombardi,
in qualita di membro e il prof. Cristian Carini, in qualita di Segretario.

Preliminarmente la Commissione prende atto che il dott. Marco Borria & stato esclsuo dalla
procedura selettiva sulla base del Decreto Rettorale n. 1161/2021 del 23 novembre 2021.

Il Presidente procede quindi alla chiusura della riunione riservata ai Commissari e alle ore
09.00 apre il canale Google Meet dedicato ai colloqui con i candidati. La seduta & pubblica.

La Commissione accerta l'identitda della candidata dott.ssa Laura Rocca, che viene
riconosciuta mediante idoneo documento di riconoscimento corrispondente a quello allegato in sede
di domanda di ammissione alla procedura selettiva.

La Commissione attende |'eventuale collegamento dei candidati fino alle ore 09.15 e accerta
I'assenza del candidato dott. Giuseppe Danese che, come previsto dall'art. 10 del bando, viene
quindi considerato rinunciatario.

La Commissione decide di procedere alla discussione. L'unica candidata presente, illustra
alla commissione i titoli e le pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla
selezione. Contestualmente alla discussione, viene effettuato il colloguio in lingua inglese di una o
pitl pubblicazioni per accertare 'adeguata conoscenza della lingua straniera, come previsto nell’art.
10 del bando.

Al termine della discussione, la Commissione, dopo aver congedato la candidata, come
previsto dall'art. 10 del bando e sulla base di quanto indicato nel Verbale 1, riapre il canale riservato
alla Commissione e procede all’'attribuzione del punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni
presentate (Allegato 3/A).

Alle ore 09.45, il Presidente chiede di sospendere i lavori per la concomitante partecipazione
al Consiglio di Corso di Studio e al Consiglio di Dipartimento. La Commissione si aggiorna per
terminare i lavori alle ore 18.00.

Alle ore 18.00 riprendono i lavori della Commissione.

In base alla valutazione dei giudizi espressi, la commissione, ai sensi dell’art. 7, c.3, lett. e)
del Regolamento, dichiara il vincitore per ricoprire un posto di Ricercatore a tempo determinato ai
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sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/B, settore
scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale”, come da graduatoria seguente:

> LAURA ROCCA punteggio: 72,44/100 - vincitrice

Il verbale della presente riunione, redatto dal segretario, viene inviato telematicamente a tutti
gli altri componenti dellla Commissione; i Commissari dopo aver concordato un testo unificato,
delegano con autorizzazione il Prof. Cristian Carini, in qualita di Segretario della Commissione, alla
firma e alla trasmissione dello stesso, unitamente agli allegati e alla Relazione Riassuntiva, al
Responsabile del Procedimento per gli adempimenti conseguenti.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta e la commissione (in seduta telematica) viene sciolta
alle ore 19.00 del giorno 25 novembre 2021.

Per la Commissione

Il Commissario Prof. Cristian Carini (Segretario) m"\ 6-‘?,\ ‘
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Allegato 3/A
Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni
presentati dai candidati

CANDIDATA LAURA ROCCA
PUNTEGGIO
ATTRIBUAZIONE PUNTEGGIO (attribuzione secondo i criteri
TITOLI DESCRIZIONE di cui all'art. 10 punto 1 del
Bando, richiamati nel Verbale
n. 1)
01/07/2019. Universita degli Studi di Bre-
a) dottorato di ricerca o equi- | scia in convenzione con Universita degli
pollenti conseguiti in Italia o studi di Bergamo. Dottarto di Ricerca in Isti- 3
all’estero tuzioni e impresa: valore, regole e respon-
sabilita sociale - Business and Law
A.A. 2021/2022. Universita degli Studi di
e . : . | Brescia. Titolare dell'insegnamento "Econo-
b) attivita didattica a livello uni- | . : ; )
versitario in Italia o all’estero mia e Gestione dellg Aflende Copperatlve 4
e delle Imprese Sociali" (Corso di Laurea
Magistrale)

A.A. 2021/2022. Universita degli Studi di
Brescia. Titolare dell'insegnamento "Econo-
mia Aziendale" (Corso di Laurea Triennale)

A.A. 2020/2021. Universita degli Studi di
Brescia. Titolare dell'insegnamento "Misure
economiche d'azienda" (Corso di Laurea
Triennale)

dal 02/2020 al 09/2020. Universita degli
Studi di Brescia. Insegnamento "Contabilita
Generale e Bilancio AG" (Corso di Laurea
Triennale)

Dal 09/2019 al 12/2019. Universita degli
Studi di Brescia. Insegnamento "Analisi di
bilancio e comunicazione finanziaria"
(Corso di Laurea Magistrale)

Dal 02/2019 al 12/2019; dal 02/2018 al
12/2018; dal 02/2017 al 12/2017; dal
02/2016 al 12/2016. Universita degli Studi
di Brescia. Insegnamento "Contabilita Ge-
nerale e Bilancio AD"
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Dal 02/2015 al 12/2015. Universita degli
Studi di Brescia. Insegnamento "Contabilita
Generale e Bilancio EN"

Dal 05/2013 al 09/2013. Universita degli
Studi di Brescia. Insegnamento "Contabilita
Generale e Bilancio HZ"

Dal 10/2010 al 09/2011. Universita degli
Studi di Brescia. Insegnamento "Contabilita
Generale e Bilancio AG"

Dal 2018. Universita degli Studi di Brescia.
Correlatore Tesi di Laurea Magistrale

Dal 01/01/2021 al 31/12/2021. Universita

c) attivita di formazione o ri- degli Studi di Brescia. Assegnista di ri-
cerca presso qualificati istituti | cerca. Titolo della ricerca "Sostenibilita ed 4
italiani o esteri economica circolare: analisi dell'evoluzione

dell'informativa non finanziaria"

Dal 01/01/2020 al 31/12/2020. Universita
degli Studi di Brescia. Assegnista di ri-
cerca. Titolo della ricerca "Accountability ed
economia circolare: analisi dell'evoluzione
dell'informativa non finanziaria"

Dal 01/05/2019 al 31/12/2019. Universita
degli Studi di Brescia. Borsa di ricerca. Ti-
tolo della ricerca "Analisi periodica sui set-
tori e sulle filiere dell'economia locale”

Dal 17/06/2018 al 02/07/2018. University of
Exeter Business School. Academic visiting
period nell'area di ricerca "Accountability
for the Circular Economy”

Dal 12/2014 al 10/2015. Universita degli
Studi di Brescia. Assegnista di ricerca. Ti-
tolo della ricerca "L'analisi economico-fi-
nanziaria e l'interpretazione della crisi d'im-
presa”

d) organizzazione, direzione e | Dal 01/02/2020 al 31/03/2021. CIMA - The
coordinamento di gruppi di ri- | of Chartered Institute of Management Ac-
cerca nazionali e internazionali, | countants (UK). Progetto di ricerca interna-
o partecipazione agli stessi zionale "Blockchain and Al in the Italian
and Australian wine industry”, finanziato da 5
CIMA - The of Chartered Institute of Man-
agement Accountants (UK), a seguito di
partecipazione alla Call for Research Grant
competitiva. Ruolo: membro del gruppo di
ricerca

dal 05/2010 al 07/2020. Universita degli
Studi di Brescia. Collaborazione occasio-
nale su progetto di ricerca di interesse na-
zionale PRIN 2007 "La qualita informativa
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del bilancio ed i principi contabili internazio-
nali: un confronto tra Italia e Regno Unito"

2021. Universita degli Studi di Brescia. Pro-
getto di ricerca conto terzi: "Un modelio di
economia circolare: il progetto greenstone”,
finanziato da Feralpi Siderurgica S.p.A..
Ruolo: co-responsabile dell'attivita di ri-
cerca.

2021. Universita degli Studi di Brescia. Pro-
getto di ricerca conto terzi: "L'analisi delle
informazioni non finanziarie nei rapporti
banca impresa", finanziato da BDO ltalia
S.p.A.. Ruolo: membro del gruppo di ri-
cerca.

Universita degli Studi di Brescia. Progetto
di ricerca: "Previsione, interpretazione e so-
luzione delle crisi d'impresa: analisi delleco-
nomica bresciana e lombarda"

Universita degli Studi di Brescia. Progetto
di ricerca: "ll bilancio consoildato negli enti
locali: strumento di gestione, d'informa-
zione o obbligo normativo?"

Gruppo di ricerca nazionale. Progetto di ri-
cerca: "Real Impact Factor: Accounting Re-
sarch, Practice and Users".

Dal 09.2016. Gruppo di ricerca internazio-
nale. Progetto di ricerca: "Blockchain and
Accounting”

Dal 09.2016. Gruppo di ricerca internazio-
nale. Progetto di riceca: "Accounting Prac-
tice in Italy: niche constructions"

Gruppo di Lavoro/Ricerca Sidrea. Bilancio
e Principi Contabili, sottogruppo area pub-
blica "Gruppo di lavoro sull'armonizzazione
contabile di Regioni ed Enti Locali"

Gruppo di Lavoro/Ricerca Sidrea. Capitale
intellettuale, smart technologies e digitaliz-
zazione

Dal 12/2017. Gruppo di ricerca internazio-
nale. Progetto di ricerca: "Circular economy
and hybrid organizations”

Dal 04/2021. Gruppo di ricerca internazio-
nale. Progetto di ricerca: "Circular economy
and Circulytics”

Dal 2015. Relatore a n. 15 convegni inter-
nazionali. Relatore a n. 6 convegni nazio- 6
nali

e) relatore a congressi e con-
vegni nazionali e internazionali
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f) premi e riconoscimenti nazio- | Dal 12/05/2021. Abilitazione Scientifica Na-
nali e internazionali per attivita |zionale per Professore |l Fascia Settore. 1
di ricerca Giudizio dei Commissari all'unanimita

Attivita di reviewer, Corporate Social Re-
sponsibility and Environmental Manage-
ment. Rivista Fascia A Anvur

Attivita di reviewer, Special Issue Journal of
Accounting, Economics and Law: a Con-
vivium.

Attivita di reviewer, Sustainability

Attivita di reviewer, Meditary Accountanvy
Research. Rivista di Fascia A Anvur

Attivita di reviewer, Euram Confernce 2018

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 23/30

(max 30 punti come da art. 10 punto 1 del Bando, richiamato nel Verbale n. 1)

PUNTEGGIO| PUNTEGGIO
(attribuito a ciau- | PONDERATO
Lista delle pubblicazioni presentante TIPOLOGIA | Stura pubblica- | - o delle pubblica-

. zione secondo i
per la valutazione criteri di cui allart. | zioni max 70 punti,
10 punto 2 del come da art. 10 comma
Bando, richiamati 4 del Bando, richia-
nel Verbale n. 1) | mato nel Verbale n. 1)

1) Giacomini D., Rocca L., Zola P., Mazzoleni M.
(2021), Local governments' environmental disclo-
sure via social networks and stakeholders’ inte-
ractions: A preliminary analysis, Journal of Clea-
ner Production, Paper accettato per la pubblica-
zione riportante indicazioni editoriali.

Articolo 8,5 4,96

2) Rocca L. (2020), Il contesto internazionale ed
europeo: quale scenario per le start-up?, in Le ca-
ratteristiche gestionali, strategiche ed economico-
finanizarie delle start-up. Analisi del contesto lom-
bardo, a cura di Carini C. Giappichelli Editore, pp.
17-38

Capitolo di libro 2,25 1,31

3) Rocca L. Giacomini D., Zola P. (2021), Envi-
ronmental disclosure and sentiment analysis:
state of the art and opportunities for public sector | Articolo 8,7 5,08
organisations, Meditari Accountancy Research,
29(3), pp- 617-646

4) Carini C., Rocca L., Veneziani M., Teodori C. Articolo 8,5 4,96
(2021), Sustainability regulation and global corpo-
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rate citizenship: A lesson (already) learned? Cor-
porate Social Responsibility & Environmental
Management, 28, pp. 116-126.

5) Helliar C.V., Crawford L., Rocca L., Teodori C.,
Veneziani M., (2020), Permissionless and permis- .

sioned blockchain diffusion, International Journal ailicolo Brd 4.9
of Information Management, 54, 102136, pp. 1-15

6) Rocca L. (2020), Verso I'Economia Circolare.
Definizioni, politiche e good practices, FrancoAn- | Monografia 8,5 4,96
geli, Collana: Economia - Ricerche, pp- 1-107

7) Carini C., Rocca L., Veneziani M., Teodori C.
(2018), Ex-Ante Impact Assessment of Sustaina-
bility Information—The Directive 2014/95, Sustai-
nability, vol. 10, pp. 560-584.

Articolo 6,5 3,79

8) Giacomini D., Rocca L., Carini C., Mazzoleni
M. (2018), Overcoming the Barriers to the Diffu-
sion of Sustainability Reporting in Italian LGOs: Articolo 6,5 3,79
Better Stick or Carrot?, Sustainability, vol. 10, pp.
131-145.

9) Carini C., Rocca L., Veneziani M., Teodori C.
(2019), The First Impact of EU Regulation on
Non-Financial Disclosure: An Exploratory Analysis | Articolo 6 3,50
in the Oil & Gas Sector, Corporate, Ownership &
Control, 17(1), pp. 24-37.

10) Carini C., Rocca L., Veneziani M., Teodori C.
(2017), The reporting entity in private-public ac-
counting harmonisation. Is control enough for the | Articolo 7 4,08
local government consolidated financial state-
ments? Financial Reporting, vol. 1, pp. 5-47.

11) Carini C., Rocca L., Veneziani M., Teodori C.
(2016), Il bilancio consolidato negli enti locali:
prime considerazioni sulla qualita della regola- Articolo 7 4,08
mentazione in Italia, Azienda Pubblica, vol. 2, pp.
145-169

12) Pizzo M., Moscariello N., Teodori C., Vene-
ziani M., Rocca L. (2016), Who Influences
Whom? An Exploratory Analysis of the Interrela- .

tions between Accounting Research and the ATiEaIe 6.9 4,03
IASB’s Standard Setting Activity, Financial Re-
porting, vol. 1, pp 77-94

TOTALE PUNTEGGIO PUBBLICAZIONI 84,75 49,44/70
SCIENTIFICHE
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(da considerare ai fini
del conteggio del pun-
teggio totale)

VALUTAZIONE CONOSCENZA
LINGUA STRANIERA
LAURA ROCCA

Idoneita

Si

Breve giudizio

La candidata dimostra di avere ottime capacita
di espressione e di comprensione. La candi-
data dispone di un vocabolario, anche tecnico,
ampio e adeguato. Complessivamente il giudi-
zio & molto buono.

| Totale punteggio candidata ROCCA LAURA

72,44/100 |

La dott.ssa Laura Rocca, candidata unica presentasi alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni,
ha realzzato un punteggio totale di 72,44/100 e risulta pertanto vincitrice della procedura bandita per
il ruolo da Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2010, settore concorsuale 13/B, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia azien-
dale”, presso il Dipartimento di Economia e Management dell’'Universita degli Studi di Brescia.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione (se riunione telematica)

I Commissario Prof. Cristian Carini (Segretario) %‘-"\- @%N
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Relazione riassuntiva

Relazione finale dei lavori della Commissione giudicatrice della procedura di selezione, an. 1 posto
di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010,
settore concorsuale 13/B1, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale”.

Alle ore 08.45 del giorno 25 novembre 2021. con modalita telematica, si riunisce la Commissione
giudicatrice.

La commissione, nominata con Decreto del Rettore n. 902 del 28/09/2021, pubblicata sul portale di
Ateneo, risulta cosi composta:

Cognome e nome Ruolo - ssd Ateneo
Carini Cristian Associato — ssd SECS-P/07 | Universita degli Studi di Brescia
Moscariello Nicola Ordinario — ssd SECS-P/07 | Universita degli Studi della Campania
“L.Vanvitelli”
Lombardi Rosa Associato — ssd SECS-P/07 [ Universita La Sapienza di Roma

La Commissione si & riunita in:

PRIMA SEDUTA - Formalita relative all'insediamento della Commissione, fissazione
punteggi da attribuire dopo la discussione coi candidati e diario della discussione
il giorno 03 novembre 2021 (inizio lavori) alle ore 13.30; (fine lavori) alle ore 14.00.

SECONDA SEDUTA - Esame della documentazione presentata dai candidati, eventuale
acquisizione delle dichiarazioni dei commissari coautori di pubblicazioni con i candidati,
valutazione preliminare di ciascun candidato e formulazione di motivato giudizio analitico
relativo a titoli, curriculum e produzione scientifica

il giorno 18 novembre 2021 (inizio lavori) alle ore 09.00; (fine lavori) alle ore 12.00.

TERZA SEDUTA - Discussione di titoli e pubblicazioni con i candidati, assegnazione
punteggi ai titoli e pubblicazioni, valutazione della conoscenza della lingua straniera,
individuazione vincitore e idonei

i giorno 25 novembre con inizio lavori alle ore 08.45; sospensione dei lavori alle ore 09.45;
ripresa dei lavori alle ore 18.00; fine lavori alle ore 19.00.

Al termine della seduta, dopo ponderata valutazione comparativa la Commissione dichiara
vincitrice, con deliberazione assunta all'unanimita dei componenti, la seguente candidata:

» Dott.ssa Laura Rocca Punteggio 72,44/100
vincitrice idonea a ricoprire 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b, della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/B1, settore scientifico

disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale”.

La Commissione elabora quindi la presente
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RELAZIONE RIASSUNTIVA
il giorno 25 novembre (inizio lavori) alle ore 19.00; (fine lavori) alle ore 19.15.

Tutto il materiale relativo ai lavori della Commissione, redatto dal segretario, viene inviato
telematicamente a tutti gli altri componenti dellla Commissione.

I Commissari, dopo aver concordato un testo unificato, delegano con autorizzazione il Prof. Cristian
Carini, in qualita di Segretario della Commissione, alla firma dello stesso, nonché alla trasmissione
al Responsabile del Procedimento per gli adempimenti conseguenti.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 19.15 del giorno 25 novembvre 2021.

Per la Commissione

Il Commissario Prof. Cristian Carini (Segretario) e 6—2,\“»\
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

Il sottoscritto Prof. NICOLA MOSCARIELLO, nominato, con Decreto Rettorale n. 902 del
28/09/2021, componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 a n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato, per il settore concorsuale 13/B1 “Economia aziendale”, settore
scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale” presso il Dipartimento di Economia
e Management dell'Universita degli Studi di Brescia, bandito con Decreto Rettorale n. 415
del 21/04/2021, dichiéra, con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla
riunione del 25/11/2021 relativa alla discussione con i candidati e ai lavori conclusivi della
commissione.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale n. 2 e
rispettivi allegati e di autorizzare il Prof. CRISTIAN CARINI, in qualita di Segretario della
Commissione giudicatrice, a sottoscriverlo e consegnarlo, per i provvedimenti di

competenza, al Responsabile del Procedimento dell’'Universita degli Studi di Brescia.

Data 25 novembre 2021
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

La sottoscritta Prof.ssa ROSA LOMBARDI, nominata, con Decreto Rettorale n. 902 del
28/09/2021, componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, ai
sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 a n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato, per il settore concorsuale 13/B1 “Economia aziendale”, settore
scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia aziendale” presso il Dipartimento di Economia
e Management dell'Universita degli Studi di Brescia, bandito con Decreto Rettorale n. 415
del 21/04/2021, dichiara, con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla
riunione del 25/11/2021 relativa alla discussione con i candidati e ai lavori conclusivi della
commissione.

La sottoscritta dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale n. 3 e
rispettivi allegati e di autorizzare il Prof. CRISTIAN CARINI, in qualita di Segretario della
Commissione giudicatrice, a sottoscriverlo e consegnarlo, per i provvedimenti di

competenza, al Responsabile del Procedimento dell’'Universita degli Studi di Brescia.

Modalita telematica, 25 novembre 2021




