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Università degli Studi di Brescia - Dipartimento di Economia e Management 
Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, comma 
3, lettera b) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 83 del 02.02.2022, pubblicato sulla G.U. n. 16 
del 25.02.2022 
Settore concorsuale 12/B1, Settore scientifico-disciplinare I US/04 "Diritto commerciale" 

Verbale 2 
Alle ore 18,30 del giorno 31 maggio 2022, in Milano, via Metastasio 5, si è riunita la 

Commissione giudicatrice della procedura di selezione, a n. 1 posto di Ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/201 O, settore concorsuale 
12/B1, settore scientifico-disciplinare IUS/04 "Diritto commerciale". 

La Commissione ha preso visione delle domande presentate dai candidati con modalità 
telematica, nei termini previsti dal bando, che risultano n. 2 (due). 

Esaminate le generalità dei medesimi ciascuno dei commissari ha dichiarato che non 
sussistono rapporti di parentela o affinità fino al IV grado incluso, nei confronti dei candidati, e che 
non sussistono le altre condizioni indicate dall'articolo 51 e 52 del Codice di Procedura Civile. 
Ciascun Commissario ha dichiarato inoltre di non ravvisare alcuna situazione di potenziale conflitto 
di interessi con i candidati, ai sensi dell'art. 6-bis della Leggeri. 241/1990. 

I commissari, dopo aver preso visione dei lavori presentati, hanno constatato che non vi sono 
lavori in collaborazione con i candidati della presente procedura. 

La Commissione ha avviato la valutazione preliminare di ciascun candidato, relativamente ai 
titoli, curriculum e alla produzione scientifica, sospendendo la riunione alle 19,25 e riconvocandosi 
per il giorno 8 giugno 2022, alle ore 18,30, nel medesimo luogo. 

* * * 

Alle ore 18,40 del giorno 8 giugno 2022, la Commissione, preso atto dell'impossibilità di 
recarsi nel luogo di convocazione da parte di uno dei componenti, decide all'unanimità di tenere la 
riunione in modalità telematica mediante la piattaforma Teams, alla quale si collegano tutti i 
componenti della Commissione. 

La Commissione procede, quindi, nella prosecuzione della valutazione preliminare di ciascun 
candidato, corredata da un motivato giudizio analitico sui relativi titoli, curriculum e produzione 
scientifica (compresa la tesi di dottorato), secondo i criteri stabiliti con D.M. 25.05.2011, n. 243 e 
riportati nell'art. 1 O del Bando di indizione della presente procedura e redige le valutazioni medesime 
che vengono approvate all'unanimità dalla Commissione (Allegato 2/B). 

I candidati sono tutti ammessi alla discussione in quanto il loro numero è inferiore a 6 (sei), 
così come indicato all'art. 7 comma 3, lettera b), del Regolamento di Ateneo. 

Considerato che la data per la discussione pubblica è stata fissata per il giorno 1 O giugno 
2022 alle ore 15,00 in modalità telematica (secondo quanto comunicato ai candidati), la 
Commissione si riconvoca per il giorno 1 O giugno 2022 alle ore 15,00, in modalità telematica, tramite 
la piattaforma Teams al link già comunicato ai candidati, per il proseguimento dei lavori. 

Il verbale della presente riunione, redatto dal Segretario, comprendente la sessione in data 
31 maggio 2022 e la sua prosecuzione in data odierna, viene inviato telematicamente a tutti gli altri 
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componenti della Commissione; i Commissari, dopo aver concordato un testo unificato, delegano 
con autorizzazione il Prof. Luigi Ardizzone, in qualità di Segretario della Commissione, alla firma 
dello stesso, nonché alla consegna alla Responsabile del Procedimento per gli adempimenti 
conseguenti. 

La seduta viene sciolta alle ore 20, 10. 

Per la Commissione 

Il Commissario Prof. Luigi Ardizzone (firmato digitalmente) 
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Allegato 2/B 

Valutazione preliminare e giudizio anali­
tico su titoli, curriculum e produzione 

scientifica dei candidati 

Carlo Emanuele Pupo 

Titoli e Curriculum 

• Dottorato di ricerca o equipollenti conseguiti in Italia o all'estero 
Il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca presso l'Università degli Studi di Roma Tor Ver­
gata, discutendo una tesi dal titolo: "Le fattispecie paritarie e non paritarie di abuso negativo nelle 
assemblee di società di capitali" (2003). 

• Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero 
Il candidato dichiara di aver svolto attività didattica nell'ambito dei seguenti corsi universitari: 
o Diritto d'autore, Università degli Studi di Macerata, professore a contratto (2005-201 O) 
o Diritto commerciale avanzato, Università degli Studi di Verona, professore a contratto (2011-

2013) 
o Diritto commerciale e societario italiano ed europeo, Università degli Studi di Parma, profes­

sore a contratto (2018-2020) 
o Diritto dell'innovazione d'impresa, Università degli Studi di Macerata, RTDB (2019/20 e 

2020/21) 
o Diritto del commercio e delle operazioni finanziarie internazionali, Università degli Studi di Ma­

cerata, RTDB (2019/20) 
o Diritto commerciale, Università degli Studi di Macerata, RTDB (2020/21) 

• Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o esteri 
Il candidato dichiara di aver svolto nel 2019 un periodo di studio presso lo IALS (lnstitute of ad­
vanced legai studies) di Londra, senza indicarne contenuto e durata. 

• Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
o partecipazione agli stessi 
Il candidato dichiara di essere coordinatore scientifico del progetto di ricerca internazionale de­
nominato ECACL (European and Chinese Approach to Commerciai Law), finanziato dal Diparti­
mento di Giurisprudenza dell'Università di Macerata. 
Il candidato ha, altresì, prodotto una lettera di incarico da parte di Confindustria Macerata in data 
12 febbraio 2018 da cui risulta essere stato responsabile del progetto di ricerca - di durata fino 
al 30 aprile 2018 - sugli aspetti giuridici, creditizi, fiscali, economici del contratto di rete. 

• Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 
Il candidato dichiara di aver partecipato, dal 1999 al 2021, a circa n. 30 iniziative convegnistiche 
e seminariali, svolgendo interventi programmati, lezioni, relazioni ovvero il ruolo di organizzatore. 
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le sedi sono state prevalentemente università italiane (Bari, Bologna, Camerino, Macerata, 
Roma Tre, Trento), ivi incluse scuole di specializzazione per le professioni legali, nonché consorzi 
universitari (Consorzio Universitario Piceno), l'Agenzia delle Entrate, fondazioni (la fondazione 
Angelo Colocci di Jesi), associazioni di categoria (Confindustria Marche) e ordini professionali. In 
un caso l'organizzazione del seminario risulta essere stata svolta da un istituto straniero (lnstituto 
juridico Fundamentos di Lima). 

• Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca (e altri titoli indicati 
nel bando in relazione a questa voce) 
Il candidato dichiara di essere: 
o componente della redazione di Giurisprudenza commerciale (dal 2016) 
o membro del comitato editoriale di Ediciones Juridicas Olejnik (dal 2020) 
o componente della redazione di Il Fallimentarista (dal 2021) 
o componente della redazione di Giurisprudenza arbitrale (dal 2021) 
o valutatore ANVUR (dal 2021) 

In merito ai titoli e al curriculum, il candidato mostra un solido percorso sul piano sia della ricerca sia 
della didattica. Al dottorato di ricerca (conseguito nel 2003) è seguita un'ampia esperienza didattica, 
prima quale docente a contratto e poi quale ricercatore senior, svolgendo insegnamenti in corsi uni­
versitari presso atenei italiani. In parallelo, il candidato è stato attivo nella partecipazione a iniziative 
convegnistiche e seminariali presso atenei e altri enti italiani. Non manca, inoltre, di partecipare a 
comitati editoriali di riviste riconosciute dal settore di appartenenza. 
Si riscontra, d'altro canto, una minore intensità di azione rispetto sia all'attività di ricerca presso istituti 
esteri sia alla partecipazione a progetti di ricerca finanziati su base competitiva. 

Pubblicazioni 

1. Carlo Emanuele Pupo, Introduzione all'euro e riflessi sulla disciplina della società per azioni, in 
Giurisprudenza commerciale, 2001, I, p. 98-127 

Lo scritto (in italiano) è coerente con il settore concorsuale, pubblicato in una rivista di prima fascia 
e illustra gli effetti, essenzialmente sul capitale delle società, della transizione all'euro, con partico­
lare riguardo alle tecniche di arrotondamento. L'indagine è meticolosa e offre alcuni spunti interpre­
tativi. 

2. Carlo Emanuele Pupo, Invalidità del procedimento deliberativo e dinamiche dell'investimento azio­
nario, in Giurisprudenza commerciale, 2004, I, p. 586-619. 

Il lavoro (in italiano) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in una rivista nazionale di 
prima fascia; esso svolge un'indagine, in termini essenzialmente ricognitivi, della disciplina dell'in­
validità delle delibere assembleari alla luce della riforma del diritto delle società di capitali, soffer­
mandosi con attenzione su alGuni snodi esegetici generati dalle nuove norme. 

3. Carlo Emanuele Pupo, Quorum assembleari e diritto d'intervento nella nuova società per azioni, 
in Rivista delle società, 2005, p. 818-852. 

L'articolo (in italiano) affronta la tematica dei quorum costitutivi e deliberativi della società per azioni 
ed evidenzia le soluzioni approntate dalla riforma del diritto delle società di capitali al fine di risolvere 
talune ambiguità e incertezze interpretative. L'articolo, pubblicato in una rivista nazionale di prima 
fascia e coerente con il settore concorsuale, si lascia apprezzare per la capacità di indagine e la 
conoscenza della materia. 
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4. Carlo Emanuele Pupo, La trasparenza delle società estere, in Giurisprudenza commerciale, I, 
2008, p. 51-70. 

Il saggio (in italiano) descrive le principali novità introdotte dalla normativa sulla trasparenza delle 
società estere, risultando coerente con il settore concorsuale e pubblicato su una rivista nazionale 
in fascia "A"; l'indagine è completa, per quanto di tenore essenzialmente illustrativo. 

5. Carlo Emanuele Pupo, Lo "small business act" e il work in progress della sua attuazione, in Analisi 
giuridica dell'economia, 2014, p. 135-172. 

li lavoro (in italiano) è coerente con il settore concorsuale ed è pubblicato su una rivista nazionale in 
fascia "A"; esso offre una ricostruzione della disciplina euro-unitaria sulle PMI, descrivendo i principi 
di fondo e i principali corpi normativi, dimostrando, anche grazie all'uso del dato comparativo ine­
rente ai paesi di lingua inglese, una buona padronanza della materia. Si limita, in ogni caso, ai profili 
illustrativi del quadro normativo. 

6. Carlo Emanuele Pupo, Valore e uguaglianza delle azioni con voto plurimo, in Banca, impresa, 
società, 2015, 443-4 73 

L'articolo (in italiano) presenta la nuova disciplina delle azioni a voto plurimo introdotta in Italia nel 
2014; la rivista in cui è pubblicato è di fascia "A" e la coerenza con il settore disciplinare di riferimento 
ricorre pienamente. L'indagine è accurata e risulta, anche grazie all'ampio richiamo alla letteratura 
economica, interessante; più limitate paiono, tuttavia, le ricadute applicative della disamina proposta, 
in assenza di contributi originali. 

7. Carlo Emanuele Pupo, La persona giuridica. Fenomenologia e significato dal diritto romano al 
diritto commerciale, Giuffrè, 2015, p. 1-230. 

L'opera monografica (in italiano) è coerente con il settore concorsuale ed è pubblicata in una buona 
collana nazionale. Essa rappresenta il tentativo ambizioso e articolato di offrire risposta ad uno dei 
temi classici del diritto societario, muovendo dalla storia del concetto di persona giuridica sino alle 
declinazioni giusfilosofiche dello stesso, dal medioevo al Novecento. Il lavoro costituisce una rico­
struzione lodevole, rispetto alla quale non è, tuttavia, immediatamente percepibile il concreto apporto 
interpretativo rispetto alla disciplina di riferimento, quantomeno per quanto attiene al diritto societario 
e commerciale. 

8. Carlo Emanuele Pupo, Il voto negativo nell'assemblea della società per azioni. Profili ricostruttivi 
dell'abuso di maggioranza e minoranza, Giuffrè, 2016, p. 1-198. 

Anche questo lavoro monografico (in italiano) è coerente con il settore concorsuale ed è pubblicato 
in una buona collana nazionale. Esso spazia dai temi, pure essi classici del diritto societario, 
dell'abuso di maggioranza e di minoranza, per concentrarsi poi su una questione molto più specifica, 
relativa alla possibilità di contestare le delibere assembleari negative. Il saggio, soprattutto nelle parti 
finali, si fa apprezzare per un certo rigore metodologico e contiene alcuni spunti di originalità. 

9. Carlo Emanuele Pupo, Strumenti finanziari codicistici e teoria dei titoli di credito, Giuffrè, 2019, p. 
1-122. 

L'opera monografica (in italiano) è pubblicata in una buona collana nazionale ed è dedicata allo 
studio degli strumenti finanziari partecipativi, di cui vengono indagati i profili cartolari e circolatori, 

pagina 3 



Università degli Studi di Brescia - Dipartimento di Economia e Management 
Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, 
comma 3, lettera b) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 83 del 02.02.2022, pubblicato sulla 
G.U. n. 16 del 25.02.2022 
Settore concorsuale 12/B1, Settore scientifico-disciplinare IUS/04 "Diritto commerciale" 

dopo una lunga ricognizione dei principi generali in materia di titoli di credito, senza tuttavia fornire 
un contributo originale allo stato della conoscenza e della interpretazione dell'istituto. 

10. Carlo Emanuele Pupo, lnformation in the context of financial markets and of private placement 
in particular, in ltalian law journal, 2019, p. 279-292. 

Il lavoro (in inglese) è dedicato a finanziamento realizzato dalle società di minori dimensioni me­
diante private placement, per la quale si rappresenta l'esigenza di una maggiore armonizzazione 
della disciplina dei mercati dei Paesi dell'UE; il lavoro è pubblicato in una rivista scientifica non di 
prima fascia, sussiste coerenza con il settore disciplinare di riferimento e l'indagine è ordinata e di 
carattere informativo. 

11. Carlo Emanuele Pupo, La categoria generale degli strumenti finanziari nella disciplina codicistica 
della società per azioni, in Rivista del diritto commerciale, 2020, I, p. 441-461 

L'articolo (in italiano) è pubblicato in una rivista di prima fascia e sussiste coerenza con il settore 
disciplinare di riferimento. L'indagine, dedicata alla ricostruzione della fattispecie degli strumenti fi­
nanziari partecipativi, è apprezzabile e presenta una proposta interpretativa personale, seppur non 
compiutamente argomentata. 

12. Carlo Emanuele Pupo, Covid-19 e brevettazione dei vaccini, in Rassegna di diritto farmaceutico 
e della salute, 2021, p. 1304-131 O. 

Il lavoro (in italiano) è coerente con il settore concorsuale ed è pubblicato su una rivista di rilievo 
minore (non di prima fascia); esso offre una descrizione dei brevetti relativi ai principali vaccini uti­
lizzabili per prevenire il contagio da Covid-19, preceduta da una ricognizione della normativa e della 
procedura da seguire per la presentazione della domanda di brevetto in Italia e all'estero; il lavoro 
ha carattere essenzialmente illustrativo. 

* * * 

Laura Zoboli 

Titoli e Curriculum 

• Dottorato di ricerca o equipollenti conseguiti in Italia o all'estero 
La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca presso l'Università Bocconi di Milano, discu­
tendo una tesi dal titolo: "The Digitai Borders within the EU: Geo-blocking, IP and Competition 
Law" (2018). 

• Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero 
La candidata dichiara di aver svolto attività didattica nell'ambito dei seguenti corsi universitari: 
o European and lnternational lntellectual Property Law, Università Bocconi di Milano, docente a 

contratto (2017/18), che la candidata dichiara essere stato affiliato al corso della Harvard Law 
School "CopyrightX" 

o Diritto dell'Unione europea, Università Bocconi di Milano, docente a contratto (2017), rispetto 
al quale la candidata ha prodotto le valutazioni dell'attività didattica per l'a.a. 2017-18 (quale 
"docente B") 

o Big data, Algorithms and Artificial lntelligence: Regulatory Challenges, Università di Varsavia, 
assistant professor (2018-2020) 

o lnternational Commerciai Law, Università di Varsavia, assistant professor (dal 2018) 
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o European Business Law, Università di Varsavia, assistant professor (dal 2018) 
o Competition and consumers in the Digitai Markets, Università di Varsavia, assistant professor 

(dal 2018) 
o Copyright, Università di Varsavia, assistant professor (dal 2018), che la candidata dichiara 

essere affiliato al corso della Harvard Law School "Copyright)(" 
o European and lnternational lnformation Law and Data Economy, Università Bocconi di Milano, 

docente a contratto (dal 2019), rispetto al quale la candidata ha prodotto le valutazioni dell'at­
tività didattica per gli aa .aa. 2019-20 (quale "professor A") e 2021-22 (quale "instructor B") 

La candidata dichiara di aver svolto anche attività didattica nell'ambito di corsi di dottorato: 
o Data, Algorithms and Artificial lntelligence: Regulatory Challenges, scuola di dottorato in 

scienze sociali, Università di Varsavia, assistant professor (dal 2022) 
o Protection of competition and consumers in the Digitai Markets, scuola di dottorato in scienze 

sociali, Università di Varsavia , assistant professor (dal 2022) 
La candidata dichiara, inoltre, di aver svolto: 
o una sporadica attività didattica - comunque specificamente riportata - quale visiting professor 

presso l'Università degli Studi di Milano, anche nell'ambito della scuola di dottorato (dal 2017 
al 2022) 

o attività di supervisione tesi e assistenza alla didattica - con precisazione del numero di tesi di 
cui è stata relatrice o correlatrice - presso le università di Milano, Bocconi e Varsavia (dal 
2013) 

o attività didattica nell'ambito di corsi di LLM attivati dall'Università Bocconi e dall'lnternational 
Training Centre di Torino (in quest'ultimo caso quale visiting professor) 

• Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o esteri 
La candidata dichiara di: 
o aver svolto un periodo di ricerca (nel corso del mese di giugno 2018) presso il Berkman Klein 

Center della Harvard Law School, in qualità di visiting researcher, con referente il prof. W.W. 
Fisher. 

La candidata dichiara, inoltre, di aver svolto attività di ricerca con borsa presso i seguenti atenei 
ed enti di ricerca: 
o Università di Torino, Law Department of Excellence Fellowship (2021) 
o École des Hautes Études Commerciales (HEC), Parigi, 8ourse 8GF Séjour de Recherche del 

governo francese (2020) 
o Max Planck lnstitute for lnnovation and Competition, Monaco di Baviera, Max Planck lnstitute 

Scholarship (2017) 

• Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
o partecipazione agli stessi 
La candidata dichiara di partecipare ( o di aver partecipato) ai seguenti progetti di ricerca finanziati : 
o Justice Grant, Università di Varsavia • Progetto: Public and Private Enforcement of EU Com­

petition Law in the Age of 8ig Data - Training, Exchange and Reflections - COMP.EU.TER 
(GA HT.6149 - Sl2.858159 - € 103.290.62) • Ruolo: Persona di riferimento per l'Università di 
Varsavia (2022 - 2024) 

o Jean Monnet Network, Università di Varsavia • Progetto: EU Law Enforcement Network -
EULEN (611042-EPP-1-2019-1-NL-EPPJMO- NETWORK-€ 300.000) • Ruolo: Coordinatrice 
del gruppo di lavoro sul diritto della concorrenza (2019 - 2023) 

o Opus Grant (Centro delle Scienze Polacco - NCN), Università di Varsavia • Progetto: 828 
data sharing among European companies (2018/31/B/HS5/01192 - PLN 281 .000) • Ruolo: Ri­
cercatrice e coordinatrice del progetto (2019 - 2022) 

o Eit Food (H2020), Università di Varsavia • Progetto: Seedbed lncubator Programme • Ruolo: 
Esperta di diritto commerciale, valutatrice delle application presentate e mentore per le startup 
dell'hub di Varsavia (2019 - 2021) 
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o Heritage Plus Grant, Università Bocconi• Progetto: Enhancing access to 20th Century cultura/ 
heritage through Distributed Orphan (endow -€ 624.057) • Ruolo: Ricercatrice (2015 - 2016) 

La candidata dichiara inoltre di essere la coordinatrice scientifica del Center for Antitrust and 
Regulatory Studies (CARS) dell'Università di Varsavia e direttrice di un'unità di ricerca sui mercati 
digitali (dal 2019). 

• Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 
La candidata dichiara: 
o di aver preso parte, quale relatrice, tra il 2018 e il 2022, a n. 22 eventi scientifici di cui ne ha 

elencati n. 12; sempre secondo quanto dichiarato dalla candidata, questi ultimi sono stati or­
ganizzati da/presso, tra l'altro, i seguenti enti: Fordham University (insieme a Cornell Tech), 
Università Bocconi, Chinese University di Hong Kong, Università di Amsterdam (insieme all'U­
niversità di Lucerna), Università di Tilburg, Università di Cambridge, NYU School of Law, Har­
vard Law School, Max Planck lnstitute for lnnovation and Competition di Monaco; 

o di aver contribuito, tra il 2016 e il 2021, all'organizzazione di n. 1 O eventi scientifici di cui ne ha 
elencati n. 7 (quasi interamente presso le università Bocconi e di Varsavia) 

• Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca (e altri titoli indicati 
nel bando in relazione a questa voce) 
La candidata dichiara di essere: 
o membro del comitato editoriale dell'Yearbook for Antitrust and Regulatory Studies (YARS) (dal 

2019) 
o Curatrice del blog dell'Associazione italiana degli studiosi del diritto dell'UE (AISDUE) (dal 

2021) 
o Curatrice del blog del Network Jean Monnet in materia di EU Law Enforcement (EULEN) (dal 

2020) 
o Membro del comitato editoriale dell'ltalian Law Journal (dal 2018) 
o Membro del comitato di valutazione di articoli pubblicati in Global Jurist, Eurojus, YARS, Me­

diaLaws, Concorrenza e Mercato e di monografie scientifiche pubblicate da Edizioni Scientifi­
che Italiane (dal 2018) 

La candidata dichiara, altresì, di aver ricevuto il premio con borsa "Ezio Corfiati 2014" per la tesi 
di laurea (conseguita presso l'Università degli Studi di Milano) di maggior interesse scientifico in 
tema attinente al diritto d'impresa. 

In merito ai titoli e al curriculum, la candidata mostra una spiccata propensione alla ricerca e alla 
didattica su base internazionale (in particolare, europea). Al dottorato di ricerca (con tesi in lingua 
inglese), è seguita l'assunzione del ruolo di assistant professor presso un ateneo estero. L'esito 
consiste in una solida esperienza didattica - anche nell'ambito di corsi di dottorato-in lingua inglese, 
maturata prima presso l'ateneo in cui ha conseguito il dottorato, poi presso il predetto ateneo estero. 
Analoghe caratteristiche - in punto di qualità e internazionalizzazione - si riscontrano rispetto all'at­
tività di ricerca (spesso con borsa) presso qualificati istituti italiani ed esteri e soprattutto rispetto alla 
partecipazione (anche nel ruolo di coordinatrice) a progetti di ricerca finanziati su base competitiva. 
La partecipazione a comitati editoriali e di valutazione di prodotti editoriali riconosciuti a livello inter­
nazionale dal settore di appartenenza, nonché il prestigio delle sedi presso le quali è stata relatrice, 
confermano le caratteristiche di solidità e internazionalizzazione dei titoli della candidata. 

Pubblicazioni 

1. Laura Zoboli (con Maria Lillà Montagnani), The making of an 'orphan': cultura/ heritage digitali­
zation in the EU, in lnternational journal of law and information technology, 2017, p. 1-17 
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Laura Zoboli ha scritto le prime tre sezioni (p. 1-9). 

Lo scritto (in inglese) è coerente con il settore concorsuale, pubblicato in una rivista internazionale 
di prima fascia e illustra la recente disciplina euro-unitaria sulla digitalizzazione delle opere dei due 
secoli passati, in relazione al possibile impatto della stessa sui diritti di copyright, evidenziandone 
con meticolosità i principali profili di interesse. 

2. Laura Zoboli (con Augusto Preta), Intelligenza artificiale ed economia dei dati. Profili regolatori e 
concorrenziali in tema di accesso e condivisione dei dati, in Analisi giuridica dell'economica, 2019, 
p. 213-223. 

L'apporto della candidata non è espressamente indicato ed è, pertanto, considerato in misura pa­
ritetica in base al criterio adottato dall'art. 1 O del bando. 

li lavoro (in italiano) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in una rivista di prima fascia; 
esso svolge un'indagine, sia pure in termini essenzialmente descrittivi, degli aspetti regolatori e 
antitrust della disciplina euro-unitaria sulla gestione dei dati, in chiave di favore rispetto allo sviluppo 
delle applicazioni di intelligenza artificiale. 

3. Laura Zoboli, Fueling the European digitai economy: a regulatory assessment of 828 data shar­
ing, in European business law review, 2020, p. 663-692 

Lo scritto (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in una rivista internazionale 
di prima fascia; esso affronta la disciplina in tema di circolazione dei dati tra imprese, esaminando 
i diversi fattori legislativi che favoriscono e ostacolano tale circolazione, offrendo interessanti spunti 
in chiave di politica del diritto e di interpretazione della normativa; il lavoro, alla luce del quadro 
sovranazionale della ricerca, si presenta come originale, rigoroso dal punto di vista metodologico e 
innovativo nelle soluzioni proposte. 

4. Laura Zoboli (con Cristina Poncibò), Sandboxes and consumer protection: the European per­
spective, in lnternational journal on consumer law and practice, 2020, p. 1-22 

Laura Zoboli ha scritto i paragrafi 2-4 (p. 4-14). 

L'articolo (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in una importante rivista 
internazionale; esso illustra la disciplina euro-unitaria delle attività imprenditoriali innovative che 
beneficiano di un trattamento antitrust meno rigoroso al fine di favorire lo sviluppo di nuovi mercati ; 
la disamina, che viene compiuta alla luce dei vantaggi e dei rischi per i consumatori derivanti dalle 
nuove normative sull'innovazione tecnologica, per quanto condotta in termini essenzialmente rico­
struttivi, risulta scrupolosa e offre un'opportuna visione sistematica. 

5. Laura Zoboli, Covid-19 e regole antitrust: tra incentivi alla cooperazione e rischi collusivi, in Con­
correnza e mercato, 2020, p. 303-322. 

li lavoro (in italiano) è coerente con il settore concorsuale, pubblicato in una rivista di prima fascia 
e opera una ricostruzione informata e puntuale del ruolo della politica antitrust in periodi di crisi 
sociale e svolge considerazioni, anche originali, in punto di legittimità del coordinamento tra società 
concorrenti quale forma di reazione autorizzata dall'esigenza di affrontare la situazione di crisi. 

6. Laura Zoboli (con Mariateresa Maggiolino), Smart mobility and technological compatibility from 
an antitrust perspective, in Smart urban mobility - Law, regulation, and policy, a cura di Michéle 
Finck e altri, Springer, 2020, p. 227-241 
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L'apporto della candidata non è espressamente indicato ed è, pertanto, considerato in misura pa­
ritetica in base al criterio adottato dall'art. 1 O del bando. 

li lavoro (in inglese), che ha per oggetto la disciplina dell'interoperatività tecnologica e dello scambio 
di dati tra provider che operano in settori necessariamente interconnessi, anche in una prospettiva 
di diritto antitrust, è coerente con il settore concorsuale, pubblicato in un'opera di rilevanza interna­
zionale e svolge un'analisi rigorosa e originale di un argomento innovativo. 

7. Laura Zoboli (con Mariateresa Maggiolino), Blockchain governance: the missing piece in the 
competition puzzle, in Computer law & security review, 2020, p. 1-12 

L'apporto della candidata non è espressamente indicato ed è, pertanto, considerato in misura pa­
ritetica in base al criterio adottato dall'art. 1 O del bando. 

L'articolo (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in una rivista internazionale 
di prima fascia; esso offre una delle prime ricostruzioni ragionate del rapporto tra regolamentazione 
blockchain e disciplina antitrust, proponendo, con particolare lucidità, varie osservazioni e utili 
spunti di riflessione originali. 

8. Laura Zoboli (con Federico Ghezzi), L'antitrust i tempi del Coronavirus: riflessioni sulle espe­
rienze internazionali e sulle iniziative italiane , in Riv. soc., 2020, p. 625-678 

Laura Zoboli ha scritto i paragrafi 2, 2.1 , 3 e 3.1 (p. 628-650). 

li lavoro (in italiano), in tema di rapporti tra politica della concorrenza e normativa antitrust in tempi 
di emergenza sociale, è coerente con il settore concorsuale , pubblicato in una rivista di prima fascia 
e presenta una articolata e chiara illustrazione, proponendo spunti innovativi rispetto al tema og­
getto di esame. 

9. Laura Zoboli (con Francesco Rossi Dal Pozzo), To protect or (not) to protect: definitional com­
plexities concerning persona/ (and non-persona/) data within the EU, in eurojus.it, 2021, 315-330 

Laura Zoboli ha scritto i paragrafi 2.1, 3 e 4 (p. 321-330). 

li lavoro (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in una rivista internazionale 
di prima fascia; esso presenta, sia pure in termini sintetici, una puntuale illustrazione della disciplina 
euro-unitaria in materia di tutela dei dati personali e una ragionata ricostruzione dei principali termini 
del dibattito attualmente in corso a livello dottrinale e giurisprudenziale. 

10. Laura Zoboli (con Jan J. Zygmuntowski e Paul F. Nemitz), Embedding European values in data 
governance: a case far public data commons, in Internet policy review, 2021, p. 2-29. 

L'apporto della candidata non è espressamente indicato ed è, pertanto, considerato in misura pa­
ritetica in base al criterio adottato dall'art. 1 O del bando. 

L'articolo (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in un'importante rivista 
internazionale; esso presenta, con una logica ordinata, sia pure in chiave generale, una serie di 
argomenti di politica del diritto per il possibile orientamento della disciplina sulla protezione e circo­
lazione dei dati. 
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11. Laura Zoboli ( con Mariateresa Maggiolino), The intersection between intellectual property and 
antitrust law, in Handbook on intellectual property research: lenses, methods, and perspective, a 
cura di Irene Calboli e Maria Lillà Montagnani, Oxford University Press, 2021, p. 121-134 

L'apporto della candidata non è espressamente indicato ed è, pertanto, considerato in misura pa­
ritetica in base al criterio adottato dall'art. 1Odel bando. 

Il saggio (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato in un volume di respiro 
internazionale; esso sviluppa un'interessante ricostruzione del rapporto tra diritto antitrust e disci­
plina della proprietà intellettuale, dimostrando profonda conoscenza della materia e significative 
doti di indagine e ricostruzione sistematica. 

12. Laura Zoboli (con Tarek Kadour Aleinieh), lncreasing standardization for smart(er) contracts, in 
Uniform law review, 2021, p. 583-598. 

L'apporto della candidata non è espressamente indicato ed è, pertanto, considerato in misura pa­
ritetica in base al criterio adottato dall'art. 1Odel bando. 

Il saggio (in inglese) è coerente con il settore concorsuale e pubblicato una rivista di rivista interna­
zionale di prima fascia; esso affronta il tema della disciplina applicabile agli smart contracts e delle 
ragioni per cui la progressiva standardizzazione della normativa potrebbe risolversi in una spinta 
favorevole alla loro innovazione; l'articolo, soprattutto nella parte che illustra tale standardizzazione, 
appare interessante e innovativo. 

* * * 

Per la Commissione 

Il Commissario Prof. Luigi Ardizzone (firmato digitalmente) 
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DICIDARAZIONE DI CONFORMITÀ 

I l sottoscritto Prof. Mario Notari, nominato, con Decreto Rettorale n. 318 del 06.04.2022, 

componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, ai sensi dell'art. 

24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 a n. 1 posto di Ricercatore a tempo 

determinato, per il settore concorsuale 12/B1 "Diritto commercia le", settore scientifico 

discipl inare IUS/04 "Diritto commerciale" presso il Dipartimento di Economia e Management 

dell'Università degl i Studi di Brescia, bandito con Decreto Rettora le n. 83 del 02.02.2022, 

dichiara, con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla prosecuzione in data 

8 giugno 2022 della riunione iniziata in data 31 maggio 2022, per la valutazione prel iminare 

dei candidati partecipanti alla suddetta procedura di selezione. 

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale n. 2 e 

rispettivi allegati e di autorizzare il Prof. Luigi Ardizzone, in qualità di Segretario della 

Commissione giudicatrice, a sottoscriverlo e consegnarlo, per i prowedimenti di 

competenza, al Responsabile del Procedimento dell'Università degl i Studi di Brescia. 

Data 8.6.2022 



DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ 

Il sottoscritto Prof. Andrea Vicari, nominato, con Decreto Rettorale n. 318 del 06.04.2022, 

componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, ai sensi dell'art. 

24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 a n. 1 posto di Ricercatore a tempo 

determinato, per il settore concorsuale 12/B1 "Diritto commerciale", settore scientifico 

disciplinare IUS/04 "Diritto commerciale" presso il Dipartimento di Economia e Management 

dell'Università degli Studi di Brescia, bandito con Decreto Rettorale n. 83 del 02.02.2022, 

dichiara, con la presente, di aver partecipato, per via telematica, alla prosecuzione in data 

8 giugno 2022 della riunione iniziata in data 31 maggio 2022, per la valutazione preliminare 

dei candidati partecipanti alla suddetta procedura di selezione. 

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale n. 2 e 

rispettivi allegati e di autorizzare il Prof. Luigi Ardizzone, in qualità di Segretario della 

Commissione giudicatrice, a sottoscriverlo e consegnarlo, per i prowedimenti di 

competenza, al Responsabile del Procedimento dell'Università degli Studi di Brescia. 

Data 


