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Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento di Economia e Management

Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera b) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 84 del 02.02.2022, pubblicato sulla G.U. n.
16 del 25.02.2022

Settore concorsuale 13/C1 “Storia economica”’, Settore scientifico — disciplinare SECS-P/12 “Storia
economica”

Verbale 3

Alle ore 11:00 del giorno 27.06.2022 si & riunita, con modalita telematica, la Commissione
giudicatrice della procedura di selezione, a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore scientifico
disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”.

Il Presidente dichiara aperta la seduta che & pubblica.
La Commissione decide di procedere alla discussione.

La Commissione accerta l'identita della candidata Dott. ssa Monika POETTINGER, che viene
riconosciuta mediante idoneo documento di riconoscimento, la quale illustra alla commissione i titoli
e le pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla selezione.
Contestualmente alla discussione, viene effettuata una discussione in lingua inglese di una o piu
pubblicazioni per accertare 'adeguata conoscenza della lingua straniera, come previsto nell’art. 10
del bando.

La Commissione accerta l'identita della candidata Dott. ssa Beatrice ZUCCA MICHELETTO, che
viene riconosciuta mediante idoneo documento di riconoscimento, la quale illustra alla commissione
i titoli e le pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla selezione.
Contestualmente alla discussione, viene effettuata una discussione in lingua inglese di una o piu
pubblicazioni per accertare I'adeguata conoscenza della lingua straniera, come previsto nell'art. 10
del bando.

La Commissione accerta l'identita del candidato Dott. Enrico BERBENNI, che viene riconosciuto
mediante idoneo documento di riconoscimento, il quale illustra alla commissione i titoli e le
pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla selezione. Contestualmente
alla discussione, viene effettuata una discussione in lingua inglese di una o pil pubblicazioni per
accertare 'adeguata conoscenza della lingua straniera, come previsto nell’art. 10 del bando.

La Commissione accerta l'identita del candidato Dott. Matteo LANDONI, che viene riconosciuto
mediante idoneo documento di riconoscimento, il quale illustra alla commissione i titoli e le
pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla selezione. Contestualmente
alla discussione, viene effettuata una discussione in lingua inglese di una o pili pubblicazioni per
accertare I'adeguata conoscenza della lingua straniera, come previsto nell'art. 10 del bando.

La Commissione accerta l'identita del candidato Dott. Fabio LAVISTA, che viene riconosciuto
mediante idoneo documento di riconoscimento, il quale illustra alla commissione i titoli e le
pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla selezione. Contestualmente
alla discussione, viene effettuata una discussione in lingua inglese di una o pili pubblicazioni per
accertare 'adeguata conoscenza della lingua straniera, come previsto nell’art. 10 del bando.

22.06.2022) che, come previsto dall’art. 10 del bando, viene quindi considerato rinunciatario.

La Commissione accerta 'assenza del candidato Dott. Riccardo SEMERARO (prot. n. 211501 del ’
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Al termine della discussione, la Commissione, dopo aver congedato i candidati, come previsto
dall'art. 10 del bando e sulla base di quanto indicato nel Verbale 1, attribuisce il punteggio ai titoli e
a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati. (Allegato 3/A).

In base alla valutazione dei giudizi espressi, la commissione, ai sensi dell'art. 7, c.3, lett. e) del
Regolamento, dichiara il vincitore e i candidati idonei per ricoprire un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale
13/C1, settore scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”, come da graduatoria
seguente:

> Matteo LANDONI punteggio: 91,0/100 vincitore
> Fabio LAVISTA punteggio: 87,0/100 idoneo
> Enrico BERBENNI punteggio: 84,5/100 idoneo
> Beatrice ZUCCA MICHELETTO punteggio: 83,5/100 idoneo
» Monika POETTINGER punteggio: 61,5/100 idoneo

Il verbale della presente riunione, redatto dal Presidente, viene inviato telematicamente a tutti gli altri
componenti dellla Commissione; i Commissari dopo aver concordato un testo unificato, delegano
con autorizzazione il Prof. lvan Paris, in qualita di Presidente della Commissione, alla firma e alla
trasmissione dello stesso, unitamente agli allegati e alla Relazione Riassuntiva, al Responsabile del
Procedimento per gli adempimenti conseguenti.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 16:30 del giorno 27.06.2022.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione (se riunione telematica) \
Il Commissario Prof. lvan Paris %\w, 25kt

S
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Allegato 3/A

Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni
presentati dai candidati

CANDIDATO Enrico BERBENNI

TITOLI

TITOLI Descrizione (periodo, ente, note...) Punteggio

a) dottorato di ricerca o equipol- 2
lenti conseguiti in Italia o all’estero
(max 3 punti)

2009-2012 — Dottorato di ricerca in Storia dell’impresa, si- |2
stemi d’impresa e finanza aziendale (Universita degli Studi
di Milano). Titolo: Le strategie d’investimento del CI e della
BCI nel mercato immobiliare ed edilizio (1920-50)

b) attivita didattica a livello univer- 6
sitario in Italia o all’estero
(max 6 punti)

2015-16,2016-17, 2017-18 — Docente a contratto di Storia |3
dell’economia e del pensiero economico (Universita degli
Studi di Torino)

2016-17,2017-18 — Docente a contratto di Storia della fi- 2
nanza (Universita degli Studi di Torino)
2019-20 - Docente di Business History (Universita degli 1
Studi di Milano)
2020-21, 2021-22 — Docente di Storia economica della coo- |2
perazione (Universita Cattolica del Sacro Cuore)
2021-22 — Docente di Storia economica e sociale (Universita | |
Cattolica del Sacro Cuore)
c) attivita di formazione o ricerca 6
presso qualificati istituti italiani o
esteri

(max 6 punti)

2010-15 — Assegnista di ricerca in Storia economica, Uni- 5
versita Cattolica del Sacro Cuore. Titolo progetto: L’istitu-
zionalizzazione bancaria nei rapporti finanziari italo-svizzeri
tra Otto € Novecento

2016-18 — Assegnista di ricerca in Storia economica, Uni- 2
versita Cattolica del Sacro Cuore. Titolo progetto: Regola-
zione e vigilanza bancaria in prospettiva storica e comparata
2018-19 — Jean Monnet fellow presso I’European University | 1
Institute (Fiesole)
2019-oggi — RTDA in Storia Economica (Universita Catto- | 3
lica del Sacro Cuore, Milano)
d) organizzazione, direzione e 3
coordinamento di gruppi di ricerca

7
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nazionali e internazionali, o parte-
cipazione agli stessi
(max 6 punti)

Partecipazione progetto internazionale EIBURS (European |2
Investment Bank University Research Sponsorship Pro-
gramme), finanziato BEI

Membro progetto di ricerca nazionale per la creazione diun | 1
repertorio delle banche nazionali dall’Unita a oggi, pro-
mosso Fondazione Istituto Luigi Einaudi (Roma) e Centro
per la cultura d’impresa (Milano)

e) relatore a congressi e convegni 6
nazionali e internazionali
(max 6 punti)

2008-21 — Partecipazione a numerosi convegni nazionalie |6

internazionali
f) premi e riconoscimenti nazionali 1
e internazionali per attivita di ri-
cerca
(max 3 punti)
Premio Biella letteratura e industria (2014) al volume “La I
Compagnia di San Paolo, 1563-2013” (Einaudi)
TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 24/30
PUBBLICAZIONI

Monografie: max 10 punti per ciascuna

Articoli: max 10 punti per ciascuno

Capitoli di libro: max 3 punti per ciascuno

Tesi di dottorato (se inserita tra le 12 pubblicazioni): max 3 punti

Lista delle PUBBLICAZIONI TIPOLOGIA Punteggio

“Banche miste e ciclo immobiliare. L’esperienza di Comit e Credit (1918-1934)”.
Societa e Storia, 134, pp. 741-68 (2011)

“L’Istituto bancario San Paolo di Torino e ’apertura al mercato nazionale (1938-
1970)”, in W. Barberis e A. Cantaluppi (a cura di), La Compagnia di San Paolo Capitolo di libro 2
1563-2013, Einaudi, vol. II, pp. 310-35 (2013)

“Uno studio sulla diseguaglianza: il Lodigiano tra le due guerre mondiali”, in P.
Cafaro (a cura di), Diseguaglianze eccellenti. Ricchezza materiale e immateriale | Capitolo di libro 1,5
nel Lodigiano fra passato e futuro, Franco Angeli, p. 33-74 (2014)

“La grande espansione: dal primo al secondo ciclo edilizio”. Storia Urbana, 148,

Articolo in rivista 6

pp. 103-150 (2015) Articolo in rivista 5,5
“The Importance of Borders for Swiss Banks. Some Lessons from Economic his- Articolo in rivista 45
tory”. Revue Suisse d'Histoire 65, 2, pp. 212-29 (2015) ’
Banche di frontiera. Credito e moneta sul confine italo-svizzero (secoli XIX-XX),

Monografia

Franco Angeli (2016)

“Paying for the First Italian Motorways”, in Y. Cassis, G. De Luca and M. Florio
(a cura di), Infrastructure Finance in Europe. Insights into the History of Water, Capitolo di libro
Transport and Telecommunication, Oxford University Press (2016)

“Quando il mercato non funziona. Per una ricerca sulla regolazione bancaria in Ita-
lia nella legge del 1936”. Studi Storici Luigi Simeoni LXX, pp. 85-96 (2020)

(con S. Colombo) “The impact of pandemics: revising the Spanish Flu in Italy in
light of models’ predictions, and some lessons for the Covid-19 pandemic”. Jour- | Articolo in rivista
nal of Industrial and Business Economics 48, 2, pp. 219-43 (2021)

“External devaluation and trade balance in 1930s Italy”. Structural Change and
Economic Dynamics 57, pp. 93-107 (2021)

Articolo in rivista

Articolo in rivista

Q“\ [+ N [o)} w o0
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“The pitfalls of multinational banking: The case of Italian banks in Egypt before
WWII”. Business History (published online 11 May) (2021)

“Alle origini della regolazione bancaria in Italia. Dall’Unita alla Grande Guerra”,
in E. Berbenni e P. Cafaro (a cura di), Un equilibrio naturale. Pratiche di econo- | Capitolo di libro 1
mia generativa tra etd moderna e contemporanea, Ecra, pp. 145-62 (2022)

Atrticolo in rivista 9

Totale punteggio pubblicazioni 60,5/70
Totale punteggio candidato ENRICO BERBENNI: 84,5/100
VALUTAZIONE CONOSCENZA | Idoneita Breve giudizio:

LINGUA STRANIERA [l candidato dimostra una conoscenza della lingua inglese
Berbenni Enrico SI adeguata alla posizione per la quale concorre

CANDIDATO Matteo LANDONI

TITOLI
TITOLI Descrizione (periodo, ente, note...) Punteggio
a) dottorato di ricerca o equipol- 2,5
lenti conseguiti in Italia o all’estero
(max 3 punti)
2009-2012 — Ph.d. in Business history and management 2,5

(Universita degli Studi di Milano). Titolo: Lo sviluppo
dell’industria spaziale italiana. Co-evoluzione delle imprese
¢ istituzioni nazionali (1969-2007)

b) attivita didattica a livello univer- 6
sitario in [talia o all’estero
(max 6 punti)

2016-17,2017-18 — Docente a contratto di Storia economica | 2
(Universita degli Studi di Milano)
2019-20, 2020-21 — Docente incaricato di World economic |2
history from growth to sustainable development (Universita
degli Studi di Milano)

2019-20, 2020-21, 2021-22 — Docente incaricato di Storia 3
delle relazioni economiche internazionali (Universita degli
Studi di Milano)

2020-21 — Docente incaricato di Storia economica e delle 1
politiche economiche (Universita degli Studi di Milano)
2021-22 — Lecturer in Business in the global economy (Uni- | 1
versity of Glasgow)

2021-22 — Docente incaricato in Globalization and nations
states (University of Glasgow)

—

¢) attivita di formazione o ricerca 6
presso qualificati istituti italiani o
esteri

(max 6 punti)

2011 - Visiting scholar, Department of management and 0,5
global business (Rutgers Business School)
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2014-20 — Assegnista di ricerca presso |’International centre |6
of research in international management (Universita Catto-
lica del Sacro Cuore)
d) organizzazione, direzione e 2
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o parte-
cipazione agli stessi
(max 6 punti)
Partecipazione progetto internazionale EIBURS (European |2
[nvestment Bank University Research Sponsorship Pro-
gramme), finanziato BEI
e) relatore a congressi e convegni 6
nazionali e internazionali
(max 6 punti)
2011-21 — Partecipazione a numerosi convegni nazionalie |6
internazionali
f) premi e riconoscimenti nazionali /
e internazionali per attivita di ri-
cerca
(max 3 punti)
TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 22,5/30
PUBBLICAZIONI
Monografie: max 10 punti per ciascuna
Articoli: max 10 punti per ciascuno
Capitoli di libro: max 3 punti per ciascuno
Tesi di dottorato (se inserita tra le 12 pubblicazioni): max 3 punti
Lista delle PUBBLICAZIONI TIPOLOGIA Punteggio
“The public-private partnership in the Italian satellite telecommunication system de-
sign: SIRIO and Italsat (1969-1996)”, in Y. Cassis, G. De Luca, e M. Florio (edited Capitolo di libro 3
by), Infrastructure Finance in Europe. Insights into the History of Water, Transport,
and Telecommunications, Oxford University Press, pp. 297-310 (2016)
L’Agenzia Spaziale Italiana tra stato innovatore e dimensione europea, Mulino M f
2017) onografia 8
“Innovation policy in progress. Institutional intermediation in public procurement of Articolo in rivi-
innovation: satellite telecommunications in Italy”. R&D Management 47, 4, pp. 583- 8
sta
94 (2017)
(con M. Benassi) “State-owned enterprises as knowledge explorer agents”. Industry | Articolo in rivi- 7
& Innovation 26, 2, pp. 218-41 (2018) sta
“Corporatization and internationalization of state-owned enterprises: the role of in- Articolo in rivi-
stitutional intermediaries”. The International Journal of Public Sector Management 5,5
31,2, pp. 221-40 (2018) sta
(con Dt Ogilvie) “How technology travels from old to new firms: the role of em-
ployees’ entrepreneurship in technology ve.ntL'lres”, in A. Pressé e O. Terz_idis (edited Capitolo di libro 2.5
by), Technology Ventures. Entrepreneurship in New Technology-based Firms,
Springer, pp. 263-82 (2018)
(con Dt Ogilvie) “Convergence of innovation policies in the European aerospace in- Articolo in rivi-
dustry (1960-2000)”, Technological Forecasting and Social Change 147, October, sta 7,5
174-184 (2019)
L ’im_presa spaziale italiana. Dall’intervento pubblico all’innovazione tecnologia, Monografia 6.5
Mulino (2020)
“Knowledge creation in state-owned enterprises”. Structural Change and Economic | Articolo in rivi- 8
Dynamics 53, June, pp. 77-85 (2020) sta
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“Una multinazionale a partecipazione statale: trasformazione e internazionalizza- Articolo in rivi-
zione dell’industria aerospaziale italiana (1969-2007)". Imprese e Storia, 43, pp. 80- sta 5
103 (2021)
“La Legler prima di Fredy”, in V. Zamagni, Fredy Legler, un imprenditore contro-
corrente, Fondazione per la Storia Economica e Sociale di Bergamo, pp. 15-31 Capitolo di libro 1,5
(2021)
Snam, ['energia del cambiamento, Mulino (2022) Monografia 6
Totale punteggio pubblicazioni 68,5/70
Totale punteggio candidato LANDONI MATTEO: 91/100
VALUTAZIONE CONOSCENZA | Ido- | Breve giudizio:
LINGUA STRANIERA neita | Il candidato dimostra una conoscen-za della lingua inglese ade-
guata alla posizione per la quale concorre
Landoni Matteo SI
CANDIDATO Fabio LAVISTA
TITOLI
TITOLI Descrizione (periodo, ente, note...) Punteggio
a) dottorato di ricerca o equipol- 2
lenti conseguiti in Italia o all’estero
(max 3 punti)
2004 — Dottorato di ricerca in Storia economica e sociale 2

(Universita Commerciale Luigi Bocconi). Titolo: Innova-
zione e persistenze nelle pratiche e nella cultura manageriale
italiana tra Ricostruzione e “miracolo economico”

b) attivita didattica a livello univer- 6
sitario in Italia o all’estero
(max 6 punti)

2014-15, 2016-19 - Docente a contratto di Storia Economica | 4
(Universita degli Studi dell’Insubria)
2009-13, 2013-20 — Docente a contratto di Storia Economica | 11
(Universita Bocconi)
2015-19 — Docente a contratto di Business History (Univer- |4
sita Bocconi)
2016-22 — Docente a contratto di Economic History (Uni- 6
versita Cattolica del Sacro Cuore)
2018-22 — Docente a contratto di History of Innovation 4
(Universita Cattolica del Sacro Cuore)
2019-22 — Titolare del corso di Economic History (Univer- |3
sita di Pisa)
2019-22 — Titolare del corso di Storia Economica (Univer- |3
sita di Pisa)
c) attivita di formazione o ricerca 6
presso qualificati istituti italiani o
esteri

(max 6 punti)
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2000 — International doctoral summer school in Business 0,5
History (European Business History Association)
2001-03 — Borsa Associazione Duccio Bigazzi (Milano) per |1
un progetto di ricerca relativo alla trasformazione della cul-
tura manageriale italiana nel secondo dopoguerra

2005-07 — Borsa post dottorato in Storia economica (Univer- | 2
sita di Bologna). Titolo del progetto: Le segreterie tecniche
della programmazione economica (1960-90)

2009-13 — Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di 4
Analisi delle politiche e management pubblico (Universita
Bocconi). Titolo progetto: Il gruppo Pirelli. Una multinazio-
nale italiana in anni difficili (1960-90)

2017-18 — Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di 1
Economia (Universita dell’Insubria). Titolo progetto: Con-
vergenza e divergenza in Europa. Politiche economiche, spe-
cializzazioni industriali e processo di unificazione (1952-
2002)

2018-19 — Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di I
Economia (Universita dell’Insubria). Titolo progetto: L av-
vicinamento alla frontiera tecnologica nel lungo periodo. Le-
zioni dall’Italia (1950-2000)

2019-oggi — RTDA in Storia Economica (Universita di Pisa) | 3
d) organizzazione, direzione e 6
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o parte-
cipazione agli stessi

(max 6 punti)

2001-04 — Ha partecipato come membro e/o coordinatorea | 1
diversi progetti di ricerca presso il Centro per la cultura
d’impresa (Milano)

2005-14 — Ha partecipato come membro a diversi progetti di | 1
ricerca facenti riferimento al Centro di ricerca EntER sugli
imprenditori e I’imprenditorialita

2005-07 — Ha partecipato al Prin 2004 “Modelli d’impresa | 2
nel capitalismo industriale italiano nel Novecento”
2006-08 — Coordinatore del progetto “La programmazione | 1
economica alla Olivetti” presso I’ Archivio Storico Olivetti
(Ivrea)

2010-11 — Membro del progetto “Le banche e I’[talia, 1861- | 1
1911” presso I’ Associazione Bancaria [taliana (Roma)
2009-12 — Membro del progetto “Storia dell’IRI, 1933- 1
20027, presso Fintecna (Roma)
2010-12 — Coordinatore del progetto “Storia dell’ingegneria | 1
gestionale in [talia” presso Associazione Italiana di Ingegne-
ria Gestionale (Udine)

e) relatore a congressi e convegni 6
nazionali e internazionali
(max 6 punti)

2002-21 — Partecipazione a numerosi convegni nazionalie |6
internazionali
f) premi e riconoscimenti nazionali /
e internazionali per attivita di ri-
cerca

(max 3 punti)
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| TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 26/30 |
PUBBLICAZIONI

Monografie: max 10 punti per ciascuna
Articoli: max 10 punti per ciascuno

Capitoli di libro: max 3 punti per ciascuno

Tesi di dottorato (se inserita tra le 12 pubblicazioni): max 3 punti

Lista delle PUBBLICAZIONI TIPOLOGIA Punteggio
Cultura manageriale e industria italiana. Gino Martinoli fra organizzazione d’im- Monografia 6
presa e politiche di sviluppo (1945/1970), Guerini & Associati (2005) g

“Il declino della grande impresa”, in Giuseppe Berta (a cura di), La questione setten- Articolo in ri-

trionale. Economia e societd in trasformazione. Annali della Fondazione Giangia- vista 4,5
como Feltrinelli, n. 41, pp. 229-72 (2007)

“Business elites in [taly after the Second World War: the difficult establishment of a

shared economic policy”, in C. Boyer e F. Sattler (eds), European business elites. . -

Between a new spirit of capitalism and the erosion of State socialism, Verlag, pp. Sapitalod libto 2,3
129-52 (2009)

“Misurare il mondo. Econometria e programmazione economica nel secondo dopo- | Articolo in rivi- 6
guerra”. Quaderni storici XLV, 45, f. 2, pp. 477-99 (2010) sta

La stagione della programmazione. Grandi imprese e Stato dal dopoguerra agli

anni Settanta, Mulino (2010) HGhgENatd 8
“The medium-sized manufacturing enterprise (1927-1981)”, in Andrea Colli ¢ Mi-

chelangelo Vasta (a cura di), Forms of enterprise in the 20th century Italy. Bounda- | Capitolo di libro 3
ries, structures and strategies, Elgar, pp. 248-69 (2010)

Storia dell’ingegneria gestionale, Brioschi (2013) Monografia 4
“Market and operational knowledge in expanding from one emerging country to an- Articolo in ri-

other: Pirelli in Argentina, 1900-1945”. Management & Organizational History 10, vista 7
2, pp. 136-52 (2015)

Analisi economica, politica estera e sviluppo. Giorgio Fua, ['ufficio studi dell’Eni e Monografia 6
la governance delle partecipazioni statali, Mulino (2016) &

“Political uncertainty and technological development: the controversial case of Agip

Nucleare (1956-1962)”, in Elisabetta Bini ¢ Igor Londero (a cura di), Nuclear Italy. Caitolo di libro 15
An International History of Italian Nuclear Policies during the Cold War, Edizioni P ’
Universita di Trieste, pp. 41-55 (2017)

“Structural policies, regional development and industrial specialisation in Italy, Articolo in Fi-

1952-2002. Jahrbuch fiir Wirtschafisgeschichte/Economic History Yearbook 58, 1, vista 5,5
pp- 83-105 (2017)

(con Carlo Brambilla) “Privatizations and efficiency. Evidences from the Italian iron Articolo in rivi-

and steel industry, 1979-2016". Industrial and Corporate Change 29, 3, pp. 757-78 - 7
(2020)

Totale punteggio pubblicazioni 61/70
Totale punteggio candidato LAVISTA FABIO: 87/100
VALUTAZIONE CONOSCENZA | Ido- | Breve giudizio

LINGUA STRANIERA neita | [l candidato dimostra una conoscenza della lingua inglese ade-

guata alla posizione per la quale concorre
Lavista Fabio SI
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“Storia economica”

CANDIDATA Monika POETTINGER

TITOLI
TITOLI Descrizione (periodo, ente, note...) Punteggio
a) dottorato di ricerca o equipol- 2
lenti conseguiti in Italia o all’estero
(max 3 punti)
2000 — Dottorato di ricerca in Storia economica e sociale 2
(Universita Commerciale Luigi Bocconi). Titolo: Gli Im-
prenditori tedeschi a Milano nell’Ottocento
b) attivita didattica a livello univer- 6
sitario in Italia o all’estero
(max 6 punti)
2006-18 — Docente a contratto per il corso di Economic Hi- |2
story (Universita Bocconi di Milano)
2006-18 — Docente a contratto per il corso di Business Hi- |2
story (Universitd Bocconi di Milano)
2019-22 — Docente a contratto di Economic History (Poli- 3
moda, Firenze)
c) attivita di formazione o ricerca /
presso qualificati istituti italiani o
esteri
(max 6 puntij
d) organizzazione, direzione e 3

coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o parte-
cipazione agli stessi

(max 6 punti)

2014-16 — Partecipazione al progetto internazionale “Econo- | 2
mic cycles and economic theory in Europe from the XIX to
the XXI century”

Partecipazione a progetti di ricerca sulla storia economica 1
antica finanziati da Bankitalia

e) relatore a congressi e convegni 6
nazionali e internazionali
(max 6 punti)

Partecipazione a numerosi convegni nazionali e internazio- |6
nali
f) premi e riconoscimenti nazionali /
e internazionali per attivita di ri-
cerca

(max 3 punti)

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI

PUBBLICAZIONI

Monografie: max 10 punti per ciascuna
Articoli: max 10 punti per ciascuno
Capitoli di libro: max 3 punti per ciascuno
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Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento di Economia e Management
Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24,
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Settore concorsuale 13/C1 “Storia economica’, Settore scientifico — disciplinare SECS-P/12

Tesi di dottorato (se inserita tra le 12 pubblicazioni): max 3 punti

Lista delle PUBBLICAZIONI

TIPOLOGIA

Punteggio

Deutsche Unternehmer im Mailand des neunzehnten Jahrhunderts. Netzwerke,
soziales Kapital und Industrialisierung, Casagrande (2012)

Monografia

7

“Milan in the 1850s: a merchant economy”. Zeitschrift fiir Unternehmensges-
chichte 60, 2, pp. 218-37 (2015)

Articolo in rivista

5

“Federico Cafft e la diffusione del pensiero economico”. I/ Pensiero Economico,
2, pp. 61-84 (numero monografico curato da M. Poettinger e P. Roggi) (2015)

Articolo in rivista

5,5

“Velleitarismo: il giudizio storico di Federico Caffé sul secondo dopoguerra”.
RISES - Ricerche di Storia economica e sociale 11, 1-2, pp. 157-81 (2016)

Atrticolo in rivista

“Entrepreneurs and Enterprises in and around Florence”, in M. Poettinger, P. Roggi
(eds), Florence Capital of the Kingdom of Italy (1865-1871), Bloomsbury, pp. 191-
208 (2017)

Capitolo di libro

“The travels of Gaetano Ciocca, an Italian engineer in the Soviet Union of the first
five-year plan”, in E. Mattiato et al, Voyager dans les Etats autoritaires et totali-
taires de l'Europe de |’entre-deux-guerres, Presses de I'Université Savoie Mont
Blanc, pp. 21-52 (2018)

Capitolo di libro

“Imprenditorialita, innovazione e limiti strutturali del settore vitivinicolo Toscano
dell’Ottocento”, in E. Ritrovato, G. Gregorini (a cura di), // settore agro-alimen-
tare nella storia dell'economia europea, FrancoAngeli pp. 474-98 (2019)

Capitolo di libro

“Il nuovo modello Germania tra ordoliberalismo e neomercantilismo”, in L. Renzi
e U. Villani-Lubelli (a cura di), La nuova Germania. La Repubblica Federale 30
anni dopo la Riunificazione, ETS, pp. 99-125 (2020)

Capitolo di libro

“Internationale Netzwerke im napoleonischen Mailand”, in M. Ressel, E.
Schweighofer (eds.), Heinrich Mylius (1769—1854) und die deutsch-italienischen
Verbindungen im Zeitalter der Revolution, Verlag, pp. 143-88 (2020)

Capitolo di libro

“An Aristocratic Enterprise: the Ginori Porcelain Manufactory (1735-1896)”.
Business History (published online 2020)

Articolo in rivista

“II gruppo Richard-Ginori: un inquadramento storico economico (1896-1972)”, in
O. Rucellai et al. (a cura di), Mirabile Industria. La Societd Ceramica Richard-Gi-
nori dal 1896 al 1972, GliOri, pp.15-31 (2020)

Capitolo di
libro

1,5

“Merchants and the new Catholic view on the economy: Florence and Augsburg
between the fifteenth and the sixteenth centuries”, in [. Amelung and B. Schefold
(eds.), European and Chinese histories of economic thought, Routledge, pp.106-18
(2022)

Capitolo di libro

2,5

Totale punteggio pubblicazioni

44,5

Totale punteggio candidato POETTINGER MONIKA:

61,5/100

CONOSCENZA | Ido-

neita

VALUTAZIONE
LINGUA STRANIERA

Breve giudizio:

Poettinger Monika SI

La candida dimostra una conoscenza della lingua inglese ade-
guata alla posizione per la quale concorre

CANDIDATO Beatrice ZUCCA MICHELETTO

TITOLI
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TITOLI

Descrizione (periodo, ente, note...)

Punteggio

a) dottorato di ricerca o equipol-
lenti conseguiti in Italia o all’estero
(max 3 punti)

2006 — Dottorato in Storia della societa europea in etd mo-
derna (Universita degli Studi di Torino). Titolo: “In seguito
alla decisione di trattenersi in cittd”. Scelte individuali e per-
corsi migratori nella Torino di antico regime

b) attivita didattica a livello univer-
sitario in Italia o all’estero
(max 6 punti)

2010-11 — Docente di Storia economica, geografia econo-
mica, cultura, civilizzazione e lingua italiana (Universita de
Franche-Comté)

2010-11 — Co-docente di Storia moderna (Universita Paris-
Est Marne 1 Vallée), dove ha seguito gli studenti nei travaux
dirigés

¢) attivita di formazione o ricerca
presso qualificati istituti italiani o
esteri

(max 6 punti)

2005, 2006 — Visiting scholar presso I’Ecole des Hautes étu-
des en Sciences Sociales di Parigi e presso il Centre Roland
Mousnier dell’Universita Sorbonnne — Paris [V

0,5

2005-06, 2006-07 — Borsa annuale presso la fondazione
Luigi Einaudi

2008-10 — Assegnista di ricerca presso I’Universita di To-
rino, Dipartimento di Storia economica

2011-12 — Borsa post doc presso il laboratorio GRHiS —
Groupe de recherche diHistoire, Universita di Rouen-Nor-
mandie

2013-15 — Ingégneur de recherche (per un totale di 6 mesi)
presso I’Universita di Paris-Est Marne la Vallée

0,5

2017-19 — Marie Curie fellow presso la facolta di storia
dell’Universita di Cambridge

2021 — Ingégneur d’etudes CNRS (per un totale di 3 mesi)
presso Université Lumiére Lyon 2

0,5

2021-in corso — Assegnista di ricerca presso il Dipartimento
di Scienze storiche, geografiche ¢ dell’antichita dell’Univer-
sita di Padova

d) organizzazione, direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o parte-
cipazione agli stessi

(max 6 punti)

Responsabile scientifico del progetto interdisciplinare
dell’Universita di Rouen “Femmes, droit, travail & ’époque
moderne”

Coordinatrice del Progetto “Uneven lives: female economy,
migration patterns and citizenship in early Modern Italy
(FemEcoMig)” nel quadro della Marie Curie individual fel-
lowship — Horizon 2020

Co-leader del working group “Labour and belongings of mi-
grant women” del network di ricerca COST ACTION
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“Storia economica”’

Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento di Economia e Management
Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 84 del 02.02.2022, pubblicato

Settore concorsuale 13/C1 “Storia economica”, Settore scientifico — disciplinare SECS-P/12

bro del Management committee)

CA19112 “Women on the Move” (della quale ¢ anche mem-

2004-21 — Partecipazione a diversi progetti di ricerca e net- |4
work di ricerca in qualitd di membro, specialista, esperto

¢) relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali
(max 6 punti)

internazionali

2012-21 — Partecipazione a numerosi convegni nazionalie |6

f) premi e riconoscimenti nazionali
e internazionali per attivita di ri-
cerca

(max 3 punti)

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI

21/30

PUBBLICAZIONI

Monografie: max 10 punti per ciascuna

Articoli: max 10 punti per ciascuno

Capitoli di libro: max 3 punti per ciascuno

Tesi di dottoralo (se inserita tra le 12 pubblicazioni): max 3 punti

Lista delle PUBBLICAZIONI

TIPOLOGIA

Punteggio

“Reconsidering the Southern Europe model: dowry, women’s work and marriage
patterns in pre-industrial urban Italy (Turin, second half of the 18th century)”. The
History of the Family 16, 4, pp. 354-370 (2011)

Articolo in rivista

“La migration comme processus: dynamiques patrimoniales et parcours d’installa-
tion des immigrés dans I’Italie moderne (Turin au XVIlle siécle)’. Annales de Dé-
mographie Historique, 2012-2, pp. 43-64 (2012)

Articolo in rivista

“Reconsidering women’s labor force participation rates in eighteenth-century Tu-
rin”. Feminist Economics 19, 4, pp. 200-23 (2013)

Articolo in rivista

Travail et propriété des femmes en temps de crise (Turin XVIile siécle), Presses
Universitaires de Rouen et du Havre (2014)

Monografia

“Progetti migratori: lavoro e proprieta delle donne nelle migrazioni familiari dell'l-
talia preindustriale (Torino, XVIII secolo)”. Genesis. Rivista della Societa Italiana
delle Storiche X111, 1, pp. 31-48 (2014)

Articolo in rivista

“Husbands, masculinity, male work and household economy in eighteenth-century
Italy: the case of Turin”. Gender and History 27, 3, pp. 752-72 (2015)

Articolo in rivista

“Apprentissage, travail sous-paye et relations maitres-él&ves a Turin et 2 Rouen a
I'époque modere”. Mélange de I'Ecole frangaise de Rome 128, 1, [En ligne]
(2016)

Articolo in rivista

“Privilegi economici, corporazioni e rapporti di potere negli stati Sabaudi (1680-
1799). Una ricerca in corso”. RISES - Ricerche di Storia economica e sociale 111,
1-2, pp. 139-61 (2017)

Articolo in rivista

“Documents and local networks: monitoring migrants and workers in eighteenth-
century Turin”, in H. Greefs, A. Winter (a cura di), Migration policies and materi-
alities of identification in European cities. Papers and gates, 1500-1930s,
Routledge, pp. 87-110 (2019)

Capitolo di libro

2,5

“A large ‘umbrella’: patterns of apprenticeship in eighteenth-century Turin, in M.
Prak, P. Wallis, (a cura di), Apprenticeship in Early Modern Europe, Cambridge
University Press, pp. 78-105 (2020)

Capitolo di libro

2,5

“Paid and unpaid work”, in J. Eibach, M. Lanzinger (a cura di), The Routledge
History of domestic sphere in Europe (16th to 19th century), Routledge, pp. 101-
19 (2020)

Capitolo di libro

2,5
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“Working in and for the charity institutions: patterns of employment and actors in

the early modern Savoy-Piedmont State”. Mediterranea. Ricerche storiche XVI1I, | Articolo in rivista 5
48, pp. 119-22 (2020),

Totale punteggio pubblicazioni 62,5
Totale punteggio candidato ZUCCA MICHELETTO: 83,5/100
VALUTAZIONE CONOSCENZA | Ido- | Breve giudizio: La candida dimostra una conoscenza della lin-
LINGUA STRANIERA neita | gua inglese adeguata alla posizione per la quale concorre
Zucca Micheletto Beatrice SI

[l dott. Matteo LANDONI ha realizzato un punteggio totale di 91,0/100 e risulta pertanto vincitore della procedura
bandita per il ruolo di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010,
settore concorsuale 13/C1, settore scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”;

Il dott. Fabio LAVISTA ha realizzato un punteggio totale di 87,0/100 ed ¢ idoneo a ricoprire il ruolo di Ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/Cl, settore
scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”;

11 dott. Enrico BERBENNI ha realizzato un punteggio totale di 84,5/100 ed ¢ idoneo a ricoprire il ruolo di Ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore
scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”;

La dott.ssa Beatrice ZUCCA MICHELETTO ha realizzato un punteggio totale di 83,5/100 ed ¢ idonea a ricoprire il
ruolo di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concor-
suale 13/Cl1, settore scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”;

La dott.ssa Monika POETTINGER ha realizzato un punteggio totale di 61,5/100 ed & idonea a ricoprire il ruolo di
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale
13/Cl1, settore scientifico disciplinare SECS-P/12 “Storia economica”;

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione (se riunione telematica) / /

11 Commissario Prof. Ivan Paris / w1 [ P
B
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Prot. n. 0213803 del 28/06/2022 - [UOR: 990046 - Classif. VII/1]

Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento di Economia e Management

Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 84 del 02.02.2022,
pubblicato sulla G.U. n. 16 del 25.02.2022

Settore concorsuale 13/C1 “Storia economica”, Settore scientifico — disciplinare SECS-P/12
“Storia economica”

Relazione riassuntiva

Relazione finale dei lavori della Commissione giudicatrice della procedura di selezione, a n. 1
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2010, settore concorsuale 13/C1 “Storia economica’, settore scientifico disciplinare SECS-
P/12 “Storia economica’

Alle ore 11:00 del giorno 27.06.2022 si riunisce, con modalita telematica, la Commissione.

La Commissione, nominata con Decreto Rettorale n. 317 del 06.04.2022, pubblicata sul portale di
Ateneo, risulta cosi composta:

Cognome e nome Ruolo - ssd Ateneo
Paris lvan Ordinario — ssd SECS-P/12 | Universita degli Studi di Brescia
Tedeschi Paolo Ordinario — ssd SECS-P/12 | Universita degli Studi di Milano Bicocca
Bartoletto Silvana Associato — ssd SECS-P/12 [ Universita degli Studi di Napoli Parthenope

La Commissione si & riunita in:

PRIMA SEDUTA - Formalita relative all'insediamento della Commissione, presa d’atto dei criteri
stabiliti in ambito internazionale e dei criteri contenuti nelle linee guida approvate dal Dipartimento
di Economia e Management, fissazione della data della seconda riunione;
il giorno 12.05.2022 (inizio lavori) alle ore 14:00; (fine lavori) alle ore15:35.

SECONDA SEDUTA - Accesso alla documentazione dei candidati, valutazione preliminare degli
stessi con redazione schede e formulazione giudizi analitici relativi a titoli, curriculum e produzione
Scientifica dei candidati, indicazione dei candidati ammessi alla discussione, fissazione data della
discussione;

il giorno 30.05.2022 (inizio lavori) alle ore 10:00; (fine lavori) alle ore 13:45.

TERZA SEDUTA - Discussione con i candidati di titoli e pubblicazioni, assegnazione punteggi ai
titoli e alle pubblicazioni, valutazione della conoscenza della lingua inglese, individuazione vincitore
ed eventuali idonei

il giorno 27.06.2022 (inizio lavori) alle ore 11:00; (fine lavori) alle ore 16:30.

Al termine della seduta, dopo ponderata valutazione comparativa la Commissione dichiara
vincitore e idonei, con deliberazione assunta allunanimita dei componenti, i seguenti candidati:

> Dott. Matteo LANDONI Punteggio 91,0/100
vincitore della proceura per un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24,
comma 3, lettera b, della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore scientifico

disciplinare SECS-P/12.

»> Dott. Fabio LAVISTA Punteggio 87,0/100
idoneo a ricoprire 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3,
lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore scientifico disciplinare SECS/)

P/12. /L
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> Dott. Enrico BERBENNI Punteggio 84,5/100
idoneo a ricoprire 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dellart. 24, comma 3,
lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore scientifico disciplinare SECS-

P/12.

» Dott.ssa Beatrice ZUCCA MICHELETTO Punteggio 83,5/100
idonea a ricoprire 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore scientifico disciplinare SECS-

P/12.

» Dott.ssa Monika POETTINGER Punteggio 61,5/100
idonea a ricoprire 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3,
lettera b), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/C1, settore scientifico disciplinare SECS-

P/12.

La Commissione elabora quindi la presente

RELAZIONE RIASSUNTIVA
il giorno 27.06.2022 (inizio lavori) alle ore 16:30; (fine lavori) alle ore 17:00.

Tutto il materiale relativo ai lavori della Commissione viene preso in consegna dal Presidente, il
quale provvedera sollecitamente alla consegna dei Verbali e dei relativi Allegati, nonché della
Relazione riassuntiva, alla Responsabile del Procedimento.

Il Presidente dichiara conclusi i lavori alle ore 17:00 del giorno 27.06.2022.

Letto, approvato e sottoscritto. f
v /

Per la Commissione (se riunione telematica) // (
Il Commissario Prof. lvan Paris a?

e
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

La sottoscritta Prof.ssa Silvana BARTOLETTO, nominata, con Decreto Rettorale n. 317
del 06.04.2022, componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 a n. 1 posto di Ricercatore
a tempo determinato, per il settore concorsuale 13/C1 “Storia economica”, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/12 “Storia economica” presso il Dipartimento di Economia
e Management dell'Universita degli Studi di Brescia, bandito con Decreto Rettorale n. 84
del 02.02.2022 dichiara, con la presente, di aver partecipato per via telematica alla
riunione del 27.06.2022 per la discussione con i candidati e ai lavori conclusivi della
Commissione.

La sottoscritta dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale #03 e
nei rispettivi allegati e di autorizzare il Prof. Ivan PARIS, in qualita di Presidente della
Commissione giudicatrice, a sottoscriverlo e consegnarlo, per i provvedimenti di

competenza, al Responsabile del Procedimento.

27 Giugno 2022

SlQr(Q_ M (5.9/\73 Dea (>

Allegato: documento d’identita in corso di validita



DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

Il sottoscritto Prof. Paolo TEDESCHI, nominato, con Decreto Rettorale n. 317 del
06.04.2022, componente della Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, ai
sensi dell’'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 a n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato, per il settore concorsuale 13/C1 “Storia economica”, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/12 “Storia economica” presso il Dipartimento di Economia
e Management dell'Universita degli Studi di Brescia, bandito con Decreto Rettorale n. 84
del 02.02.2022 dichiara, con la presente, di aver partecipato per via telematica alla
riunione del 27.06.2022 per la discussione con i candidati e ai lavori conclusivi della

Commissione.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di concordare con quanto verbalizzato nel Verbale #03 e nei
rispettivi allegati e di autorizzare il Prof. lvan PARIS, in qualita di Presidente della
Commissione giudicatrice, a sottoscriverlo e consegnarlo, per i provvedimenti di

competenza, al Responsabile del Procedimento.
27 Giugno 2022

ol Ledesill,

Allegato: documento d’identita in corso di validita




	Verbale_#03
	Allegato 3A
	Relazione riassuntiva
	Dichiarazioni corrette

