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Avviso di selezione 
rivolto ai Professori di I e II fascia, Ricercatori a tempo indeterminato e determinato  

dell’Università degli Studi di Brescia e soggetti esterni  
per il conferimento degli incarichi di insegnamento attivati dall’Università degli Studi di Brescia  

per l’acquisizione dei 5 CFU 
a.a. 2022/2023 

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 

VISTO il DM 28 aprile 2022, n. 108 “Disposizioni concernenti la procedura concorsuale straordinaria 
per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto 
comune, ai sensi dell’articolo 59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure 
urgenti connesse all’emergenza da covid-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi 
territoriali”, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n.106” che stabilisce che i vincitori 
del concorso straordinario bis, prima di essere assunti in ruolo, oltre all’anno di formazione e prova 
previsto, dovranno seguire un percorso di formazione, della durata di 40 ore, volto all’acquisizione di 5 
CFU, da concludersi con un esame finale, entro il 15 giugno 2023; 

VISTO il Decreto n. 1779 del 7 dicembre 2022, trasmesso con prot. n. 337574, con il quale la Direttrice del 
Dipartimento Giurisprudenza ha approvato la proposta di istituzione del Percorso di formazione volto 
all'acquisizione di 5 CFU, per gli insegnanti vincitori del concorso straordinario bis per l'assunzione in ruolo ai 
sensi del DM 28 aprile 2022, n.108, coordinato dalla prof.ssa Elena Verdolini; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 362/2022 del 13 dicembre 2022, con la quale è stata 
approvata l’attivazione, per l’a.a. 2022/2023, del Percorso di formazione volto all'acquisizione di 5 CFU per gli 
insegnanti vincitori del concorso straordinario bis per l'assunzione in ruolo ai sensi del DM 28 aprile 2022, n. 
108; 

CONSIDERATO che le attività formative previste sono organizzate nelle tre aree tematiche di seguito 

riportate le aree formative previste dal DM 28 aprile 2022, n. 108 sono le seguenti: 

- Formazione sulle dimensioni culturale-disciplinare, metodologico-didattica, e formativo-professionale (3 CFU 

– MPED/03 Didattica e Pedagogia Speciale); 

- Formazione sulle dimensioni organizzativa e istituzionale-sociale – (1 CFU – SPS/07 – Sociologia Generale); 

- Elaborazione di un bilancio delle competenze e di un conseguente progetto di sviluppo individuale (1 CFU – 
MPED/04 Pedagogia Sperimentale); 

VISTO il D.R. Rep. 12/23, prot. n. 5497 del 12/01/2023, con cui è stato emanato il Bando dell’Università degli 
Studi di Brescia per l’iscrizione al Percorso formativo 5 CFU a.a. 2022/2023;  

VISTA l’articolazione del Percorso formativo – a.a. 2022/2023 - per l’acquisizione dei 5 CFU; 
 
RILEVATO che i costi della docenza relativi al Percorso formativo saranno coperti dai contributi di iscrizione 
dei partecipanti; 
 
VISTO il “Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori universitari e per il 
conferimento degli incarichi di insegnamento”, emanato con D.R. n. 341 del 01 giugno 2020; 
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Tutto ciò premesso, 
Rende noto  

 
che da giovedì 26 gennaio 2023 e fino a venerdì 10 febbraio 2023 ore 23:59 

 
sono aperti i termini per la presentazione delle domande per il conferimento nell’a.a. 2022/2023 degli incarichi 
di insegnamento dei sottoindicati insegnamenti, relativi al Percorso formativo offerto dall’Università degli Studi 
di Brescia per l’acquisizione dei 5 CFU: 
 

SSD INSEGNAMENTO CFU ORE COMPENSO LORDO 

M-PED/03 Didattica e Pedagogia 
Speciale 

3 24 € 1.080,00 

SPS/07 Sociologia Generale 1 8 €   360,00 

M-PED/04 Pedagogia Sperimentale 1 8 €   360,00 

 
 * la durata del periodo di erogazione delle lezioni è fissata indicativamente dal 20 febbraio 2023 al 15 giugno 2023. 
 
Art. 1 - Requisiti di partecipazione  
Per il conferimento degli incarichi di insegnamento hanno titolo a presentare domanda di partecipazione: 

• Professori di I, II fascia e Ricercatori a tempo determinato o indeterminato, in servizio presso l’Università 
degli Studi di Brescia, del medesimo settore scientifico disciplinare dell’insegnamento bandito o 
settore affine e/o con comprovata esperienza didattica in ambito universitario; 

 

• Professori di ruolo di I e II fascia e Ricercatori (ricercatori a tempo determinato e indeterminato) di altra 
Università italiana dello stesso settore scientifico disciplinare dell’insegnamento bandito o del settore 
concorsuale di appartenenza, che abbiano adempiuto i rispettivi compiti didattici, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti; 

 

• soggetti italiani o stranieri in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali. 
 
Gli incarichi non possono essere conferiti a coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al IV 
grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio d'Amministrazione o con 
un Professore afferente alla struttura che attribuisce il contratto (Dipartimento di Scienze cliniche e sperimentali). 
 
 
Art. 2 - Presentazione della domanda e del curriculum vitae  
La domanda deve pervenire tassativamente ENTRO LE ORE 23:59 DEL GIORNO 10 FEBBRAIO 2023 
pena l’esclusione dalla selezione.  
La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni 
ritenute utili per il concorso, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 
l’applicazione informatica dedicata:  
https://pica.cineca.it/unibs/digi2023-ins-uff-5cfu001/ 
L'applicazione informatica richiederà necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per poter 
effettuare l'auto registrazione al sistema. Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della 
domanda ed allegare, in formato elettronico, i documenti di cui al presente bando.  
Non sono ammesse altre forme di invio delle domande.  
Si ricorda che, allo scadere del termine indicato nel bando, il sistema non permetterà più l’accesso e l’invio delle 
domande.  

https://pica.cineca.it/unibs/digi2023-ins-uff-5cfu001/
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La presentazione online della domanda di partecipazione dovrà essere perfezionata e conclusa secondo le seguenti 
modalità:  
− mediante firma digitale, utilizzando smart card, token USB o firma remota, che consentano al titolare di 
sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su PC oppure un portale web per la Firma 
Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o di un token USB di Firma Digitale 
potrà verificarne la compatibilità con il sistema di Firma Digitale integrato nel sistema server per la presentazione 
delle domande. In caso di esito positivo il titolare potrà sottoscrivere la domanda direttamente sul server;  
− coloro che non dispongono di dispositivi di firma digitale compatibili e i Titolari di Firme Digitali Remote che 
hanno accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno salvare sul proprio PC il file 
PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarlo digitalmente in formato CAdES: verrà 
generato un file con estensione .p7m che dovrà essere nuovamente caricato sul sistema. Qualsiasi modifica 
apportata al file prima dell'apposizione della Firma Digitale impedirà la verifica automatica della corrispondenza 
fra il contenuto di tale documento e l'originale e ciò comporterà l’esclusione della domanda;  
− in caso di impossibilità di utilizzo di una delle opzioni sopra riportate, il candidato dovrà salvare sul proprio 
PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, stamparlo ed apporre firma autografa 
completa sull’ultima pagina dello stampato. Tale documento completo dovrà essere prodotto in PDF via 
scansione, e il file così ottenuto dovrà essere caricato sul sistema.  
Nella domanda, il candidato deve indicare il proprio cognome e nome, data e luogo di nascita, il codice fiscale, 
l’insegnamento per il quale intende concorrere e la categoria per la quale partecipa (professore o ricercatore di 
altro Ateneo oppure soggetto in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali).  
Si ricorda che, con l'accesso alla procedura attraverso autenticazione SPID, l'applicativo PICA non chiederà la 
firma per le domande presentate.  
Si richiede la massima precisione e completezza nella compilazione della domanda, in particolare il/la candidato/a 
dovrà fornire un indirizzo di posta elettronica al quale l’Amministrazione farà riferimento formale.  

In ottemperanza alle disposizioni Regolamentari in materia amministrativa, di cui all’art. 15 della Legge 183 del 

12 novembre 2011, alla domanda dovranno essere allegate soltanto autocertificazioni dei titoli. 

 
Art. 3 - Compenso  
Il compenso orario è pari a € 45 (lordo dipendente) per i corsi ufficiali come deliberato dal Consiglio di 
Amministrazione 
 
I Professori di prima e seconda fascia interni, che risulteranno affidatari degli insegnamenti, potranno 
essere retribuiti, previa disponibilità finanziaria. 
 
Tutti gli altri soggetti saranno retribuiti. 
 
 
Art. 4 - Valutazione ed esiti  
La valutazione sarà svolta da apposita Commissione individuata dal Direttore del Dipartimento. 
 

Si precisa inoltre che: 

Ai sensi degli articoli 12 e 13 del Regolamento, la procedura di valutazione comparativa si svolgerà secondo 
quanto previsto dal provvedimento del Direttore del Dipartimento con il quale è stata decretata l’emissione 
dell’avviso di vacanza.  
In particolare: 
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a) nella procedura di valutazione comparativa i candidati saranno suddivisi in tre gruppi: a) docenti di prima 
e seconda fascia e ricercatori di ruolo presso l’Università degli Studi di Brescia; b) docenti di prima e 
seconda fascia e ricercatori di ruolo presso altri Atenei; c) soggetti italiani e stranieri in possesso di adeguati 
requisiti scientifici e professionali; 

b) la valutazione comparativa sarà effettuata: 

• prioritariamente per i candidati appartenenti al primo gruppo e, in caso di valutazione positiva di 
alcuni di questi candidati e di conseguente formazione di una graduatoria, l’incarico di 
insegnamento sarà conferito al candidato vincitore, docente o ricercatore di ruolo presso questo 
Ateneo, senza proseguire nella valutazione dei candidati del secondo gruppo e terzo gruppo; 

• in caso di assenza di domande presentate o di valutazione comparativa negativa proseguirà per i 
candidati appartenenti al secondo gruppo, in caso di valutazione positiva di alcuni di questi 
candidati e di conseguente formazione di una graduatoria, l’incarico di insegnamento sarà 
conferito al candidato vincitore, docente o ricercatore di ruolo presso altri Atenei, senza 
proseguire nella valutazione dei candidati del terzo gruppo; 

• in caso di assenza di domande presentate per il secondo gruppo o di valutazione comparativa 
negativa per il secondo gruppo la valutazione comparativa proseguirà per i candidati appartenenti 
al terzo gruppo e, in caso di valutazione positiva di alcuni di questi candidati e di conseguente 
formazione di una graduatoria, l’incarico di insegnamento sarà conferito al candidato vincitore, in 
possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali. 

 
 
Per soggetti appartenenti al gruppo a) e b), ai sensi degli art. 12 e art. 13 del Regolamento, l’espletamento della 
valutazione comparativa avverrà considerando i seguenti criteri di valutazione, in ordine successivo di priorità: 

- appartenenza allo stesso SSD dell’insegnamento da coprire; 

- appartenenza al Settore Concorsuale (SC) dell’insegnamento da coprire; 

- ruolo ricoperto dal candidato (PO, PA, RU); 

- valutazione del curriculum del candidato. 
 
Per soggetti appartenenti al gruppo c), ai sensi dell’art. 13 del Regolamento, l’espletamento della valutazione 
comparativa avverrà sulla base del curriculum e dei titoli scientifici e professionali considerando i seguenti criteri 
di valutazione, in ordine successivo di priorità: 

- attività didattica e scientifica svolta nell’ambito del settore scientifico-disciplinare (ivi compreso il 
possesso del titolo di Dottore di ricerca in discipline coerenti con l’insegnamento oggetto del bando); 

- esperienze professionali che abbiano attinenza con l’insegnamento. 
 
La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura costituisce implicita accettazione della 
responsabilità didattica del relativo insegnamento, di carattere teorico-pratico, indipendentemente dal fatto che 
l’affidamento sia a titolo gratuito oppure oneroso, con il correlativo impegno a dare una valutazione degli studenti 
e degli iscritti ai corsi presenti a lezione, sulla base di almeno una verifica di apprendimento. 
 
In caso di partecipazione di un unico candidato è comunque valutata l'idoneità. 
 
Gli esiti e le relative graduatorie, se esistenti, saranno pubblicate sul sito web dell’Ateneo – albo pretorio al link  
https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-
contratto 
 

https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
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In caso di rinuncia all’incarico da parte dell’affidatario, il medesimo sarà conferito ad altro idoneo secondo l’ordine 
della graduatoria. 
 
 
Art. 5 - Impegni didattici  
Il soggetto che risulterà affidatario di ciascun insegnamento, dovrà rispettare i doveri indicati all’art. 6 del 
Regolamento. 
 
1 CFU corrisponde a 8 ore di lezioni frontali in presenza o in modalità e-learning. 
 
Sarà inoltre richiesto lo svolgimento di attività didattiche in modalità telematica, attraverso software 
messo a disposizione dall’Ateneo, pertanto, sono necessarie competenze in ambito di didattica online. 

Al termine del Percorso formativo è previsto il superamento di un esame.  
 
Art. 6 - Conferimento incarico e trattamento economico  
Gli incarichi sono conferiti:  
a) mediante affidamento ai Professori e Ricercatori;  
b) mediante contratto di diritto privato ai soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali.  
I predetti incarichi non danno luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli universitari.  
Il contratto sarà stipulato digitalmente. Sarà di conseguenza richiesto il possesso di firma digitale.  

 

Art. 7 - Revoca dell'incarico 

È prevista la revoca dell’incarico e, ove necessario, la risoluzione anticipata del contratto: 

a) Nel caso in cui, in data successiva all'affidamento dell'incarico di insegnamento o alla stipula del contratto, 
l’Ateneo dovesse dotarsi di nuove competenze interne di docenti di ruolo e ricercatori in grado di svolgere 
l’insegnamento oggetto del bando, l’incarico di insegnamento, previa deliberazione del Consiglio di 
Dipartimento che lo affida al docente/ricercatore dell’Università degli Studi di Brescia,  verrà revocato al 
soggetto esterno o docente/ricercatore di altro Ateneo e il contratto risolto anticipatamente, anche se 
l’insegnamento fosse già iniziato. In tal caso al titolare dell’incarico/contratto spetta il compenso per le 
ore effettivamente svolte. 

b) Nel caso in cui, in data successiva all'affidamento dell'incarico di insegnamento o alla stipula del contratto, 
il Consiglio di Corso di Studio e il Consiglio di Dipartimento, accertata la totale mancanza di iscritti 
all’insegnamento oggetto del bando, deliberino la disattivazione dell'insegnamento affidato. 

 
Art. 8 - Responsabile del procedimento 
Il Responsabile unico del procedimento è il dott. Emiliano Milanesi, responsabile dell’UOS Servizi Didattici – 
Area Giurisprudenza. 
 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali 
Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati raccolti per le finalità individuate nel presente avviso avviene 
nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 27.04.2016 n. 679 (General Data Protection Regulation, a 
seguire: GDPR). Ai fini del trattamento dei dati personali l’Università di Brescia è titolare del trattamento ai sensi 
dell'art. 26 del GDPR. Il conferimento e la raccolta dei dati è obbligatoria per l’istruzione del procedimento di 
selezione e, qualora si tratti di dati sensibili, è effettuata ai sensi della Legge 68/1999 e della Legge 104/1992. Il 
conferimento dei dati indicati nell’avviso è obbligatorio e necessario ai fini della valutazione dei requisiti di 
ammissione e alla formulazione delle graduatorie, pena l’esclusione dalla selezione.  
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Il Responsabile della Protezione dei Dati dell’Università degli Studi di Brescia (RPD/DPO) è contattabile alla  
seguente e-mail: rpd@unibs.it 
 

L’informativa è reperibile al seguente link: https://www.unibs.it/privacy 
 
Art. 10 - Pubblicazione  
Il presente Avviso di selezione è pubblicato alla pagina  
https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-
contratto 
 
Art. 11 - Disposizioni finali 
Per tutto quanto non specificato nel presente Bando si fa riferimento ai Regolamenti dell’Ateneo e alla normativa 
vigente in materia. 
 
 
         Il Direttore del Dipartimento 

 Prof.ssa Adriana Apostoli 
                                                                                            (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i)  

https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
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