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PROCEDURA SELETTIVA DI PERSONALE, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1
CONTRATTO DI LAVORO NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA SOCIO-
SANITARIA - DISPOSIZIONE N. 113/2023 PROT. 0044577 DEL 13/02/2023

ERRATA CORREGE ART. 6

La Responsabile del procedimento

Si rende noto che per mero refuso di trascrizione all’art. 6 del bando (Preferenze a parita di merito)
il punto n. 5 ¢ “dalla maggiore eta” & sostituito con “dalla minore eta”.

La Responsabile del Procedimento
Paola Venturelli
F.to digitalmente ex art. 24 D.Lgs 82/05
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