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Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento di Economia e Management

Procedura di selezione a n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma

3, lettera a) della Legge 240/2010 bandita con D.R. n. 133 del 24.02.2023, pubblicato sulla G.U. n.

17 del 03.03.2023

Settore concorsuale 13/B2, Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 "Economia e gestione delle
imprese”

Verbale 3

Alle ore 14:00 del giorno 5/6/2023 si & riunita, presso la Sala Riunioni del Dipartimento di Economia
e Management di via San Faustino, la Commissione giudicatrice della procedura di selezione, a n.
1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge
240/2010, settore concorsuale 13/B2, settore scientifico disciplinare SECS-P/08 “Economia e
gestione delle imprese”, presso il Dipartimento di Economia e Management dell’'Universita degli
Studi di Brescia.

Il Presidente dichiara aperta la seduta che € pubblica.
La Commissione decide di procedere alla discussione.

La Commissione accerta l'identita della candidata Dott.ssa Elisa Carloni, che viene riconosciuta
mediante idoneo documento di riconoscimento, la quale illustra alla commissione i titoli e le
pubblicazioni presentati a corredo della domanda di partecipazione alla selezione. Contestualmente
alla discussione, viene accertata I'adeguata conoscenza della lingua inglese, cosi come previsto
nellart. 10 del bando, sottoponendo alla candidata un testo in lingua inglese tratto da rivista
scientifica chiedendone la lettura e la traduzione.

Al termine della discussione, la Commissione constata I'assenza dei candidati Vahid Meharaein,
Simone Napolitano, Kunle Oguntegbe, Emanuela Resta, Meysam Salimi e, in base a quanto previsto
dall'art. 10 del bando, prende atto della loro definitiva volonta di rinuncia alla procedura.

La Commissione, dopo aver congedato la candidata, come previsto dall'art. 10 del bando e sulla
base di quanto indicato nel Verbale 1, attribuisce il punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni
presentate dalla candidata. (Allegato 3/A)

In base alla valutazione dei giudizi espressi, la commissione, ai sensi dell’art. 7, c.3, lett. e) del
Regolamento, dichiara la vincitrice idonea per ricoprire un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/B2, settore
scientifico disciplinare SECS-P/08 “Economia e gestione delle imprese”, come da graduatoria
seguente:

> ELISA CARLONI punteggio: 74/100 — vincitore

Tutto il materiale relativo ai lavori della Commissione viene preso in consegna dal Segretario, il quale
provvedera sollecitamente alla consegna dei verbali e dei relativi allegati, nonché della relazione
riassuntiva, al Responsabile del procedimento.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 15:50 del giorno 5/6/2023.
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Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione

Il Presidente Prof. Sebastiano Grandi

Componente Prof.ssa Vania Vigolo

Il segretario Prof.ssa Anna Paola Codini
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Allegato 3/A

Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni
presentati dai candidati

CANDIDATO ELISA CARLONI

TITOLI Descrizione (periodo, ente, note...) Punteggio
a) dottorato di ricerca 0 2021. Dottorato di ricerca in “Global Studies: |3
quipoller,\ti conseguiti in International Economic Policy, Business and
ltalia o all'estero (max 3 Governance”, Universita degli Studi di Urbino
punti) Carlo Bo, tesi “The combination of local and
global knowledge in clustering
processes: the role of public-private
interaction”
b) eventuale attivita didattica | 2022/2023. Professore a contratto Modulo 2 |2

a livello universitario in ltalia
o all’'estero (max 3 punti)

dellinsegnamento “International Business” (in
inglese), 20 ore

Corso di Laurea Magistrale in International
Politics and Economics

Universita di Bologna, Dipartimento di
Scienze Politiche e Sociali (SPS)

2022/2023. Professore a contratto
dellinsegnamento “Laboratory of International
Business Strategy” (in inglese), 40 ore

Corso di Laurea Magistrale in International
Politics and Economics

Universita di Bologna, Dipartimento di
Scienze Politiche e Sociali (SPS)

2021/2022. Professore a contratto Modulo 2
dellinsegnamento “International Business” (in
inglese), 20 ore
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Corso di Laurea Magistrale in International
Politics and Economics

Universita di Bologna, Dipartimento di
Scienze Politiche e Sociali (SPS)

2022/2023. Conferimento incarico relativo allo
svolgimento di un ciclo di seminari

nel percorso formativo del CdS LM-77 in
Economia e Management

Universita degli Studi di Urbino, Carlo Bo
Dipartimento di Economia, Societa e Politica
(DESP)

c) documentata attivita di
formazione o ricerca presso
qualificati istituti italiani o
esteri (max 4 punti)

Visiting Doctoral Researcher (Febbraio-
Giugno 2019) a Hogskolan i Gavle (Svezia)
durante il dottorato

Assegnista di ricerca presso |'Universita degli
Studi di Bologna, Dipartimento di Scienze
Agricole e Alimentari, Alma Mater Studiorum,
Universita di Bologna (ltaly) (Marzo 2021-
Dicembre 2022)

Assegnista di ricerca presso I'Universita di
Bologna, Dipartimento di Scienze Politiche e
Sociali (da dicembre 2022 ad oggi)

RISIS Winter School (15-26 Febbraio 2021)
Research Institute of Sustainable Economic
Growth (CNR-IRCrES) and Austrian Institute
of Technology (AIT), Online school on Tools
and methods for analysing complex Science,
Technology and Innovation (STI) systems,
Advanced use of R for i) network science; ii)
spatial models; iii) machine learning.

Summer School in “Project Management” (1-
5 Luglio 2019), Universita degli Studi di
Urbino Carlo Bo

Corso avanzato in “Innovation, Growth and
International Production, Models and Data
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Analysis”, Universita di Roma “La Sapienza”
(21-25 Maggio 2018)

Master in “Global Marketing, Communication
and Made in ltaly” (2018-2019), Centro Studi
Comunicare 'impresa e Fondazione ltalia
Usa

School of Studies in Politics and Trade Union

Relations (Gennaio-Ottobre 2016), Universita

degli Studi Internazionali di Roma “UNINT”

Workshop on Technology, Work and
Internationalisation (29-30 May 2019)
Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Course in mediation, conciliation and
alternative conflict management (Febbraio-
Giugno 2016), Universita degli Studi
Internazionali di Roma “UNINT”

d) organizzazione,
direzione e coordinamento
di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali,
o partecipazione agli
stessi (max 3 punti)

Partecipazione progetto Horizon 2020
LOWINFOOD “Multi-actor design of low-
waste food value chains through the
demonstration of innovative solutions to
reduce food loss and waste”
(https://lowinfood.eu/) (Marzo 2021 -
Dicembre 2022)

Partecipazione progetto Horizon 2020
FoodLAND “FOQOD and Local, Agricultural,
and Nutritional Diversity”
(https://foodlandafrica.eu/) (Marzo 2021 -
Dicembre 2022)

Partecipazione progetto Una Europe
DIGITALIZED! Seed Funding iDEAL “The
Impact of Digital tEchnologies on sociAL
innovations during the Covid19 crisis”
(https://distal.unibo.it/en/research/research-
projects/european-projects/erasmus/ideal)
(Marzo - Settembre 2022)

—
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Partecipazione progetto Ali-MENTI
(https://alimenti.uniurb.it) - Universita degli
Studi di Urbino Carlo Bo (da Novembre 2021)

e) relatore a congressi e | Partecipazione in qualita di relatore a svariati |3
convegni nazionali e convegni nazionali ed internazionali (dal 2018
internazionali (max 5 punti) | ad oggi)

f) premi e riconoscimenti | Cultore della materia presso Universita degli |2
nazionali e internazionali | Studi di Urbino Carlo Bo (da dicembre 2022
per attivita di ricerca (max |ad oggi)

2 punti)
Guest Associate Editor per “Frontiers in
Sustainable Food Systems for the section
Social Movements, Institutions, and
Governance” Research Topic “Innovation
Dynamics for the Transition to
Sustainable Food Systems”

Referee per le seguenti riviste: Journal of
Business and Industrial Marketing,
Competitiveness Review, Waste
Management, Piccola Impresa/Small
Business, Industrial Marketing Management %

Membro di: European Association of
Agricultural Economists (EAAE), Societa
Italiana di Marketing (SIM), Societa Italiana di
Management (SIMA), Accademia Italiana di
Economia Aziendale (AIDEA), Special

Totale punteggio titoli (max 20 punti) 17/20

Interest Group (SIG) on Resources within
Industrial Marketing and Purchasing (IMP)
Group, European Council for Small Business
and Entrepreneurship (ECSB)

TIPOLOGIA:
Lista delle PUBBLICAZIONI monografie o |PUNTEGGIO
trattati;
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articoli;
capitoli di
libro;
tesi di
dottorato
(opzionale)

Carloni, E. (2022). Knowledge dynamics in clustering Monografia

processes: a public-private interaction perspective.

Rome: Aracne Editore. ISBN: 979-12-218-0248-1

Articoli (max punti 10 per ogni singola pubblicazione)

Cardinali S., Pagano, A., Carloni, E., Giovannetti, M., Articolo

Governatori, L. (2023). Digitalization processes in small

professional service firms: drivers, barriers and impacts

on customer management practices. Journal of Service

Theory and Practice, 33(2), 237-256.

Silvestri, R., Ingrao, C., Fiore, M., Carloni, E. (2023). Articolo

Digital innovation through networking among agro-food

SMEs: the role of R&D projects. British Food Journal,

125(4), 1217-1231

Mersico, L., Carloni E., Bocconcelli, R., Pagano, A. Articolo

(2022). From knowledge broker to solution provider in

the Industry 4.0 setting: the innovation path of a small

consulting firm. Journal of Business and Industrial

Marketing. Accepted on 15th June 2022. In press,

available at: https://doi.org/10.1108/JBIM-12-2021-0593

Galvani, S., Carloni, E., Bocconcelli, R., Pagano, A. Articolo

(2022). From after-sales to advanced services: A

network analysis on the impacts of Digital Servitization

Evolution. Sustainability, 4(14), 8308

Carloni, E. (2022). Formal clusters supporting small Articolo

firms' internationalization: a case of public-private

interaction. Journal of Business and Industrial Marketing,

37(13), 77-93.

Silvestri, R., Bocconcelli, R., Carloni, E., Pagano, A. Articolo

(2022). Interorganizational R&D Projects in Clustering

Contexts: A Resource Interaction Perspective. Journal of

Business Research, 148, 343-355.

Pagano, A., Carloni, E., Galvani, S., and Bocconcelli, R. |Articolo

(2021). The dissemination Mechanisms of Industry 4.0
knowledge in traditional industrial districts: evidence from
Italy. Competitiveness Review, 31(1), 27-53.
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Silvestri, R., Carloni, E., Santovito, S. (2022). Applying
blockchain technologies to marketing processes: what
impacts relationships in the agri-food industry?. XIX
Conference Societa Italiana di Marketing (SIM), Salerno,
20-21 October, 2022. ISBN: 978-88-943918-8-6

Contributo in
atti di
convegno

Gonini, E., Carloni, E., Pagano, A. (2022). The
organization of Small Marketing Agencies at a
crossroads: combining standardization and innovation.
XIX Conference Societa Italiana di Marketing (SIM),
Salerno, 20-21 October, 2022. ISBN: 978-88-943918-8-6

Contributo in
atti di
convegno

Carloni, E., Bocconcelli, R., and Pagano, A. (2021).
Tendering processes in public procurement projects: a
case study. XVIII Conference Societa Italiana di
Marketing (SIM), Ancona, 14-15 October 2021.
ISBN:9788894391862

Contributo in
atti di
convegno

Carloni, E., and Mersico, L. (2020). Public-private
interaction within projects literature in IMP: A review and
agenda for future research. XVIlI Conference Societa
Italiana di Marketing (SIM), Castellanza, 29-30 October
2020. ISBN:978-88-943918-4-8.

Contributo in
atti di
convegno

Totale punteggio pubblicazioni scientifiche (max 80 punti)

57/80

Totale punteggio candidato ELISA CARLONI:
74/100

VALUTAZIONE CONOSCENZA [Idoneita
LINGUA STRANIERA
Carloni Elisa ]|

Breve giudizio:
La Commissione ha accertato 'adeguata
conoscenza della
come previsto dal bando, sottoponendo
alla candidata un testo in lingua inglese
tratto da rivista scientifica chiedendone la
lettura e la traduzione e ha espresso
giudizio di idoneita.

lingua

inglese, cosi

La Dott.ssa Elisa Carloni ha realizzato un punteggio totale di 74/100 e risulta pertanto vincitrice della
procedura bandita per il ruolo da RTD ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010,
settore concorsuale 13/B2, settore scientifico disciplinare SECS-P/08 “Economia e gestione delle

imprese”.
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Letto, approvato e sottoscritto.
La Commissione

Il Presidente Prof. Sebastiano Grandi /’éibﬂ o :Qi

Componente Prof.ssa Vania Vigolo L// )((j(,u,—vt’.\ U @Q&O

vy

A

Il segretario Prof.ssa Anna Paola Codini

-//
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Relazione riassuntiva

Relazione finale deilavori della Commissione giudicatrice della procedura di selezione, a n. 1 posto
di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010,
settore concorsuale 13/B2, settore scientifico disciplinare SECS-P/08 “Economia e gestione delle
imprese”.

Alle ore 15:50 del giorno 5/6/2023 presso il Dipartimento di Economia e Management dell'Universita
degli Studi di Brescia, via San Faustino 74/b, si riunisce la Commissione.

La Commissione, nominata con Decreto del Rettore n. 281 del 13.04.2023, risulta cosi composta:

Cognome e nome Ruolo - ssd Ateneo
Prof.ssa Anna Paola Codini | Associato — ssd SECS-P/08 [ Universita degli Studi di Brescia
Prof. Sebastiano Grandi Ordinario — ssd SECS-P/08 | Universita Cattolica del Sacro Cuore
Prof.ssa Vania Vigolo Associato — ssd SECS-P/08 | Universita degli Studi di Verona

La Commissione si € riunita in:

PRIMA SEDUTA - Formalita relative allinsediamento della Commissione, fissazione punteggi da
attribuire dopo la discussione coi candidati e diario della discussione

il giorno 16/05/2023 (inizio lavori) alle ore 9:30; (fine lavori) alle ore 9:50

SECONDA SEDUTA - Esame della documentazione presentata dai candidati, eventuale
acquisizione delle dichiarazioni dei commissari coautori di pubblicazioni con i candidati, valutazione
preliminare di ciascun candidato e formulazione di motivato giudizio analitico relativo a titoli,
curriculum e produzione scientifica

il giorno 25/05/2023 (inizio lavori) alle ore 9:00; (fine lavori) alle ore 10:10

TERZA SEDUTA - Discussione di titoli e pubblicazioni con i candidati, assegnazione punteggi ai
titoli e pubblicazioni, valutazione della conoscenza della lingua straniera, individuazione vincitore e
idonei

il giorno 05/06/2023 (inizio lavori) alle ore 14:00; (fine lavori) alle ore 15:50

Al termine della seduta, dopo ponderata valutazione comparativa la Commissione dichiara vincitrice
e idonea, con deliberazione assunta a unanimita dei componenti, la seguente candidata:

Dott.ssa Elisa Carloni Punteggio 74/100

vincitrice idonea a ricoprire 1 posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera a), della Legge 240/2010, settore concorsuale 13/B2, settore scientifico disciplinare SECS-
P/08.
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La Commissione elabora quindi la presente
RELAZIONE RIASSUNTIVA
il giorno 5/6/2023 (inizio lavori) alle ore 15:50; (fine lavori) alle ore 16:05

Tutto il materiale relativo ai lavori della Commissione viene preso in consegna dal Segretario, il quale
provvedera sollecitamente alla consegna dei Verbali e dei relativi Allegati, nonché della Relazione
riassuntiva, al/alla Responsabile del Procedimento.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 16:05 del giorno 5/6/2023.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione
Il Presidente Prof. Sebastiano Grandi Am /[Q\

Componente Prof.ssa Vania Vigolo

Il segretario Prof. Anna Paola Codini
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