Prot. n. 0177415 del 17/07/2023 - [UOR: 990346 - Classif. VII/1]

UNIVERSITA
DEGLI STUDI SERVIZIO RISORSE UMANE
DI BRESCIA U.O.C. RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b), Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/L1, settore scientifico-disciplinare L-LIN/12
‘Lingua e traduzione — lingua inglese” presso il Dipartimento di Economia e Management, bandita
con D.R. n. 275 del 12.04.2023 pubblicato sulla G.U. n. 30 del 18.04.2023

Si comunica che la Commissione, ai sensi dell’art. 10 del bando, ha stabilito che la data per la
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica con i candidati € fissata per il giorno
martedi 29 agosto 2023 alle ore 9:30.

La discussione si svolgera con modalita telematica, mediante I'utilizzo della piattaforma di
Google Meet, al seguente link: meet.qoogle.com/iix-avip-sri

| candidati sono tutti ammessi alla discussione in quanto il loro numero € inferiore a 6 (sei), cosi
come indicato all’art. 24, comma 2, lettera c, della Legge n. 240/2010.

Chiunque fosse interessato ad assistere alla discussione, che & pubblica, pud contattare la UOC
Reclutamento Personale Docente all'indirizzo mail docenti-ricercatori@unibs.it

La pubblicazione del presente avviso sul portale di Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge;
'assenza del candidato, quale ne sia la causa, sara considerata come rinuncia alla partecipazione
alla procedura di selezione, cosi come previsto dall’art. 10 del bando in oggetto.
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