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Final Ranking List of Merit, approved by Chancellor’s Decree Index n. 693/2023, Register n.
196123, dated 01/08/2023, PhD Programme in Business & Law - Institutions and Businesses:
value, rules and social responsibility, XXXIX cycle, A.Y. 2023/2024

GRADUATORIA FINALE DI MERITO / FINAL RANKING LIST OF MERIT

N. 6 posti complessivi

No. 6 Total Posts

Codice POSTO Code POST

Al n. 2 borse di studio ordinarie per cittadini comunitari | Al n. 2 ordinary posts for EU and non-EU candidates

A2 € non comunitari, senza tema di ricerca A2 benefiting of a three-year scholarship not having a

research topic.

B n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non| B n. 1 ordinary post for EU and no EU citizens co-
comunitari cofinanziato dall’Universita degli Studi di financed by the University of Brescia and the Italian
Brescia e dai fondi del PNRR DM 118/2023 Pubblica NPRR National Recovery and Resilience Plan - Next
Amministrazione, a tema di ricerca: “Attivita di ricerca Generation EU Fund Ministerial Decree n.
applicata finalizzata allo sviluppo integrato del governo, 118/2023 on Public Administration, having the
dell’organizzazione e della direzione strategica di amministrazioni research topic: “Applied research aimed at the mutual
pubbliche, con particolare riferimento agli enti provinciali, implementation of the governance organization and strategic
attraverso l'attuazione e l'implementazione in una prospettiva management of public administrations with specific reference to
multidisciplinare di un sistema di controllo di gestione e di provinces, by means of a management control system and periodic
reportistica periodica, di natura finanziaria e non finanziaria” financial and non-financial reporting activities, according to a

multidisciplinary perspective”

C n. 1 posto ordinario per cittadini comunitari e non|C n. 1 ordinary post for EU and no EU citizens co-
comunitari cofinanziato dall’Universita degli Studi di financed by the University of Brescia and the Italian
Brescia e dai fondi del PNRR DM 118/2023 Pubblica NPRR National Recovery and Resilience Plan - Next
Amministrazione, a tema di ricerca: “Approfondimento di Generation EU Fund Ministerial Decree n.
alcune rilevanti dinamiche organizzative, gestionali e strategiche 118/2023 on Public Administration, having the
nelle pubbliche amministrazioni, con particolare riguardo ad una research topic: “An in-depth overview of some relevant
delle seguenti aree di ricerca: a) nuovo codice dei contratti e forme organisational, management and strategic dynamics in public
innovative e sperimentali di partenariato-pubblico privato; b) administrations, with a particular focus on one of the following
governance delle societa partecipate pubbliche, alla luce della nuova research domains: a) the new procurement code: innovative and
normativa, tra logiche imprenditoriali, vincoli pubblicistici e experimental forms of public-private partnership; b) governance
responsabilita sociale d'impresa; c) programmazione-progettazione of public companies, according to the latest regulations, between
di un welfare comunale mediante il coinvolgimento delle istituzioni business goals, legal constraints and corporate social
pubbliche e degli enti del terzo settore operanti sul territorio e la responsibility, c¢) planning and design of a municipal welfare
messa a sistema delle risorse disponibili” through the involvement of public institutions and third sector

entities in order to improve the deployment of available resources”

SB1 |n. 2 posti senza beneficio di borsa di studio o altre | SB1 n. 2 posts without scholarship / other forms of

SB2 | forme di sostegno finanziario. SB2 financial support.

U.O.C. Dottorati




Finanziato

BEI(IEuVLIIEg"?lIJTéI dall’Unione Europea
NextGenerationEU
DI BRESCIA
Posizione | N. di pre- Candidato / Candidate Valutazione | Punteggio del | Totale/ Idoneo / CODICE
in matricola titoli/ COLLOQUIO 100 Eligible - Non | POSTO/
graduatoria | Provision progetto di Idoneo / Not CODE
/ al Reg. ricerca Eligible
Ranking of | Number
Shortlisted
1 22 PORRO ILARIA 47 37 84 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2
2 24 MARIANI ANDREA 47 36 83 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2
3 10 MURDOLO  MARIA PAOLA 46 36 82 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2
4 23 MISILMERI NICOLA 46 35 81 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2
5 15 PRANDI ALESSANDRA 45 34 79 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2,C
6 11 DOURHNOU IKRAM 44 34 78 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2,C
7 21 RINALDI FRANCESCA 41 30 71 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2
8 7 DI ALESSIO SERENA 41 29 70 Idoneo / Eligible | Al, A2,SBI,
SB2
9 18 BRUSADELLI ALESSANDRO 43 25 68 Non Idoneo / Not
Eligible
10 19 NGUYEN  MANH THANG 40 28 68 Non Idoneo / Not
Eligible

La Commissione valuta che non vi siano candidati idonei per 1’assegnazione della borsa di studio a tema di
ricerca, codice B, per mancanza di utili elementi di congruenza con la relativa borsa a tema. / The PhD
Board of Examiners assesses that there are no suitable candidates for the assignment of the post benefiting
a scholarship having a research topic, classified under code B, due to the lack of useful elements of
congruence with the related research scholarship.

Nessun candidato ¢ risultato idoneo per i posti finanziati con assegno di mantenimento, riservati ai candidati
di cittadinanza pakistana, in ottemperanza al MoU sottoscritto tra UniBS e The Higher Education Commission,
Government of the Islamic Republic of Pakistan / No candidates resulted eligible for the posts financed by
maintenance allowance, are reserved to candidates of Pakistani citizenship, in compliance with the MoU
signed between The Higher Education Commission, Government of the Islamic Republic of Pakistan and UniBS

Ai sensi dell’Allegato A del Bando di selezione, per questo corso di Dottorato di Ricerca “Non saranno ammessi
al corso di Dottorato di Ricerca i candidati che non avranno ottenuto un punteggio complessivo almeno pari a 70/100”. /
Pursuant to Annex A of the Call, for this PhD Programme “At the end of the entire evaluation process, candidates
with an overall score lower than 70/100 will not be admitted to the PhD Programme”

Periodo di immatricolazione candidati vincitori, a pena di

Period to enrol, under penalty of being excluded from the

decadenza PhD Programme

Le procedure di immatricolazione al primo a.a. 2023/2024
saranno pubblicate sul portale web UNIBS, alla sezione
https://www.unibs.it/it/node/470

Le immatricolazioni online (Esse3) apriranno

dal 21 agosto 2023 ore 13.00
al 31 agosto 2023 ore 13.00

The procedures to enrol at the first PhD A.Y. 2023/2024 will be
published on UNIBS website at
https://www.unibs.it/en/node/470

Enrolment of candidates will open online (Esse3)

From August 21, 2023 at 13.00 H. (Italian Time)
Until August 31,2023 at 13.00 H. (Italian Time)



http://www.unibs.it/it/node/470

