
 
 
 
SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 2 CONTRATTI DI LAVORO 
NELLA CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA AMMINISTRATIVA, A TEMPO 
DETERMINATO (24 MESI) PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BRESCIA - POLO 
UNIVERSITARIO DI MANTOVA– BANDITA CON DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
N. 559/2023 DEL 10/08/2023. 
 
La Commissione stabilisce i criteri e le modalità di valutazione delle prove concorsuali da 
formalizzare nei relativi verbali al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove. 
 
Per la valutazione della prova scritta la Commissione stabilisce di procedere alla valutazione 
dell’elaborato considerando le seguenti caratteristiche dell’elaborato stesso in ordine di priorità: 
 

1. pertinenza della trattazione 
2. completezza della trattazione dell'argomento 
3. chiarezza e sintesi nell’esposizione 

 
La Commissione procede infine alla definizione dei criteri di valutazione del colloquio considerando 
le seguenti caratteristiche in ordine di priorità: 
 

1. pertinenza della trattazione 
2. completezza della trattazione dell'argomento 
3. chiarezza e sintesi nell’esposizione 

 
 

 


