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Codice unibs-012  

CATEGORIA D, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI 

PRESSO IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

 
1. Requisiti: 

• Laurea in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (classe di 

appartenenza L/SNT04 – Professioni Sanitarie della Prevenzione); oppure Diploma universitario 

di Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro conseguito ai sensi dell’art. 6, 

comma 3, D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.; oppure Diplomi conseguiti in base al precedente 

ordinamento e riconosciuti equipollenti e/o equiparati al diploma universitario ai fini dell’esercizio 

dell’attività professionale e dell’accesso ai pubblici concorsi, ai sensi del DM 27/07/2000 e 

ss.mm.ii.; Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione, 

appartenente alla Classe delle Lauree Magistrali (LM/SNT4). 

• Iscrizione all’Albo dei Tecnici della Prevenzione presso gli Ordini TSRM-PSTRP; 

2. Attività da svolgere: 

• Sopralluoghi in ambienti di lavoro; 

• Individuazione dei fattori di rischio e valutazione dei rischi; 

• Elaborazione delle misure preventive, protettive e di controllo; 

• Elaborazione di procedure di sicurezza; 

• Supporto agli uffici amministrativi per gli adempimenti previsti dall’art. 26 del D.lgs. 81/08; 

• Sviluppo e gestione di programmi di formazione e informazione dei lavoratori; 

• Formazione in materia di Salute e Sicurezza; 

• Gestione di database informatici 

• Supporto amministrativo ai responsabili unici del procedimento e ai direttori tecnici dei lavori, 

delle forniture e dei servizi nella fase esecutiva dei contratti di lavori, forniture e servizi;  

• Supporto amministrativo per quanto concerne le tematiche di Salute e Sicurezza nonché in 

materia di Radioprotezione; 

3. Conoscenze e competenze tecnico professionali: 

• Conoscenza delle normative di riferimento in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.lgs. 

81/08 e ss.mm.ii., D.M. 363/98, Accordi Stato-Regioni del 21/12/2011 e del 07/07/2016, linee 

guida e norme tecniche di settore, ecc..); 

• Competenza in materia di valutazione dei rischi; 

• Buona capacità di elaborare relazioni tecniche e di verbalizzare; 



 

• Predisposizione a effettuare corsi di formazione in qualità di docente; 

• Buone capacità di utilizzo dei principali applicativi informatici inerenti alla posizione ricercata; 

• Capacità di analizzare realtà complesse e approccio di gestione trasversale; 

• Attitudine al lavoro di gruppo; 

• Flessibilità e facilità di apprendimento; 

• Autonomia nell’organizzazione del proprio lavoro;  

• Capacità di problem solving; 

 


