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AVVISO DI SELEZIONE INTERNO

Il Direttore del Dipartimento di Economia e management

VISTO l'articolo 23 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Brescia emanato con D.R. del 6 febbraio 2024, n. 107, e
in particolare I’art. 23, comma 1;

VISTO il Codice Etico dell’'Universita degli Studi di Brescia emanato con D. R. n. 94 del 10 febbraio
2020;

VISTO il “Regolamento per I'attribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori universitari e
per il conferimento degli incarichi di insegnamento”, emanato con D.R. n. 341 del 1 giugno 2020;

VISTO il Manifesto degli Studi per l'a.a. 2024-25, approvato dal Consiglio del Dipartimento di Economia
e management del 11 gennaio 2024, dando mandato al Direttore di provvedere in merito ai sensi di
quanto previsto dall’art. 12 del sopra citato Regolamento.

RENDE NOTO

che sono aperti 1 termini per la presentazione delle domande per il conferimento di incarichi di
insegnamento a titolo gratuito vacanti nel Manifesto agli studi per I'a.a. 2024-25, dei sottoindicati
insegnamenti previsti nei Corsi di Studio afferenti al Dipartimento di Economia e management, ai sensi
degli artt. 13 e 14 del Regolamento per lattribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori
universitari e per il conferimento degli incarichi di insegnamento citati nelle premesse.

SSD Corso di Studio Quadrimestre* Insegnamento CFU
1US/07 | Economia e gestione aziendale I Diritto del lavoro 9
1Us/12 | Consulenza aziendale ¢ Libera 11 Diritto tributatio 9

professione

* la durata del periodo di erogazione delle lezioni ¢ fissata per il primo quadrimestre dal primo ottobre 2024 al 22 gennaio 2025 e I'attivita
di verifica del profitto degli studenti durera fino al completamento degli appelli d’esame di competenza.

la durata del periodo di erogazione delle lezioni ¢ fissata per il secondo quadrimestre dal 27 febbraio 2025 al 9 giugno 2025 e Iattivita di
verifica del profitto degli studenti durera fino al completamento degli appelli d’esame di competenza.

Hanno titolo a presentare domanda:

a) personale docente di ruolo di I e II fascia e ricercatori (ricercatori a tempo determinato e indeterminato)
dell’'Universita degli Studi di Brescia, che abbiano adempiuto 1 rispettivi compiti didattici, di didattica
integrativa e di servizio agli studenti;

Si precisa inoltre che:

1. L’espletamento della valutazione comparativa avverra considerando i seguenti criteri di valutazione, in
ordine successivo di priorita:

- appartenenza allo stesso Settore scientifico-disciplinare dell’insegnamento da coprire
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- appartenenza al medesimo Settore concorsuale di quello dell’insegnamento da coprire
- ruolo ricoperto dal candidato (PO, PA, RU)
- valutazione del curriculum del candidato

2. Al fini dell’espletamento della valutazione comparativa dei candidati e delle candidate, il Direttore potra
richiedere agli stessi ulteriore documentazione scientifica, didattica e professionale a corredo della propria
domanda di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico.

3. La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura costituisce implicita accettazione della
responsabilita didattica del relativo corso di insegnamento.

La domanda dovra contenere ogni elemento utile per consentire la comparazione, che avverra sulla
base del curriculum e dei titoli scientifici e professionali, con riferimento ai seguenti elementi:

a) attivita didattica e scientifica svolta nell’ambito del settore scientifico-disciplinare;

b) esperienze professionali che abbiano attinenza con l'insegnamento.

A tale scopo dovranno essere allegati alla domanda:

- curviculum vitae,

- elenco det titoli accademici, scientifici, professionali, valutabili ai fini della selezione (autocertificabili
ai sensi dell’art. 47 e 48 del D.P.R. 445/200)

- elenco delle pubblicazioni

- richiesta di nulla osta al Direttore del Dipartimento di afferenza (solo per incarichi di diversa
macroarea disciplinare)

La domanda deve pervenire tassativamente ENTRO LE ORE 23.59 DEL GIORNO 4 aprile 2024
pena Iesclusione dalla selezione.

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, i documenti e le
pubblicazioni ritenute utili per il concorso, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via
telematica, utilizzando I'applicazione informatica dedicata:

https://pica.cineca.it/unibs/dem2024-ins-uff001

L'applicazione informatica richiedera necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per
poter effettuare l'auto registrazione al sistema. I1/la candidato/a dovra inserire tutti i dati richiesti per la
produzione della domanda ed allegare, in formato elettronico, i documenti di cui al presente bando.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande.

Siricorda, che allo scadere del termine indicato nel bando, il sistema non permettera piu I’accesso e I'invio
delle domande.

In ottemperanza alle disposizioni Regolamentari in materia amministrativa, di cui all’art. 15 della Legge
183 del 12.11.2011, alla domanda dovranno essere allegate soltanto autocertificazioni dei titoli.

Si ricorda ai candidati e alle candidate la necessita del rispetto delle norme previste dall’art. 18, commi b)
e ¢) della legge 240/2010 riguardanti le incompatibilita, richiamate dall’art. 8 del Codice Etico dell’Ateneo:
I’Ateneo non puo stipulare contratti a qualsiasi titolo con soggetti che “abbiano un grado di parentela o
di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore, un ricercatore, o un componente del
personale tecnico amministrativo o un collaboratore ed esperto linguistico, appartenente a questo


https://pica.cineca.it/unibs/dem2024-ins-uff001/
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Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un Componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.

Il responsabile del procedimento ¢ la Sig.ra Lidia Mazzucchelli, Responsabile dei Servizi didattici
economia (e-mail lidia.mazzucchelli@unibs.it — tel. 0302988701).

I dati personali forniti saranno raccolti presso la Universita degli Studi di Brescia e trattati, ai sensi del
D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, per le finalita di gestione degli incarichi di cui al presente bando.

Si precisa che nella medesima area del sito dell’Universita degli Studi di Brescia, in cui ¢ pubblicato il
presente avviso, a seguito della Delibera del Consiglio di Dipartimento, verranno pubblicati gli esiti.

Avverso la graduatoria ¢ possibile proporre ricorso entro il temine di 60 giorni dalla pubblicazione

Il contratto sara stipulato digitalmente. Sara di conseguenza richiesto il possesso di firma digitale.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
prof. Giuseppe Bertoli

(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 D.1 gs. 82/2005 e s5.m.3)
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