UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI BRESCIA

AVVISO DI SELEZIONE
Programma EU Careers Ambassadors
Edizione 2024-25

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE: 07 Marzo 2024 — ore 12.30

PREMESSA

L’Ufficio Europeo di Selezione del Personale (EPSO) seleziona studenti universitari interessati ad
assumersi il compito di promuovere le possibilita di carriera presso le Istituzioni europee tra i loro
colleghi, ricoprendo il ruolo di “Ambasciatore delle carriere UE / EU Careers Ambassador” per
'anno accademico 2024/2025.

EPSO si riserva di selezionare per I'anno 2024/2025 fino a 5 (cinque) studenti, non piu di 1 (uno)
per ciascuna Universita.

| candidati al ruolo di EU Career Ambassador devono:
— possedere eccellenti capacita comunicative;
— essere disponibili a creare contatti, a condividere informazioni e ad apprendere;
— possedere buone capacita organizzative e di adattamento e resilienza;
— disporre di capacita di produrre risultati di qualita;

— possedere creativita e un approccio innovativo.

Art. 1 - Indizione della selezione

Il presente avviso & destinato alla selezione di n. 1 (uno) studentessal/studente, particolarmente
meritevole, iscritta/o all’'Universita degli Studi di Brescia e interessata/o a partecipare al progetto
EPSO in premessa per assumere il ruolo di EU Career Ambassador. | candidati devono essere in
possesso dei requisiti indicati nel successivo art. 2.

La/o studentessa/studente selezionata/o dall’'Universita degli Studi di Brescia partecipera
successivamente anche alla selezione specifica di EPSO per diventare EU Careers Ambassador.

Alla/o studentessa/studente selezionata/o viene richiesto di:

- partecipare al corso di formazione obbligatorio che si terra a Bruxelles (indicativamente il 5-
6 ottobre 2024);

- rappresentare un punto di contatto per altri studenti interessati ad avviare una carriera presso
le istituzioni europee;

- individuare soggetti potenzialmente interessati e diffondere informazioni sulle carriere
europee tramite i mezzi di comunicazione a disposizione della propria Universita;
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diffondere informazioni su eventi riguardanti le carriere europee attraverso i mezzi ritenuti piu
appropriati;

predisporre presentazioni e prendere parte a eventi di orientamento al lavoro organizzati
dalle Universita;

portare a termine obiettivi mensili e fornire regolari relazioni sulle attivita svolte;

gestire e monitorare assiduamente le pagine dedicate sui social media ed essere attivi online
per le finalita del Programma.

Art. 2 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione le studentesse e gli studenti dell’'Universita degli Studi di
Brescia, gia assegnatari del premio di merito per I'a.a. 2023/2024 ed in possesso dei seguenti
ulteriori requisiti:

1.
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possedere una regolare iscrizione all'a.a. 2023/2024, fino al primo anno fuoricorso (si
considerano gli anni accademici a partire dall'anno accademico di inizio della carriera corrente
presso I'Universita degli Studi di Brescia, rispetto agli anni previsti dal corso di studio a cui
attualmente si risulta iscritti);

. hon essere sotto condizione di laurea;
. essere cittadini europei;
. avere una buona padronanza della lingua inglese (certificazione linguistica almeno di livello B2);

. parlare correntemente la lingua italiana.

La/il candidata/o deve inoltre prevedere di possedere una regolare iscrizione e presenza in
Universita per la durata dell'incarico (ottobre 2024-settembre 2025).

| candidati, secondo le direttive EPSO, devono anche ed essere disponibili a partecipare al corso di
formazione che si terra a Bruxelles indicativamente il 5 e 6 ottobre 2024.

Art. 3 - Attivita

Candidandosi al presente avviso, gli aspiranti EU Careers Ambassadors si assumono I'impegno

di:

dedicare almeno due ore a settimana allo svolgimento del loro ruolo;

predisporre o prendere parte ad almeno un evento o presentazione relativo alle carriere UE;
comunicare regolarmente con il proprio EU Careers Coordinator;

partecipare a tutte le sessioni di formazione offerte;

tenere un diario delle proprie attivita e riferirne regolarmente.
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Art. 4 - Contributi finanziari

La/o studentessa/studente selezionato potra beneficiare della copertura dei costi (viaggio aereo e
alloggio) da parte di EPSO o dell’Universita.

Le modalita di erogazione del contributo saranno definite nell’Accordo tra EPSO e I'Universita degli
Studi di Brescia, sottoscritto prima dell’avvio dell'incarico di EU Career Ambassador.

Art. 5- Presentazione della domanda:

Gli interessati a ricoprire il ruolo di EU Career Ambassador possono presentare la domanda online
a partire dal giorno di pubblicazione del presente avviso e non oltre le ore 12.30 del 7 marzo 2024.

Per presentare la domanda & necessario collegarsi alla pagina personale del profilo Esse3:

—

. selezionare “Segreteria — iniziative”;

accedere all’avviso “Bando EPSO Programma EU Careers Ambassadors 2024”;
compilare il Questionario dell’Avviso;

confermare l'invio della propria candidatura;

inserire gli allegati obbligatori (certificazione di conoscenza della lingua inglese almeno a livello
B2 + curriculum vitae in lingua inglese, firmato) e altri eventuali allegati facoltativi (per esempio
certificazioni di conoscenza della lingua italiana).

Art. 6 -Determinazione della graduatoria:

La graduatoria & formulata sulla base dei seguenti criteri:
- media degli esami al 29/02/2024;

- buona conoscenza della lingua inglese (& richiesta una certificazione linguistica almeno di
livello B2);

- ofttima conoscenza della lingua del Paese nel quale si studia.

Se necessario, la/il candidata/o che si collochera al primo posto della graduatoria formulata, verra
convocata/o per un colloquio il giorno 11 marzo 2024.

A parita di merito, nella graduatoria & accordata la precedenza secondo il seguente ordine:
1. non aver partecipato al programma Erasmus o ad altri programmi di scambio;
2. candidata/o piu giovane;

3. studentessel/i in condizioni economiche maggiormente disagiate. Le condizioni economiche
sono determinate sulla base della situazione economica equivalente universitaria (ISEEU)
indicata nell'attestazione ISEEU valida per I'anno solare 2023 e autocertificata all’Ateneo
nella propria pagina personale.

| criteri indicati portano alla costituzione e pubblicazione di una graduatoria definitiva.
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Art 7- Assegnazione:

La U.O.C. Tirocini e Placement comunica gli esiti della selezione alla/o studentessa/e che risulta
prima/o in graduatoria, mediante un messaggio inviato alla casella di posta elettronica istituzionale
assegnata dall’'Universita.

Tale comunicazione ha carattere ufficiale e linteressata/o deve far pervenire I'accettazione al
massimo entro il 11 marzo 2024.

Art. 8 -Norme sul trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti previsto dal Reg. UE 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezione dei
dati personali), i dati personali raccolti, sono trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale le presenti dichiarazioni vengono rese, secondo quanto
stabilito dal Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali.

Il Responsabile del trattamento dei dati previsto per I'Universita degli Studi di Brescia ¢ |l
Responsabile Protezione Dati (RPD o Data Protection Officer - DPO) individuato per quest'ultima
dal Legale Rappresentante, secondo quanto indicato https://www.unibs.it/privacy.

Art. 9- Responsabile del Procedimento:

Il Responsabile unico del Procedimento Amministrativo, ai sensi dell’art. 4 della L. 241/90 cosi come
modificato dall‘art.21 della L. 15/05, € la Dott.ssa Francesca Carbone responsabile della U.O.C.
Tirocini e Placement.

Per ulteriori informazioni, & possibile rivolgersi all’'indirizzo e-mail: placement@unibs.it

Brescia, data del protocollo

IL RETTORE
(Prof. Francesco Castelli)

F.to digitalmente ex art. 24 D.Lgs 82/05
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