
Procedura selettiva di personale, per titoli ed esami, per la stipula di n. 2 contratti di lavoro, 

a tempo determinato (24 mesi) nella categoria D, posizione economica D1, area 

amministrativa-gestionale presso l’UOCC Relazioni Internazionali. 

Tracce prova scritta 

 

BUSTA 1 

1) La/Il candidata/o descriva le caratteristiche principali dei BIP – Blended Intensive Programmes 

2) La/Il candidata/o, premessa l’elencazione degli organi dell’Università, illustri qual è la composizione e 

quali sono le competenze attribuite dallo Statuto al Senato Accademico. 

3) European University Alliance Initiative: what are the background and goals of this new EU initiative? 

 

BUSTA 2 

1) La/Il candidata/o descriva le caratteristiche principali di un progetto di doppio titolo 

2) La/Il candidata/o, premessa l’elencazione degli organi dell’Università, illustri qual è la composizione e 

quali sono le competenze attribuite dallo Statuto al Consiglio di Amministrazione. 

3) Research and Innovation in the UNITA project: themes and activities 

 

BUSTA 3 (prova estratta) 

1) La/Il candidata/o descriva le caratteristiche principali dei corsi COIL – Collaborative Online International 

Learning 

2) La/Il candidata/o, premessa l’elencazione degli organi dell’Università, illustri qual è la composizione e 

quali sono le competenze attribuite dallo Statuto al Nucleo di Valutazione.  

3) How does the UNITA project promote the European values and through which activities? 

 


