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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO A TERZI PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA RICERCA PROGETTO PRIN
2022
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA

DIMI

VERBALE N. 2

L’anno duemilaventiquattro, il giorno due del mese di aprile alle ore 10:00 in modalita telematica si ¢
riunita la Commissione giudicatrice del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico a terzi dal titolo: “Supporto alle attivita di ricerca del progetto PRIN 2022 “iSafety:
Leveraging artificial intelligence techniques to improve occupational and process safety in the iron
and steel industry” della durata di 12 mesi, nell’ambito del progetto di ricerca PRIN 2022 dal titolo
“iSafety: Leveraging artificial intelligence techniques to improve occupational and process safety in the
iron and steel industry”, fondo 2023 PRIN 2022 COCCA_DIMI, CUP: D53D23003010006, finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU, responsabile prof.ssa Paola Cocca, presso 1’Universita degli

Studi di Brescia.

La Commissione, nominata con decreto del Direttore del Dipartimento di Ingegneria Meccanica e

Industriale n. 571/24 del 22 marzo 24, ¢ composta da:

1. Prof.ssa Paola Cocca (Presidente e responsabile della ricerca);
2. Prof. Giuseppe Tomasoni (Membro);
3. Ing. Filippo Marciano (Segretario).

La Presidente dichiara 1’inizio della prova colloquio della candidata, che risulta riconosciuta mediante
I’esibizione di un documento di identita in corso di validita. La Commissione si accerta comunque
dell’identita della candidata tramite riconoscimento visivo, con riferimento al documento d’identita C.In.

CA54881FS.

Alla candidata vengono rivolte le seguenti domande, formanti oggetto di colloquio:



Candidata n. 1 (cognome e nome): Stefana Elena
1. Aree piu critiche dal punto di vista della sicurezza sul lavoro e della sicurezza di processo
nell’industria siderurgica.
2. Database contenenti eventi incidentali in merito a sicurezza occupazionale e¢/o di processo e loro

caratteristiche.

La Commissione al termine di ciascuna seduta dedicata al colloquio assegna le seguenti votazioni:
CANDIDATA (cognome € nome) VOTAZIONE PROVA COLLOQUIO

1. Stefana Elena 55/60

La Commissione a questo punto procede alla compilazione della graduatoria definitiva di merito,

sommando il risultato della valutazione dei titoli e della prova colloquio.

La graduatoria finale ¢ la seguente:
CANDIDATA TITOLI COLLOQUIO TOTALE
1. Stefana Elena 30/40 55/60 85/100

Gli incarichi sono conferiti, entro il numero di quelli messi a concorso, secondo 1’ordine della graduatoria
che verra stilata con provvedimento di approvazione degli atti da parte del Direttore di Dipartimento.

La graduatoria finale viene trasmessa dalla Commissione con il presente verbale, cosi formulato, al
Responsabile del procedimento, Dr.ssa Barbara Piccoli, presso la sede amministrativa del presente
concorso, per la pubblicazione sul sito web dell’Ateneo e per gli ulteriori adempimenti di competenza e

via PEC al seguente indirizzo: ammecentr(@cert.unibs.it

La Presidente alle ore 10:42 dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Prof.ssa Paola Cocca, Presidente; (FIRMATO DIGITALMENTE)
Prof. Giuseppe Tomasoni, Membro; (FIRMATO DIGITALMENTE)
Ing. Filippo Marciano, Segretario. (FIRMATO DIGITALMENTE)
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