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Aziende
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DEGLI STUDI
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Careor Day




CAREER DAY 2018

mercoledi 12, giovedi 13, venerdi 14 dicembre 2018
Via Branze, 38 - Brescia

SINTESI DEI QUESTIONARI DI VALUTAZIONE DI TUTTE LE AZIENDE PARTECIPANTI

Come valuta I'organizzazione del

In che misura 'evento si & rivelato utile| L’evento le ha consentito di incontrare Meeting? Come valuta complessivamente il
rispetto alle sue aspettative? profili idonei alle sue ricerche di personale? (orario - comunicazione - luogo - servizio ricevuto?

segnaletica)

scarso insuff. suff. buono ottimo scarso insuff. suff. buono ottimo | scarso insuff. suff. buono ottimo scarso insuff. suff. buono ottimo

Aziende
partecipanti il
12 dicembre 0% 3% 11% | 76% | 11% 0% 3% 21% | 55% | 21% 0% 0% 13% | 34% | 53% 0% 0% 3% 58% | 39%

Aziende
partecipanti il
13 dicembre 0% 8% 28% | 50% | 15% 5% 13% | 23% | 45% | 15% 0% 0% 15% | 45% | 40% 0% 0% 18% | 60% | 23%

Aziende
partecipanti il
14 dicembre 3% 13% | 20% | 50% | 15% 5% 5% 25% | 50% | 15% 0% 3% 10% | 55% | 33% 3% 5% 3% 78% | 13%

MEDIA| 1% 8% 19% | 59% | 14% | 3% 7% | 23% | 50% | 17% | 0% 1% 13% | 45% | 42% 1% 2% 8% | 65% | 25%

Suggerimenti/Osservazioni per migliorare il servizio:

Atrio molto freddo - 26 commenti

Scarsa affluenza rispetto alle precedenti edizioni - 14 commenti

Migliorare spazio espositivo (possibilita di avere uno stand piu ampio, possibilita di riportare i loghi aziendali e il settore in cui opera I'azienda, piu bottiglie di acqua e cestini allo stand) - 12 commenti
Svolgere I'evento in un altro periodo (novembre), su due giornate oppure su un'unica giornata, aumentando la durata in ore - 8 commenti

Buffet - 8 commenti, di cui 6 positivi e 2 negativi (forchette di legno non sono piaciute a un'azienda e un'altra I'ho ritenuto poco assortito)

Migliorare la connessione wifi - 3 commenti



Risultati customer generale post evento
Partecipanti

Career Day 2018
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mercoledi 12, giovedi 13, venerdi 14 dicembre 2018
Via Branze 38 - Brescia

SINTESI DEI QUESTIONARI DI VALUTAZIONE DEI PARTECIPANTI (STUDENTI E LAUREAT]I)

GIORNO/I di

In che misura questo evento ti &

Se hai partecipato al seminario ‘I
giovani e le imprese - Le

Se hai partecipato al seminario
“Personal Branding e Social

Se hai partecipato al seminario
“Imprenditori e Alumni Unibs:

In che misura le tue aspettative

Come valuti I'organizzazione

Il personale dell’'Universita &

Qual é la tua valutazione

. TIPO TIPO DI CORSO ) imprese dei giovani” del 12 e . ) storie di successo!” del 14 sono state soddisfatte dell'evento (tempi, spazi, stato disponibile e ha saputo . ,
partecipazione stato utile? . . . . Media” del 13 dicembre, in che . . : O , o . o complessiva dell’evento?
dicembre, in che misura ti & stato : - ; dicembre, in che misura ti & stato dall'evento? comunicazione)? soddisfare le tue necessita?
. misura ti & stato utile? .
utile? utile?
Studente Laurea LENTEE
12-dic 13-dic 14-dic universitario Laureando |Laureato |Diploma triennale ;p:qiatlistlz:a -| scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo
gistra

1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 1 1 1 1 1 1 1 1

3 1 1 1 1 1 1 1 1

4 1 1 1 1 1 1 1 1

5 1 1 1 1 1 1 1 1

6 1 1 1 1 1 1 1

7 1 1 1 1 1 1 1 1 1

8 1 1 1 1 1 1 1 1

9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 1 1 1 1 1 1 1 1
11 1 1 1 1 1
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 1 1 1 1 1 1 1 1
15 1 1 1 1 1 1 1 1
16 1 1 1 1 1 1 1 1
17 1 1 1 1 1 1 1 1
18 1 1 1 1 1 1 1 1
19 1 1 1 1 1 1 1 1
20 1 1 1 1 1 1 1 1
21 1 1 1 1 1 1 1 1 1
22 1 1 1 1 1 1 1 1
23 1 1 1 1 1 1 1 1
24 1 1 1 1 1 1 1 1
25 1 1 1 1 1 1 1 1
26 1 1 1 1 1 1 1 1 1
27 1 1 1 1 1 1
28 1 1 1 1 1 1 1 1
29 1 1 1 1 1 1 1 1
30 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
31 1 1 1 1 1
32 1 1 1 1 1 1 1 1
33 1 1 1 1 1 1 1 1
34 1 1 1 1 1 1 1 1
35 1 1 1 1 1 1 1 1 1
36 1 1 1 1 1 1 1 1
37 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
38 1 1 1 1 1 1 1 1 1
39 1 1 1 1 1 1 1 1
40 1 1 1 1 1 1 1 1
41 1 1 1 1 1 1 1 1
42 1 1 1 1 1 1 1 1
43 1 1 1 1 1 1 1 1
44 1 1 1 1 1 1 1 1
45 1 1 1 1 1 1 1 1
46 1 1 1 1 1 1 1 1
47 1 1 1 1 1 1 1
48 1 1 1 1 1 1 1 1
49 1 1 1 1 1 1 1 1 1
50 1 1 1 1 1 1 1 1
51 1 1 1 1 1 1 1 1
52 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
53 1 1 1 1 1 1
54 1 1 1 1 1 1 1 1 1
55 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
56 1 1 1 1 1 1 1 1
57 1 1 1 1 1 1 1 1
58 1 1 1 1 1 1 1 1
59 1 1 1 1 1 1 1 1 1
60 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
61 1 1 1 1 1 1 1 1 1
62 1 1 1 1 1 1 1 1 1
63 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
64 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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65 1 1 1 1 1 1 1 1
66 1 1 1 1 1 1 1 1
67 1 1 1 1 1 1 1 1
68 1 1 1 1 1 1 1 1 1
69 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
70 1 1 1 1 1 1 1 1
71 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
72 1 1 1 1 1 1 1 1
73 1 1 1 1 1 1 1 1 1
74 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
75 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
76 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
77 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
78 1 1 1 1 1 1 1 1
79 1 1 1 1 1 1 1 1
80 1 1 1 1 1 1 1 1
81 1 1 1 1 1 1 1 1
82 1 1 1 1 1 1 1 1 1
83 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
84 1 1 1 1 1 1 1 1 1
85 1 1 1 1 1 1 1 1
86 1 1 1 1 1 1
87 1 1 1 1 1 1 1 1
88 1 1 1 1 1 1 1 1
89 1 1 1 1 1 1 1 1 1
90 1 1 1 1 1 1 1 1
91 1 1 1 1 1 1 1 1
92 1 1 1 1 1 1 1 1
93 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
94 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
95 1 1 1 1 1 1 1 1 1
96 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
97 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
98 1 1 1 1 1 1 1 1 1
99 1 1 1 1 1 1 1 1
100 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
101 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
102 1 1 1 1 1 1 1 1 1
103 1 1 1 1 1 1 1 1
104 1 1 1 1 1 1 1 1 1
105 1 1 1 1 1 1 1 1 1
106 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
tot 64 47 57 32 45 23 0 30 70 0 2 18 62 24 0 0 2 3 3 0 0 4 3 1 0 0 4 1 3 0 3 23 57 21 0 0 7 54 44 0 2 12 42 45 0 0 8 67 29
tot 121 100 100 106 8 8 8 104 105 101 104
% 53% 39% 47% 32% 45% 23% 0% 30% 70% 0% | 2% | 17% | 58% [ 23% | 0% | 0% | 25% | 38% | 38% | 0% | 0% | 50% | 38% | 13% | 0% | 0% | 50% | 13% | 38% | 0% | 3% | 22% | 55% | 20% | 0% | 0% | 7% | 51% | 42% | 0% | 2% | 12% | 42% | 45% | 0% | 0% | 8% | 64% | 28%
12-dic 13-dic 14-dic Stl.'denFe . |Laureando |Laureato |Diploma Lgurea Laurga. . scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo | scarso | insuff. | suff. | buono | ottimo
universitario triennale specialistica
Se hai partecipato al seminario ‘I . . . Se hai partecipato al seminario
. . . Se hai partecipato al seminario M o . oo . . - . . —_ N
. . . giovani e le imprese - Le B . . Imprenditori e Alumni Unibs: | In che misura le tue aspettative | Come valuti 'organizzazione Il personale dell’Universita & N .
GIORNO/I di In che misura questo evento ti . .. Personal Branding e Social . » . \ . . . . Qual & la tua valutazione
. TIPO TITOLO DI STUDIO . imprese dei giovani” del 12 e . . storie di successo!” del 14 sono state soddisfatte dell'evento (tempi, spazi, stato disponibile e ha saputo . ,
partecipazione stato utile? . . . . Media” del 13 dicembre, in che . . : L , o . - complessiva dell’evento?
dicembre, in che misura ti € stato . o ) dicembre, in che misura ti & stato dall'evento? comunicazione)? soddisfare le tue necessita?
Utile? misura ti & stato utile? Utile?

2 Aumentare il quantitativo di aziende anche in altri settori e non solo in ambito tecnico ingegneristico

3 Maggior numero di aziende private del settore sanitario (riabilitativo, sportivo, preventivo)
26 Migliorare I'accessibilita alla pagina del career day sul sito dell'universita.
40 Ottimo evento, ben organizzato, utilissimo. Complimenti.
65 Fornire al momento dell'iscrizione un libretto con le informazioni principali sulle aziende e le loro offerte (master, lavoro, tesi, stage).
78 La partecipazione all'evento € resa difficile a causa della sovrapposizione con le lezioni; sarebbe ottimo se venissero sospese le lezioni o se le aziende fossero disponibili anche il pomeriggio.
80 Permettere agli studenti magistrali che si stanno per laureare una piu facile partecipazione all'evento tramite: sospensione lezioni, prolungamento nel pomeriggio...
81 Piu possibilita per studenti ancora laureandi, per prime esperienze di prova o lavorative.
84 1l msito web & migliorabile poiché molti link aziendali non erano funzionanti
89 Rendere piu veloce il filtro delle aziende in base alle figure professionali ricercate (online).
92 Cambiare periodo per evitare sovrapposizione con esami
93 Cambiare periodo (non vicino a prove intermedie) , magari inizio settembre per favorire anche inserimento di stage in piani di studio.
96 Davanti agli stand piu affollati prevedere dei bigliettini di prenotazione.
97 Brutto comportamento da parte di Manpower Group, tutti gli altri rappresentanti di altre aziende erano buoni.
98 Alcune aziende sono andate via prima delle 14,00 e in alcuni stand i responsabili non ci sono proprio, il comportamento delle aziende presentanti non era professionale.

100 Parallelizzare seminari e apertura degli stand. Molti studenti, me compreso, partecipano al career day nei "buchi" che hanno tra le lezioni . Aspettare sino alle 9,30 € eccessivo secondo me.
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