
TIROCINIO IN IMPRESA DI 
FAMIGLIA 

La Commissione Tirocini del Dipartimento di Economia e Management 

invita gli studenti a svolgere il tirocinio in imprese non familiari poiché 

ritiene più formativa un’esperienza lavorativa in un contesto separato 

dalla propria famiglia. 

Lo studente che ritenesse comunque di svolgere il tirocinio 

nell’impresa di famiglia può fare richiesta alla Commissione indicando 

le ragioni specifiche di tale scelta. La Commissione si riserva di 

valutare nel merito ogni singola richiesta considerando i seguenti 

aspetti: 

• La dimensione dell’impresa, che deve essere consistente (tenuto
conto del settore di appartenenza);

• L’indicazione del tutor aziendale, che deve essere qualificato e
non deve appartenere al nucleo familiare;

• La dichiarazione del tutor universitario che attesti di essere a
conoscenza del tirocinio in impresa di famiglia.

Sulla base di questi elementi la Commissione si riserva di accogliere o 

rigettare la richiesta. 

 La documentazione da presentare è la seguente: 

• Domanda di autorizzazione;
• Lettera  firmata dal tutor universitario (vedere fac simile nella  

pagina del sito);
• Visura camerale  o dichiarazione su carta intestata firmata dal 

rappresentante legale.

https://forms.gle/ccC6hSd8fEMdcvBt7
https://stageplacement.unibs.it/wp-content/uploads/2021/02/facsimile_lettera-tutor-universitario.doc


La documentazione sopra indicata deve essere inviata in un unico pdf 

all’indirizzo pec dell’università:  ammcentr@cert.unibs.it 
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