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GRADUATORIA FINALE DI MERITO / FINAL RANKING LIST OF MERIT 

 

N. 10 posti effettivi No. 10 Posts (actually available) 

Codice POSTO Code POST 

A1 
A2 
 

n. 2 posti ordinari per cittadini comunitari e 
non comunitari con borse di studio finanziate 
con fondi di Ateneo 

A1 
A2 
 

n. 2 posts for EU and non-EU candidates 
benefiting of a scholarship financed by the 
University of Brescia 

B n. 1 posto ordinario con borsa di studio triennale 
co-finanziato con risorse di Ateneo e dai fondi 
del contratto con l'impresa Progress Tech 
Transfer s.r.l., CUP D83C23000930007, di cui è 
responsabile la prof.ssa Elza Bontempi, a tema di 
ricerca in “New Carbothermic Approaches to Recovery 
Critical Metals from spent lithium-ions batteries” 

B n. 1 ordinary post benefiting of a scholarship co-
financed by the University of Brescia and by the 
contract with the Company Progress Tech 
Transfer s.r.l., CUP D83C23000930007, released 
by prof. Elza Bontempi, having a research topic in 
“New Carbothermic Approaches to Recovery Critical 
Metals from spent lithium-ions batteries” 

C n. 1 posto ordinario con borsa di studio triennale 
co-finanziato con risorse di Ateneo e dai fondi 
del Dipartimento di Ingegneria Meccanica e 
Industriale, di cui sono responsabili le prof.sse 
Elisabetta Ceretti e Paola Serena Ginestra, a tema 
di ricerca in “Ottimizzazione di processo di stampa di 
idrogeli per la standardizzazione di organoidi cerebrali - 
Optimization of hydrogel printing process for brain 
organoid standardization” 

C n. 1 ordinary post benefiting of a scholarship co-
financed by the University of Brescia and by the 
funds of the Department of Mechanical and 
Industrial Engineering, released by Elisabetta Ceretti 
e Paola Serena Ginestra, having a research topic in 
“Optimization of hydrogel printing process for brain organoid 
standardization” 

 

D n. 1 posto ordinario con borsa di studio triennale 
co-finanziato con risorse di Ateneo e dai fondi 
del progetto 
RICINT_2022_HORIZON_ERC_INCEPTIO
N_NEGRO, CUP D83C22000540006, di cui è 
responsabile il prof. Francesco Negro, a tema di 
ricerca in “Sviluppo e validazione sperimentale di un 
sistema innovativo di neuroriabilitazione in pazienti 
affetti da alterazioni motorie conseguenti a ictus o tumori 
maligni: implicazioni neuromuscolari e metaboliche” 

D n. 1 ordinary post benefiting of a scholarship co-
financed by the University of Brescia and by the 
funds of the project 
RICINT_2022_HORIZON_ERC_INCEPTIO
N_NEGRO, CUP D83C22000540006, released 
by prof. Francesco Negro, having the research 
topic in “Development and experimental validation of an 
innovative neurorehabilitation system in patients affected by 
motor alterations following stroke or malignant tumors: 
neuromuscular and metabolic implications” 

E n. 1 posto ordinario con borsa di studio triennale 
co-finanziato con risorse di Ateneo e dai fondi 
del progetto SAILOR - “Soft wearable robotic 
glove for hand theranostics”, codice 
20229PYMRA, Bando PRIN 2022 (D.D.n. 104 

E n. 1 ordinary post benefiting of a scholarship co-
financed by the University of Brescia and by the 
project Call PRIN 2022 code 20229PYMRA 
(D.D. n. 104 dated 02/02/2022), provisions for 
the scrolling of the ranking (D.D. n. 1401 dated 
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del 02/02/2022), Disposizioni per lo 
scorrimento della graduatoria (D.D. n. 1401 del 
18/09/2024), Decreto di approvazione della 
graduatoria n.18530 dell’8 ottobre 2024, CUP 
Sailor D53C24003940006, di cui è responsabile il 
prof. Mauro Serpelloni, a tema di ricerca in 
“Dispositivi intelligenti per il settore biomedicale e 
riabilitativo” 

18/09/2024) entitled SAILOR - “Soft wearable 
robotic glove for hand theranostics”,  Decree of 
approval of the ranking list no. 18530 dated 
8/10/2024, CUP Sailor D53C24003940006, 
released by prof. Mauro Serpelloni, a having a 
research topic in “Smart devices for the biomedical and 
rehabilitation sector” 

F n. 1 posto ordinario per candidati dipendenti di 
imprese o di amministrazioni pubbliche e private 
che prevedano il mantenimento del trattamento 
stipendiale, promosso dall’impresa Acque 
Bresciane S.R.L, a tema di ricerca in “Sviluppo di 
‘green adsorbents’ per la rimozione di PFAS ed altri 
inquinanti emergenti” 

F n. 1 ordinary post for candidates being private and 
public administration employees that envisage the 
upholding of the salary treatment promoted by the 
company Acque Bresciane S.R.L, having a 
research topic in “Development of ‘green adsorbents’ for 
the removal of PFAS and other emerging pollutants” 

 POSTI NON ASSEGNATI  POSTS NOT ASSIGNED 

P1 
P2 
 

n. 2 (di n. 6 posti massimi complessivi 
previsti per tutti i corsi di Dottorato di 
Ricerca) finanziati con assegno di 
mantenimento, riservati ai candidati di 
cittadinanza pakistana, in ottemperanza al 
MoU sottoscritto da The Higher Education 
Commission, Government of the Islamic Republic of 
Pakistan (d’ora in avanti denominata HEC 
Pakistan) e dall’Università degli Studi di 
Brescia in data 03 dicembre 2020. 

P1 
P2 
 

n. 2 - A maximum number of 6 posts in all 
PhD Programmes, financed by maintenance 
allowance, are reserved to candidates of 
Pakistani citizenship, in compliance with the 
MoU signed by The Higher Education 
Commission, Government of the Islamic Republic of 
Pakistan (hereinafter referred to as HEC 
Pakistan) and by the University of Studies of 
Brescia on 03 December 2020. 

OSB1 
OSB2 
OSB3 

n. 3 senza beneficio di borsa di studio o altre 
forme di sostegno finanziario 

OSB1 
OSB2 
OSB3 

n. 3 posts without scholarship / other forms 
of financial support 

 
 

Posizione in 
graduatoria/ 

Final 
Ranking of 

Merit 

N. di pre-
matricola in 

Esse3 -
Provisional Reg. 
Number in Esse3 

Totale/100 
Total/100 

Idoneo / Eligible 
Non Idoneo / Not Eligible 

CODICE POSTO/ 
CODE 

1 17 82,25 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

2 32 80,8 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

3 21 80,3 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

4 24 79,75 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

5 25 79 Idoneo / Eligible A1, A2, E, OSB1, OSB2, 
OSB3 

6 34 77,1 Idoneo / Eligible A1, A2, B, OSB1, OSB2, 
OSB3, 

7 16 76,75 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

8 5 76,3 Idoneo / Eligible A1, A2, B, E, OSB1, OSB2, 
OSB3 

9 35 75,75 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 
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10 8 75 Idoneo / Eligible A1, A2, F, OSB1, OSB2, 
OSB3 

11 33 74,7 Idoneo / Eligible A1, A2, C, OSB1, OSB2, 
OSB3 

12 26 74,1 Idoneo / Eligible A1, A2, D, OSB1, OSB2, 
OSB3 

13 10 72,2 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

14 3 70,95 Idoneo / Eligible A1, A2, E, OSB1, OSB2, 
OSB3 

15 6 67,1 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

16 31 63,35 Idoneo / Eligible A1, A2, B, OSB1, OSB2, 
OSB3 

17 19 62,1 Idoneo / Eligible A1, A2, OSB1, OSB2, OSB3 

 

Periodo di immatricolazione candidati vincitori, 
a pena di decadenza 

Period to enrol, under penalty of  being excluded 
from the PhD Programme 

Le procedure di immatricolazione al primo a.a. 
2025/2026 saranno pubblicate sul portale web 
UNIBS, alla sezione 

https://www.unibs.it/it/node/470 
 

Le immatricolazioni online (Esse3) apriranno 
 

dal 01 ottobre 2025 ore 14.00 
al 09 ottobre 2025   ore 14.00 

The procedures to enrol at the first PhD A.Y 
2025/2026 will be published on UNIBS website at 
 

https://www.unibs.it/en/node/470 
 
Enrolment of candidates will open online (Esse3) 

 
From October 01, 2025 at 14.00 H. (Italian Time) 
Until October 09, 2025 at 14.00 H. (Italian Time) 

 

 


