PROCEDURA SELETTIVA DI PERSONALE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1
CONTRATTO DI LAVORO, A TEMPO DETERMINATO (22 MESI), NELL’AREA DEI
FUNZIONARI, SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, A SUPPORTO DELLE ATTIVITA DI
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO — BANDITA CON DISPOSIZIONE DELLA DIRETTRICE
GENERALE N. 592/2025 DEL 27/08/2025.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Per la valutazione della prova scritta la Commissione stabilisce di procedere alla valutazione degli
elaborati considerando le seguenti caratteristiche in ordine di priorita:

1. Pertinenza della trattazione
2. Completezza del’argomento trattato
3. Chiarezza e sintesi nell’esposizione

La Commissione procede infine alla definizione dei criteri di valutazione del colloquio considerando
le seguenti caratteristiche in ordine di priorita:

1. Competenza;
2. Originalita della trattazione;
3. Chiarezza e sintesi.

La Commissione stabilisce, altresi, i punteggi da attribuire ai titoli in base alla loro coerenza rispetto
al bando, fino ad un massimo di 10 punti complessivi, cosi ripartiti:

a) Titoli di studio ulteriori rispetto al titolo richiesto per I'accesso (laurea magistrale di Il livello,
specializzazioni post-laurea, compresi master e dottorato): max di 5 punti.

- Master di | livello: max 2 punti

- Laurea magistrale di Il livello: max 3 punti

- Master di Il livello: max 4 punti

- Dottorato di ricerca: max 5 punti

b) Servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, anche a tempo determinato, presso enti
pubbilici o privati in mansioni almeno equivalenti a quelle previste dal profilo messo a concorso: 1
punto per ogni semestre, max 3 punti.

c) Altri titoli (pubblicazioni, partecipazioni a convegni, incarichi di ricerca, attestati di
qualificazione, seminari o corsi di formazione): max 2 punti.

- Presentazioni a congressi, seminari, pubblicazioni su riviste nazionali: 0,5 punti
- Pubblicazioni su riviste internazionali: 1 punto

La prova scritta consistera in un elaborato a contenuto teorico-pratico della durata di 1 ora.
Il colloquio verra condotto in lingua italiana e prevede la verifica della conoscenza della lingua
inglese.

Affisso all’Albo il 27/10/2025
L’affissione ha valore di notifica a tutti gli effetti.



