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Titolo della borsa di ricerca Responsabile ID Domanda Esito
(ammesso o non

ammesso)

L'inibizione del sistema FGF/FGFR come una nuova strategia terapeutica . . . 2372316 Ammesso

. . . . . Prof. Arianna Giacomini

per i linfomi non-Hodgkin a cellule B aggressivi c-Myc-driven

L'inibizione del sistema FGF/FGFR come una nuova strategia terapeutica Prof. Arianna Giacomini 2372779 Ammesso

per i linfomi non-Hodgkin a cellule B aggressivi c-Myc-driven

L'inibizione del sistema FGF/FGFR come una nuova strategia terapeutica Prof. Arianna Giacomini 2380556 Ammesso

per i linfomi non-Hodgkin a cellule B aggressivi c-Myc-driven

L'inibizione del sistema FGF/FGFR come una nuova strategia terapeutica Prof. Arianna Giacomini 2372389 Ammesso

per i linfomi non-Hodgkin a cellule B aggressivi c-Myc-driven

L'inibizione del sistema FGF/FGFR come una nuova strategia terapeutica Prof. Arianna Giacomini 2378694 Ammesso

per i linfomi non-Hodgkin a cellule B aggressivi c-Myc-driven

La Commissione ha individuato i seguenti criteri per la valutazione dei titoli:

ai candidati che hanno conseguito un Dottorato di ricerca in Italia o all’estero sono attribuiti massimo 10 (dieci) punti per il titolo di
“Dottore diricerca”, se pertinente all’'oggetto della ricerca, o 2 punti per ogni anno di Dottorato di ricerca qualora il titolo non sia ancora
stato conseguito

10 (dieci) punti sono attribuiti al “Diploma di specializzazione”, se pertinente all’'oggetto della ricerca, o 2 punti per ogni anno di
partecipazione a Scuola di specializzazione qualora il titolo non sia ancora stato conseguito

Sono inoltre attribuiti i seguenti punti:

massimo 5 (cinque) punti per il voto di Laurea Magistrale (2.5 punti se voto < a 105/110 e 5 punti se voto > a 105/110)

massimo 5 (cinque) punti per borse di ricerca/premi ed esperienza lavorativa

massimo 5 (cinque) punti per partecipazione a congressi nazionali e internazionali

1 (uno) punto per ogni pubblicazione scientifica (inclusi abstract), se pertinente all’oggetto della ricerca, per un massimo di 5 (cinque) punti

La Commissione ha individuato i seguenti criteri per la valutazione del colloquio:

il colloquio si ritiene superato al conseguimento di almeno 40 (quaranta) punti su 60 (sessanta).



