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DISPOSIZIONE 

Repertorio n. 415/2025 

Prot. 198391 del 11 Luglio 2025 

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA 
MOLECOLARE E TRASLAZIONALE 

- Visto il Regolamento di Ateneo per le Acquisizioni di opere e lavori, Servizi e Forniture di importo 

inferiore alle soglie di rilevanza Comunitaria, arrt. 48-55 del D.lgs. 36/2023;  

- Visto lo strumento denominato Biacore X100, Surface Plasmon Resonance (SPR) Analysis System, 

utilizzato per studiare in tempo reale l’interazione fra due molecole e calcolare affinità e cinetica 

dell’interazione; 

- Valutata la necessità di attivare le procedure per un nuovo contratto di manutenzione triennale; 

- Vista la scadenza del contratto in essere prevista per il 30 settembre 2025; 

- Verificata la disponibilità di budget; 

Dispone 

- di dare seguito alle procedure necessarie per provvedere all’attivazione del Servizio di Manutenzione 

Triennale alla strumentazione BIACORE X100, SURFACE Plasmon Resonance (SPR) Analysis 

System, attraverso la pubblicazione di Manifestazione di interesse sul portale SINTEL e sul portale 

di Ateneo; 

- di procedere di seguito alla pubblicazione della gara al miglior prezzo a favore degli Operatori 

Economici che avranno Manifestato interesse a prendere parte alla gara con base di gara di € 

29.800,00 oltre I.V.A.  

- Il Contratto di Assistenza si considera avente decorrenza dalla data di aggiudicazione 

- Di nominare RUP la dottoressa Flora Boroni. 

 
Brescia, 11/07/2025      

                                              Il Responsabile Amministrativo 
    F.to Dott.ssa Maria De Fazio  

                                              (Documento informatico firmato digitalmente 
                                              ai sensi dell’art.24 D.Lgs. 82/2005es.m. i) 

 

 


