UNIVERSITA SETTORE RISORSE UMANE
DEGLI STUDI U.0.C.C. RECLUTAMENTO DEL PERSONALE
DI BRESCIA U.O.C. RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Procedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in tenure track
(RTT) ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010, per il settore scientifico disciplinare STEC-
01/B “Storia economica” presso il Dipartimento di Economia e Management, bandita con D.R.
570 del 22 luglio 2025 pubblicato sulla G.U. n. 59 del 29 luglio 2025

La commissione, a seguito della valutazione preliminare, dichiara ammessi alla discussione pubblica
dei titoli e della produzione scientifica i seguenti candidati identificati con il codice PICA:

1) 2345441

2) 2337642

3) 2320577

4) 2323066

5) 2342026

6) 2346423

La discussione pubblica con i candidati & fissata per il giorno 8 gennaio 2026 alle ore 10:00 presso
il Dipartimento di Economia e Management dell’'Universita degli Studi di Brescia, Sala Riunioni del
DEM, via San Faustino 74/b, Brescia. | candidati sono convocati in presenza.

La pubblicazione del presente avviso sul portale di Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge;
'assenza del candidato, quale ne sia la causa, sara considerata come rinuncia alla partecipazione
alla procedura di selezione, cosi come previsto dall’art. 8 del bando in oggetto.
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