UNIVERSITA SETTORE RISORSE UMANE
DEGLI STUDI U.O.C.C. RECLUTAMENTO DEL PERSONALE
DI BRESCIA U.O.C. RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Procedura selettiva per il conferimento di un contratto di ricerca ai sensi dell’art. 22 della
Legge n. 240/2010, per il settore scientifico disciplinare IINF-04/A “Automatica” presso il
Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Industriale, bandita con D.R. 888 del 5 novembre
2025.

La commissione, a seguito della valutazione titoli, dichiara ammessi al colloquio pubblico i seguenti
candidati (identificati con il codice pica):

1) 2434981

Il colloquio pubblico con i candidati & fissato per il giorno 9 gennaio 2026 alle ore 10.00 presso la
sala riunioni del Dipartimento di Ingeqgneria Meccanica e Industriale

La pubblicazione del presente avviso sul portale di Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge;
I'assenza del candidato, quale ne sia la causa, sara considerata come rinuncia alla partecipazione
alla procedura di selezione, cosi come previsto dall’art. 9 del bando in oggetto.
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