
I ANNO (interamente a Bs) CFU Quadrim. Quadrim. ECTS DOVE

Business Contract Law 6 I UNIBS

History of global business 9 II UNIBS

Financial Statement Analysis 9 I UNIBS

International marketing 9 II UNIBS

International Economics 9 I UNIBS

Leadership and Complex Organisation 6 II UNIBS

Insegnamenti a scelta 12 UNIBS

Totale I° anno 60

II ANNO (Secondo semestre a NTU) ECTS Equivalenti a  UNIBS CFU

Investment & Portfolio Management (20cs – 10 ECTS) 10 Quantitative Methods for Economics and Business (1) I 9 UNIBS

Supply chain management (1) I 6 UNIBS

Strategic Global Supply Chains (10cps – 5 ECTS) 5 Transportation Management II 6 NTU

International Marketing (10cps – 5 ECTS) (or any in the Marketing area)* 5 Marketing-Advanced II 6 NTU

Contemporay Management Studies (10cps – 5 ECTS) + International HRM (10 Cps – 5 ECTS) 5+5 International Economic Environment for Business I 9 NTU

Financial Statement Analysis OR Corporate Finance (each is 20cps – 10 ECTS)

 ( or any in the Finance area)*

10 Financial Management I 6 NTU

Work Placement 20 Altre conoscenze utili per mondo lavoro 2 NTU/UNIBS

Tesi 16 NTU/UNIBS

Totale II anno 60

Totale generale 120

(1) da sostenersi in Unibs 

PIANO DI STUDI DOPPIO TITOLO UNIBS-NTU                                

Studenti UNIBS

* nel caso in cui la sede NTU imponga allo studente un insegnamento in tale area diverso da quello esplicitamente indicato , lo studente è tenuto a segnalarlo tempestivamente al Coordinatore della Commissione 

Relazioni Internazionali, trasmettendo il programma del corso.


