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Pubblicazione albo on-line dell’Universita dal 19/03/2026 al 01/04/2026

AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Per P’individuazione degli Operatori Economici da invitare alla procedura per I'affidamento del servizio
di pulizie e assistenza presso lo Stabulario e la piattaforma Zebrafish e di lavaggio vetreria presso il
servizio lavaggio vetreria del Dipartimento di Medicina Molecolare e Traslazionale dell’Universita degli
Studi di Brescia, per il periodo di 24 mesi dalla stipula del contratto, da aggiudicare con il criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sul miglior rapporto qualita/prezzo.

Codice ATECO: 81.2

CPV: 90900000-6 Servizi di pulizia e disinfestazione

ID SINTEL 216639351

in esecuzione alla Disposizione del Il Responsabile Amministrativo Dott.ssa Maria De Fazio di
autorizzazione alla spesa Repertorio 69/2026 Prot. 94814/2026 del 19/03/2026

SI RENDE NOTO

che I'Universita degli Studi di Brescia procede alla presente indagine di mercato al fine di individuare gl
Operatori Economici da invitare ad una successiva procedura di affidamento.

Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 25 del D.Igs. 36/2023 e s.m.i., ’TAmministrazione per questa procedura
si avvarra della piattaforma telematica per I'e-Procurement della Regione Lombardia (Sintel) accessibile
allindirizzo www.ariaspa.it/wps/portal/site/aria.

Per le indicazioni per la registrazione e la qualificazione e tutto cid che attiene all’'operativita della piattaforma,
si dovra fare riferimento ai manuali “Modalita tecniche utilizzo piattaforma Sintel” e “Manuale operativo utente
fornitore”. Per supporto in ordine al funzionamento della piattaforma I'operatore economico potra contattare il
numero verde di Aria 800.116.738.

Per poter presentare la propria manifestazione di interesse, ciascun concorrente € tenuto ad accedere al
portale della Centrale Regionale Acquisti all’indirizzo https://www.ariaspa.it/wps/portal/site/aria e ad effettuare
il percorso guidato di iscrizione al nuovo Elenco Fornitori Telematico.
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Il presente avviso non costituisce invito a partecipare a gara pubblica né offerta al pubblico, ma semplice
richiesta di manifestazione di interesse a seguito della quale potra essere esperita la procedura di
affidamento.

La manifestazione di interesse non comporta I'assunzione di alcun obbligo specifico da parte dellUniversita
né I'attribuzione di alcun diritto del candidato. La manifestazione di interesse ha il solo scopo di comunicare
all’Ente la disponibilita ad essere invitati a presentare offerte.

STAZIONE APPALTANTE: Dipartimento di Medicina Molecolare e Traslazionale - Viale Europa 11 Brescia
Universita degli Studi di Brescia, Piazza del Mercato, 15 — 25121 Brescia

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO: Dott.ssa Flora Boroni — Responsabile dell’U.O.C. Servizi
Ricerca del DMMT - Viale Europa, 11 - 25122 Brescia — mail flora.boroni@unibs.it — PEC
dmmt@cert.unibs.it.

OGGETTO:

Il Dipartimento di Medicina Molecolare e Traslazionale dell’'Universita degli Studi di Brescia, nel rispetto dei
principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, intende individuare,
mediante indagine pubblica esplorativa, operatori economici, con idonea e comprovata idoneita
professionale, al fine di affidare successivamente il servizio di pulizie e assistenza presso lo Stabulario e la
piattaforma Zebrafish e di lavaggio vetreria presso il servizio lavaggio vetreria del Dipartimento di Medicina
Molecolare e Traslazionale dell’Universita degli Studi di Brescia, per il periodo di 24 mesi dalla stipula del
contratto.

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO:

L’appalto ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:

il servizio di pulizia e sanificazione ambientale di tutti i locali, gli spazi comuni e tutto il materiale necessario alla
stabulazione degli animali, afferenti allo Stabulario e Piattaforma Zebrafish; oltre che al Servizio lavaggio
vetreria per il materiale proveniente dai laboratori del Dipartimento di Medicina Molecolare e Traslazionale
dell’'Universita degli Studi di Brescia.

Sono oggetto del servizio di pulizia tutti i locali e gli spazi afferenti alle aree dello Stabulario relativi a: scale,
corridoi, laboratori, uffici, depositi, servizi igienici, montacarichi, mobili, arredi, serramenti, corpi illuminanti,
attrezzature tecniche, didattiche e scientifiche e tutte le superfici calpestabili. Oltre ad assistenza animali presso
lo Stabulario e la Piattaforma Zebrafish

Sono oggetto del Servizio lavaggio vetreria il ritiro, la consegna da e per i laboratori del Dipartimento di Medicina
Molecolare e Traslazionale dell’Universita degli Studi di Brescia del materiale lavato e/o sterilizzato, e la
lavorazione del materiale come richiesto dalle sezioni dipartimentali tramite richiesta scritta.

Il servizio deve essere effettuato presso il locale del “Servizio Lavaggio e Sterilizzazione Vetreria” del DMMT.
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Con le specifiche indicate nel “capitolato speciale d’appalto”.

IMPORTO COMPLESSIVO DEL SERVIZIO:
L’importo complessivo per il periodo di 24 mesi é pari ad € 205.000,00 + I.V.A. cosi ripatrtito:
o €188.519,76 + L.V.A. per un monte ore di 99/settimanali art 12 capitolato tecnico
prestazionale per le figure indicate;
o €16.480,24 + .V.A. per oneri formazione integrativa, materiale di consumo previsto
capitolato tecnico prestazionale;

In particolare, 'importo complessivo posto a base di gara e stato quantificato sulla base:
o Dei costi dei materiali di consumo e delle spese generali necessarie per lo svolgimento dei servizi
descritti nel Capitolato, stimati dalla Stazione Appaltante per I'intera durata contrattuale;
o Delle ore di lavoro settimanali massime previste peril 1° e 2° anno, come indicate all’art. 12 del
Capitolato, in conformita a quanto previsto dall’art. 41, comma 13 del D.lgs. 36/2023.

Ai fini della determinazione dell'importo, & stato considerato il costo medio orario del lavoro per il personale
dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e disinfestazione (servizi integrati/multiservizi), riferito al
livello 2 e determinato sulla base delle tabelle ministeriali vigenti emanate dal Ministero del Lavoro e delle
politiche sociali, con riferimento al contesto provinciale di Brescia.

L’'importo a base di gara comprende i costi della manodopera che la stazione appaltante ha stimato pari ad €
188.519,76 calcolati sulla base dei costi orari medi delle tabelle del Ministero del Lavoro per i dipendenti da
imprese esercenti servizi di pulizia, disinfestazione e servizi integrati/multiservizi, con riferimento al contesto
provinciale di Brescia.

L’importo complessivo € al netto dell IVA.

In riferimento ai costi della manodopera non ribassabili e stimati dall’'Universita pari ad € 188.519,76,
I'Operatore Economico pud dimostrare che il ribasso complessivo dellimporto deriva da una piu efficiente
organizzazione o da sgravi contributivi che non comportano penalizzazioni per la manodopera. Qualora
I'Operatore Economico indichi nell’offerta economica un costo della manodopera inferiore rispetto a quello
stimato dallAmministrazione, dovra allegare, all'interno dell'interno dell’offerta economica, una relazione
giustificativa dei costi inferiori dichiarati onde consentire alla Stazione appaltante di attivare il
subprocedimento di verifica della congruita di tali costi ai sensi dell’art. 110 del D.lgs. 36/2023.

Il contratto collettivo applicabile al personale dipendente impiegato nell’attivita oggetto dell’appalto, in
conformita all’art. 11 comma 1 e all’allegato 1.01 al codice é stato individuato dall’Universita nel Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per le imprese di pulizia, di disinfestazione e servizi integrati/multiservizi con
Codice alfanumerico CNEL K512.

Gli operatori economici possono indicare nella propria offerta il differente contratto collettivo da essi applicato,
purché garantisca ai dipendenti le stesse tutele di quello indicato dalla stazione appaltante.
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La dichiarazione é verificata con le modalita di cui all’articolo 110 del codice in conformita all'allegato
1.01 Contratti collettivi.

Si considerano equivalenti le tutele garantite da contratti collettivi nazionali e territoriali di lavoro, sottoscritti
congiuntamente dalle medesime organizzazioni sindacali comparativamente piu rappresentative con
organizzazioni datoriali diverse da quelle firmatarie del contratto collettivo di lavoro indicato dalla stazione
appaltante attinenti al medesimo sottosettore a condizione che ai lavoratori dell’operatore economico sia
applicato il contratto collettivo di lavoro corrispondente alla dimensione o alla natura giuridica dell’impresa.

Il corrispettivo relativo agli eventuali ulteriori servizi o forniture, meramente presunte e non garantite, saranno
conteggiate a misura, in base ai servizi aggiuntivi attivati. L’'Operatore Economico aggiudicatario non potra
pretendere alcunché nel caso in cui, alla scadenza dei termini contrattuali, non dovesse essere raggiunto tale
importo.

L’importo contrattuale sara comprensivo di ogni spesa che renda operativo il servizio. L’offerta sara valutata
sulla base dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa

PROCEDURA DI GARA:

Il Dipartimento di Medicina Molecolare e Traslazionale, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera e) del D.Igs.
36/2023, procedera a trasmettere la lettera di invito a tutti gli Operatori Economici che hanno manifestato
l'interesse ad essere invitati e che sono in possesso dei requisiti richiesti.

L’Universita procedera alla valutazione delle offerte pervenute applicando il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa individuata sul miglior rapporto qualita/prezzo, sulla base dei seguenti
elementi:

a) Qualita: punti 70

b) Prezzo: punti 30

OFFERTA TECNICA:

L’ offerta tecnica, dovra contenere un Progetto che rappresenti le modalita di realizzazione dei servizi richiesti
e tutte le informazioni necessarie per consentire la valutazione delle caratteristiche della fornitura e in
particolare per consentire I'attribuzione del punteggio spettante. Il concorrente dovra esplicitare le modalita di
svolgimento dei servizi con particolare attenzione ai criteri qualitativi indicati a cui verranno attribuiti massimo
70 Punti.

Saranno escluse e non saranno ammesse alla fase di apertura delle buste economiche le offerte che
non raggiungeranno il punteggio minimo di 40 punti nell’offerta tecnica.

L’offerta tecnica in nessun caso potra prevedere riferimenti all’offerta economica pena I’esclusione
dalla Gara.
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Nella busta “Offerta tecnica” deve essere contenuta, a pena di esclusione dalla procedura negoziata, una
relazione sottoscritta digitalmente dal leqgale rappresentante del concorrente o da un suo procuratore
concernente i sequenti aspetti:

1) Numero di ore dedicate alla formazione del personale, per ciascun addetto. In particolare dovranno
comprendere formazione specialistica dedicata al personale anche in relazione a quanto previsto dal
d.lgs. 81/2008, d.lgs. 26/2014 e dal d.m. 24.5.2012 (CAM)

2) Modalita di sostituzione del personale in caso di ferie o malattia.

3) Sistema di verifica e controllo dei servizi richiesti in particolare strumenti e metodi di rilevazione scritta
delle difformita riscontrate e delle azioni correttive adottate.

4) Regolamentazione Contratto a Personale.

5) Disponibilita in caso di particolari esigenze, a modificare I'orario di esecuzione del servizio in funzione
del’andamento delle attivita lavorative e/o effettuare interventi specifici a richiesta in giorni non
lavorativi/festivi in base alle esigenze della PA

6) Possesso di Certificazione del sistema di qualita conforme alle norme europee della serie UNI CEI EN
ISO9000 13549 (valida al momento della partecipazione alla Gara) specificando gli anni delle
certificazioni ottenute.

7) Possesso Rating di legalita/certificazione SA 8000.

8) Integrazione ore disponibili per attivita integrative.

9) Proposte migliorative. L'impresa offre elementi utili per il miglioramento del servizio proposto senza oneri
aggiuntivi per I'Universita senza modificare I'esecuzione dei Servizi cosi come formulati nel Capitolato
tecnico.

Le relazioni tecniche e le descrizioni delle migliorie SUDDISI PER | 9 PUNTI corrispondenti ai 9 punti di
VALUTAZIONE dovranno essere costituite da fogli in formato A4, in numero massimo di 20 (venti) facciate,
escluso gli eventuali allegati, numerate, con corpo carattere equivalente ad “Arial 11” ed un numero di righe
non superiore a 40 (quaranta) per facciata

L’inserimento di elementi concernenti il prezzo in documenti non contenuti nella busta dedicata
all’offerta economica, costituira causa di esclusione.

Tabella dei criteri discrezionali (D), quantitativi (Q) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica
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PUNTEGGI DI GARA per gara 2026-2028 OFFERTA TECNICA MAX PUNTI

D Q T

1) Numero di ore dedicate alla formazione del personale, per ciascun
addetto. Verranno valutate massimo 40 ore/anno per addetto.
Indicare un valore da 0 a massimo 40 ore da intendersi come numero
di ore dedicate alla formazione del personale per ciascun addetto nel
corso di un anno. In particolare dovranno comprendere formazione
specialistica dedicata al personale anche in relazione a quanto
previsto dal d.Igs. 81/2008, d.lgs. 26/2014 e dal d.m. 24.5.2012 (CAM)
Attribuzione max 7 punti

FORMULA: OFFERTA IN ESAME/OFFERTA MIGLIORE * punteggio

2) L’'impresa deve indicare le modalita di sostituzione del personale in
caso di ferie o malattia.

L'impresa si impegna a gestire al 100 % le assenze programmate o
improwvise di tutto il personale contrattualizzato entro il terzo giorno.
0 punti

L'impresa si impegna a gestire al 100 % le assenze programmate o
improwvise del personale, entro il secondo giorno 5 punti

L'impresa si impegna a gestire al 100 % le assenze programmate o
improwvise del personale, entro il primo giorno. 8 punti

Valutazione Automatica
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3) Sistema di verifica e controllo dei servizi richiesti in particolare
strumenti e metodi di rilevazione scritta delle difformita riscontrate e
delle azioni correttive adottate

L'impresa indica un piano di autocontrollo per garantire la corretta
applicazione delle procedure di esecuzione, tempi e piani di lavoro da
effettuare durante la validita contrattuale in collaborazione con personale del

L R - o 10
Dipartimento. Dovra essere indicata la modalita di controllo delle presenze
e di rendicontazione al Dipartimento delle presenze stesse.
Attribuzione max 10 punti
Valutazione Discrezionale
4) L’Impresa specifica come intende regolamentare il personale: il
Livello di Contrattazione applicato (CCNL imprese di pulizia, di
disinfestazione e servizi integrati / multiservizi — K512), Indicazione di
eventuale 14ma ed eventuali altri premi per il personale indicato
nell’art. 12 del Capitolato

15

L’impresa presenta/non presenta elementi utili per valutare la
regolamentazione del Personale (eventuali Dichiarazioni non esaustive)

Attribuzione max 15 punti

Valutazione Discrezionale

5) Disponibilita, in caso di particolari esigenze, a modificare I'orario
di esecuzione del servizio in funzione del’andamento delle attivita

lavorative e/o effettuare interventi specifici a richiesta in giorni non
lavorativi/festivi in base alle esigenze della PA

5
= Sl 5 punti
= NO 0 punti
Valutazione Automatica
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6) Possesso di Certificazione (valide ad oggi) del sistema di qualita
conforme alle norme europee della serie UNI EN CEI ISO9001.

L'azienda non ha certificazioni / ha certificazioni riferite a un arco di tempo
inferiore attualmente non valide 0 punti
L'azienda attesta di aver ottenuto Certificazioni ISO9001 attualmente 5
valida 3 punti
L’azienda oltre alle Certificazioni ISO9001 ha conseguito altre certificazioni
attualmente valide 5 punti

Valutazione Automatica

7) Possesso del rating di legalita di almeno 2 stelle attribuito
dall’autorita garante della concorrenza e del Mercato AGCM oppure
Possesso di certificazione SA 8000 responsabilita sociale

= S 5 punti 5

= NO 0 punti

Valutazione Automatica

8) Monte ore minimo 99 ore settimanali corrispondenti a 5148
ore/anno. Valutazione a scaglioni di punto per ogni 30 ore offerte
aggiuntive senza oneri a carico dell’Ente, fino ad un massimo di 10

punti:
10
= 12 ore/tot offerte 1 punto
= 48 ore/tot offerte 4 punti
= 120 oreltot offerte 10 punti

Valutazione Automatica
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9) Ulteriori migliorie

L'impresa offre elementi utili per il miglioramento del servizio proposto
senza oneri aggiuntivi per 'Universita senza modificare I'esecuzione dei
Servizi cosi come formulati nel Capitolato tecnico

(1,5 pt per elemento aggiuntivo fino a massimo 5pt);

Valutazione Discrezionale

All’elemento 3,4 e 9 ¢é attribuito un coefficiente sulla base del metodo seguente:

a) Aisingoli elementi che compongono I'elemento di valutazione € attribuito un coefficiente, compreso tra
0 (zero) e 1 (uno), da parte di ciascun commissario, secondo la seguente scala di valori (con possibilita
attribuzione di coefficienti intermedi in caso di giudizi intermedi):

Giudizio Esempio di valori Criterio di giudizio della proposta /del miglioramento
Eccellente 1,0 e ragionevolmente esclusa la possibilita di soluzioni migliori
Ottimo 0,8 aspetti positivi elevati o buona rispondenza alle aspettative
Buono 0,6 aspetti positivi evidenti ma inferiori a soluzioni ottimali
Discreto 0,4 aspetti positivi apprezzabilmente di qualche pregio
Modesto 0,2 appena percepibile o appena sufficiente
Assentelirrilevante 0,0 nessuna proposta o miglioramento irrilevante

b) per ciascuno dei singoli elementi che compongono I'elemento di valutazione ¢ effettuata la media fino
alla seconda cifra decimale, dei coefficienti attribuiti da ciascun commissario ed & individuato il relativo
coefficiente definitivo, riportando ad 1 (uno) la media di valore piu elevato e proporzionando a tale media
di valore piu elevato, le medie delle altre offerte, mediante interpolazione lineare, secondo la formula:

V(a) i = Pi/ Pmax
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V()i e il coefficiente della prestazione dell’elemento (i) dell’offerta (a) compreso tra O (zero)
e 1 (uno);

Pi e la media (o la somma) dei coefficienti attribuiti dai commissari dell’elemento (i)
dell’'offerta (a) in esame;

Pmax e la media (o la somma) di valore piu elevato dei coefficienti attribuiti dai commissari
all’elemento (i) tra tutte le offerte;

Agli elementi quantitativi cui € assegnato un punteggio nella colonna “Q” della tabella (1), il punteggio &
attribuito mediante I'applicazione della formula matematica indicata.

Quanto agli elementi cui € assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna “T” della tabella (2, 5,
6, 7 e 8), il relativo punteggio & assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o
assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto.

Agli elementi che compongono I'elemento di valutazione & assegnato un punteggio (cosiddetto indice di
valutazione) costituito dal prodotto del relativo coefficiente per il peso previsto.

All’'Offerta tecnica é attribuito il punteggio complessivo pari alla somma dei punteggi attribuiti ai singoli elementi
di valutazione che la compongono.

OFFERTA ECONOMICA:
Nel campo “Offerta economica” il concorrente, a pena di esclusione, deve inserire nell’apposita schermata
indicata dal sistema il valore complessivo offerto, .V.A. esclusa.

Al termine della compilazione dell’offerta economica, il sistema generera un documento in formato .pdf, che
dovra essere scaricato dall'Operatore Ecoomico sul proprio terminale e sottoscritto con firma digitale.

Il concorrente sara inoltre tenuto a restituire compilato e firmato una dichiarazione con indicati:

a. ‘“costi della sicurezza afferenti all’attivita svolta dall’operatore economico”, la stima dei propri costi
(oneri) aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui all’art. 108, comma 9
del Codice. Detti oneri relativi alla sicurezza connessi con l'attivita d'impresa dovranno risultare
congrui rispetto all’entita e le caratteristiche delle prestazioni oggetto dell’appalto. Si precisa che non
si tratta di oneri a carico dell’'Universita;

b. “Costi della sicurezza derivanti da interferenza”, il valore dei costi della sicurezza derivanti da
interferenze (non modificabili): riportare I'importo indicato dall’Universita e pari € 0,00 + IVA per oneri
della sicurezza non soggetti a ribasso.

c. Costi della manodopera
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Il punteggio totale di ogni concorrente sara dato dalla somma dei singoli punteggi ottenuti nella
valutazione Offerta tecnica ed economica
| punteggi sono adottati fino alla seconda cifra decimale.

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L’appalto € aggiudicato in base al criterio dell’offerta “Economicamente pitl vantaggiosa” ai sensi dell'art. 108
del D.Igs. 36/2023 e s.m.i. verra valutata da apposita Commissione individuata alla scadenza dei termini di
presentazione dell’offerta medesima.

| calcoli sono effettuati tramite la piattaforma Sintel.

In caso di parita di punteggio tra concorrenti si procedera come segue:

a) 'aggiudicazione avverra a favore del concorrente che ha ottenuto il maggior punteggio nell'offerta tecnica

b) in caso di ulteriore parita di punteggio si procedera mediante sorteggio.
FONTE DI FINANZIAMENTO: Fondi del bilancio dell’'Universita

SOGGETTI AMMESSI: sono ammessi i soggetti di cui all’articolo 65 del D.Igs. 31 marzo 2023 n. 36, in
possesso dei necessari requisiti in particolare:

a) essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli articoli 94 e 95 del D.lgs. 31 marzo
2023 n. 36;

b) essere in possesso dell’iscrizione alla C.C.I.A.A. per attivita coerente con I'oggetto
dell’affidamento;

L’assenza dei requisiti di ammissione sopraindicati sara causa di esclusione dalla procedura.

PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE:

Gli Operatori Economici in possesso dei requisiti dovranno presentare manifestazione di interesse ed
annessa dichiarazione conformemente al modello allegato al presente avviso, debitamente compilato e
sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante, esclusivamente tramite la piattaforma telematica di
Sintel di A.R.ILA. Spa della Regione Lombardia entro il termine perentorio del 01 aprile 2026 ore 10:00
attraverso la piattaforma e-procurement di Sintel A.R.l.LA. Spa della Regione Lombardia. Non saranno
prese in considerazione richieste non pervenute tramite tale piattaforma telematica.

Si precisa che nel campo “Offerta economica” il concorrente NON dovra indicare alcuna offerta
economica, madovra inserire esclusivamente il valore 0,1, poiché il sistema impone I'inserimento di un
valore diverso da 0 ai fini della conclusione del processo.
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L’invio della candidatura € a totale ed esclusivo rischio del mittente e rimane esclusa ogni responsabilita
dell’Universita ove per disguidi, ovvero per qualsiasi motivo, l'istanza non pervenga entro il termine previsto di
scadenza mediante la piattaforma e-procurement di Sintel. Il termine di presentazione della candidatura e
perentorio e fara fede la data e I'orario di invio sulla piattaforma Sintel.

Il presente avviso € finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la
partecipazione e la consultazione del maggior numero di operatori economici in modo non vincolante per
I'Universita. Le manifestazioni di interesse hanno I'unico scopo di comunicare all’'Universita la disponibilita ad
essere invitati a presentare offerta.

Con il presente avviso non € indetta alcuna procedura di affidamento. Il presente avviso ha per oggetto
unicamente un’indagine conoscitiva finalizzata all'individuazione di operatori economici da consultare nel
rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza. Non
costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo I'Universita che sara libera di seguire anche
altre procedure.

Il DMMT si riserva di sospendere, modificare o revocare la procedura relativa al presente avviso e di non dare
seguito all'indizione della successiva gara informale per I'affidamento della fornitura senza che i soggetti
richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

Nel caso di presentazione di una sola manifestazione di interesse, I'Universita si riserva la facolta di
procedere alle ulteriori fasi della procedura di affidamento con I'unico operatore economico concorrente.
L’Universita procedera ad invitare unicamente gli operatori economici che hanno manifestato interesse per la
presente procedura.

Il trattamento dei dati personali forniti avviene nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 27.04.2016
n. 679 (General Data Protection Regulation) e del D.Igs. 196/2003. Ai fini del trattamento dei dati personali
I'Universita di Brescia é titolare del trattamento ai sensi dell'art. 24 del GDPR.

Il presente avviso € pubblicato sul sito internet dell’'Universita all'indirizzo
https://unibs.portaleamministrazionetrasparente.it/, all’albo on line e sulla piattaforma SINTEL di A.R.l.A. della
Regione Lombardia all’indirizzo www.ariaspa.it/wps/portal/site/aria.

Allegati:
— Modello per la dichiarazione della manifestazione di interesse;
— Capitolato speciale d’appalto;
— Informativa sul trattamento dei dati personali.

Il RUP
DOTT.SSA FLORA BORONI

Firmato digitalmente da Flora Boroni
Data: 19.03.2026 16:05:31 CET
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