Decreti Dipartimentali n. 464/2026 - Prot, n, 0097627 del 24/03/2026 [UOR: 890123 - Classif. WV

W

UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI BRESCIA

DIPARTIMENTO DI SPECIALITA’ MEDICO-CHIRURGICHE, SCIENZE
RADIOLOGICHE E SANITA’ PUBBLICA

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTO il Codice di Comportamento emanato con D.R. n. 160 del 22 febbraio 2024;
VISTO il Codice Etico emanato con D.R. n. 94 del 10 febbraio 2020;

VISTO il Codice di Condotta per la tutela della dignita della persona emanato con D.R. 272 del 27 maggio
2016;

VISTO il regolamento di Ateneo per il conferimento degli Incarichi di cui all’art. 7 c. 6 del D.Igs. 30
marzo 2001, n. 165, emanato con D.R. n. 273 del 08/04/2019;

VISTA la Delibera n. 5 Prot. n. 15507 - Consiglio del Dipartimento seduta del 21 gennaio 2020;
VISTO I’Avviso di selezione per il conferimento di incarico a terzi per lo svolgimento di attivita a
supporto della ricerca nell’ambito del progetto dal titolo “Analisi multidisciplinare con approccio
Integrato di diverse metodiche epidemiologiche per Ia produzione di dati relativi all’influenza
def fattori socioeconomici sugli infortuni sul lavoro” (ai sensi dell’art. 7 c. 6, del D.Lgs. 30 marzo

2001, n.165), emanato con decreto del Direttore Repertotio n. 216/2026 Prot. n. 46434 del 13/2/2026 -
Codice PICA dsmc2026-c003;

VISTO il Dectreto Repertorio n. 374/2026 Prot. n. 81119 del 06/03/2026 con cui il Direttore ha
nominato la Commissione di valutazione per la procedura selettiva sopraindicata;

VISTI i verbali trasmessi dalla Commissione di valutazione Prot. n. 92526/2026 del 17/03/2026 e Prot.
n. 97291,/2026 del 24/03/2026;

CONSIDERATA la regolarita della procedura seguita;
DECRETA

- ¢accertata la regolarita formale della procedura concorsuale per titoli e colloquio per il conferimento
dell’incarico a terzi per lo svolgimento dell’attivita a supporto della ricerca, durata di 12 mesi,
nell’ambito del progetto dal titolo “Analisi multidisciplinare con approccio integrato di diverse
metodiche epidemiologiche per Ia produzione di dati relativi all’influenza dei fattori
socioeconomici sugli infortuni sul lavoro” - referente scientifico Prof. Giuseppe De Palma;

- ¢ approvata la seguente graduatoria di merito:
1. ID 2516203 Punteggio 100/100

- ¢ dichiarato vincitore il Dott. TOMASI Cesare.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Corrado Paganelli

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i)

In attuazione di quanto previsto dall’art. 3, comma 4 della Legge 241/90, avverso il presente
provvedimento ¢ ammesso il ricorso al TAR Lombardia — Sezione di Brescia ed il ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro il termine di 60 e 120 giorni dalla data del
provvedimento stesso.
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