
 

 

Settore Risorse Umane 
U.O.C. Reclutamento personale docente e ricercatore  

Procedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) 
ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010, per il settore scientifico-disciplinare ECON-07/A 
“Economia e gestione delle imprese” presso il Dipartimento di Economia e Management, bandita 
con D.R. 889 del 5 novembre 2025 pubblicato sulla G.U. n. 88 del 11 novembre 2025. 
 
 
La commissione, a seguito della valutazione preliminare, dichiara ammessi alla discussione pubblica dei 
titoli e della produzione scientifica i seguenti candidati (in ordine alfabetico): 
 

1) 2448545 
2) 2423282 
3) 2443747 
4) 2418777 
5) 2447125 
6) 2448852 

 
 
Come precedentemente pubblicato, la discussione pubblica con i candidati è fissata per il giorno 22 aprile 
2026 alle ore 11:00 presso la sala riunioni del Dipartimento di Economia e Management 
dell’Università degli Studi di Brescia, in via San Faustino 74/b   
 
 
La pubblicazione del presente avviso sul portale di Ateneo equivale a notifica ai sensi di legge; l’assenza 
del candidato, quale ne sia la causa, sarà considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura di 
selezione, così come previsto dall’art. 8 del bando in oggetto. 

 

 


