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Brescia, data del protocollo 
 
BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI “SSM2024002” PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 
DI INSEGNAMENTO A PERSONALE DI ENTI CONVENZIONATI NELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE 
DI AREA MEDICA - A.A. 2024/25 
 

I DIRETTORI 
 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento” ed in particolare l’art. 23, comma 2 e l’art. 18 comma 1; 
 
VISTO l’art. 3 c. 4 del Decreto Interministeriale n. 68/2015 e smi, che prevede l’emanazione di bandi per la 
copertura degli insegnamenti riservati ai Dirigenti di Unità Operative delle strutture sanitarie della rete formativa 
o struttura assimilabile del territorio; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 13 giugno 2017 n. 402 relativo a “Definizione degli standard, dei requisiti e 
degli indicatori di attività formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria ai sensi 
dell’art. 3, comma 3, del D.I. n. 68/2015”; 
 
VISTO l’art. 16, comma 1, dello Statuto dell’Università degli Studi di Brescia, emanato con D.R. del 20 ottobre 
2025, n. 788, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - serie generale 20 ottobre 2025, n. 244, in vigore dal 4 marzo 
2025; 
 
VISTO il Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori universitari e per il 
conferimento degli incarichi di insegnamento emanato ai sensi dell'art.23, comma 2 della Legge n. 240/2010 
emanato con Decreto Rettorale n. 341 del 01 gennaio 2020; 
 
VISTO il Codice Etico dell’Università degli Studi di Brescia emanato con Decreto Rettorale n. 94 del 10 febbraio 
2020; 
 
PRESO ATTO che alcuni insegnamenti risultano ancora vacanti; 
 
RILEVATA la necessità di reperire personale per l’affidamento degli insegnamenti vacanti di cui ai punti 
precedenti; 
 

EMANANO 
 

Il bando di selezione con procedura comparativa pubblica per titoli, esterni di enti convenzionati, per il 
conferimento di incarichi di insegnamento a titolo gratuito per l’AA 2024/25 delle Scuole di Specializzazione 
afferenti ai tre dipartimenti elencati nella tabella allegata al presente provvedimento, denominata “tabella 
insegnamenti vacanti.” 
 
Art. 1 – Oggetto del bando 
Gli insegnamenti rimasti vacanti da attribuire sono riportati nella tabella allegata denominata “tabella 
insegnamenti vacanti – bando SSM2024002” che forma parte integrante del presente bando. 
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Art. 2 – Requisiti di partecipazione e incompatibilità 
1. Possono partecipare al bando di selezione: 

• I Dirigenti di Unità Operativa e dipendenti di enti pubblici con esperienza didattico-formativa 
documentata e in servizio da almeno dieci anni presso strutture sanitarie della rete formativa della 
Scuola di Specializzazione di riferimento, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali; 

• I Dirigenti di Unità Operativa delle strutture sanitarie della rete formativa delle Scuole di 
Specializzazione con esperienza di servizio inferiore ai 10 anni, con comprovata esperienza 
professionale specifica nell’attività formativa e relativo obiettivo formativo previsti dal bando;  

• Dipendente in altra condizione lavorativa in servizio presso strutture sanitarie della rete formativa della 
Scuola di Specializzazione di riferimento, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali. 
 

2. Per l’affidamento degli insegnamenti che insistono sul/sugli SSD caratterizzante/i delle Scuole oggetto del 
bando, così come stabilito dall'allegato n. 4 del DI 402/2017, potrà essere preferenziale il superamento di 
almeno uno degli indicatori ASN relativi ai professori associati (ovvero indicatore di performance), con 
autodichiarazione nella domanda di affidamento.  
 

3. Si ricorda ai candidati la necessità del rispetto delle norme previste dall’art. 18, commi b) e c) della legge 
240/2010 riguardanti le incompatibilità, richiamate dall’art. 8 del Codice Etico dell’Ateneo: l’Ateneo non può 
stipulare contratti a qualsiasi titolo con soggetti che “abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto 
grado compreso, con un professore appartenente a questo Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore 
Generale o un Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo”. 
 

4. I requisiti per la partecipazione debbono essere posseduti entro la data di scadenza del presente bando. 
 

5. Qualora un Docente e/o Ricercatore dell’Università degli Studi di Brescia o di altro Ateneo con cui sia in atto 
un accordo/convenzione dichiari, prima che gli affidamenti siano deliberati dal Consiglio di Dipartimento, la 
propria disponibilità a coprire un insegnamento messo a bando, l’insegnamento sarà conferito 
prioritariamente al Docente/Ricercatore resosi disponibile. 
 

Art. 3 – Modalità e termini di presentazione della domanda 
La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni 
ritenute utili per il concorso, devono essere presentate da giovedì 16 aprile a lunedì 27 aprile 2026 ore 13:00 
ed esclusivamente, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata: 
https://pica.cineca.it/unibs/ssm2024002/: 
1. L'applicazione informatica richiederà necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettronica per 

poter effettuare la registrazione al sistema. Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 
della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti di cui al presente bando. 
Non sono ammesse altre forme di invio delle domande. 
Si ricorda che, allo scadere del termine indicato nel bando, il sistema non permetterà più l’accesso e l’invio 
delle domande. 

2. Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum sintetico delle attività didattiche, scientifiche, cliniche e 
assistenziali. 

3. Tutti i candidati sono ammessi alla selezione con riserva di verificare l’effettivo possesso dei requisiti 
necessari a partecipare; l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento l’esclusione dalla selezione 
stessa. 
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Art. 4 - Commissione giudicatrice e valutazione delle domande dei candidati 
1. Le domande saranno valutate da apposite Commissioni composte da almeno 3 docenti universitari per 

ciascuna Scuola di Specializzazione nella quale sono vacanti gli insegnamenti di cui al presente bando; le 
Commissioni sono nominate dal Direttore del Dipartimento. 

2. La valutazione delle domande sarà effettuata sulla base del curriculum scientifico-professionale dichiarato 
dai candidati. 

 
Art. 5 – Formulazione e approvazione delle graduatorie 
1. Ultimate le procedure selettive le Commissioni giudicatrici redigono le graduatorie dei candidati idonei. Gli 

atti delle Commissioni sono approvati con provvedimento del Direttore del Dipartimento. 
2. La graduatoria, completa con l’indicazione dei vincitori della selezione, è pubblicata sul sito web all’indirizzo 

Procedura per il conferimento di incarichi per docenti a contratto ed è immediatamente efficace. Dalla data 
della pubblicazione decorrono i termini per eventuali impugnative. 

3. La graduatoria ha validità esclusivamente per l’anno accademico a cui si riferisce il presente bando e potrà 
essere utilizzata in caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, procedendo 
al conferimento dell’incarico ad altro candidato idoneo, secondo l’ordine di graduatoria. Nel perseguimento 
del pubblico interesse, l’Amministrazione si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico qualora si 
dovesse verificare la disponibilità di docenti di ruolo dell’Ateneo. 
 

Art. 6 – Affidamento dell’incarico 
1. L’avvenuta attribuzione dell’incarico sarà resa nota esclusivamente attraverso la pubblicazione sul sito web 

Procedura per il conferimento di incarichi per docenti a contratto. 
 

Art. 7 – Obbligo a carico del vincitore 
1. I vincitori si impegnano a rispettare quanto stabilito nel Codice Etico dell’Università degli Studi di Brescia 

emanato con Decreto Rettorale n. 94 del 10 febbraio 2020. 
2. Si impegnano altresì a fornire entro 30 gg dalla data di pubblicazione della graduatoria, il nulla osta degli 

organi competenti della rispettiva direzione aziendale, ai sensi dell’art.3 comma 4 della DI 68/2015. 
 

Art. 8 - Conferimento incarico e trattamento economico 
Gli incarichi sono conferiti mediante affidamento ai Professori e Ricercatori e ai dipendenti degli Enti 
convenzionati. 
Gli incarichi di insegnamento ai dipendenti degli istituti facenti parte della rete formativa della Scuola di 
Specializzazione non prevedono compensi a carico dell’Università degli Studi di Brescia, ai sensi dell’art 
10 comma 3 del “Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori universitari e per 
il conferimento degli incarichi di insegnamento”, emanato con D.R. n. 341 del 01 giugno 2020. 
 
Art. 9 – Affidamento incarichi didattici a Professori, Ricercatori e dipendenti degli Enti convenzionati 
Come da “Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici a professori e ricercatori universitari e per il 
conferimento degli incarichi di insegnamento” emanato con D.R. n. 341 del 01 giugno 2020, l’Art. 10, c. 2, c. 3, 
specifica che: 

• Per le esigenze connesse alla formazione in ambito sanitario, possono essere affidati incarichi didattici 
senza oneri al personale dipendente di strutture presso le quali si svolge la formazione, in possesso dei 
requisiti previsti dalla vigente normativa, ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 6 d.Lgs. 30 dicembre 1992, 
n. 502 e s.m.i. e secondo le modalità previste negli appositi Accordi stipulati tra l’Ateneo e le strutture 
sanitarie. 

https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
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• Gli affidamenti senza oneri di cui al comma che precede hanno durata annuale e possono essere rinnovati 
annualmente per un periodo massimo di tre anni, previa valutazione positiva dell’attività didattica svolta. 
La modalità della procedura di valutazione sarà successivamente resa nota ai vincitori. 

 
Art. 10 – Pubblicità 
Il presente bando pubblico di selezione è pubblicato sul sito web dell’Università di Brescia, all’indirizzo 
Procedura per il conferimento di incarichi per docenti a contratto. 
 
Art. 11 - Trattamento dei dati personali 
1. I dati personali forniti saranno raccolti presso la Università degli Studi di Brescia e trattati, ai sensi del 

G.D.P.R. e del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, per le finalità di gestione degli incarichi di cui al presente 
bando e per gli adempimenti obbligatori imposti dalla normativa sulla Trasparenza (D. Lgs. 33/2013).  

2. Il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Stefania Varni – Responsabile dell’U.O.C. Coordinamento 
Area Medico-Sanitaria e Scuole di Specializzazione.  

3. Per informazioni, contattare l’U.O.C. Coordinamento Area Medico-Sanitaria e Scuole di Specializzazione 
(scuoledispecializzazione@unibs.it). 
 

Art. 12 – Norme finali 
Per tutto quanto non previsto dal presente Bando si fa riferimento ai Regolamento di Ateneo e alla normativa 
vigente in materia. 
 

                              F.TO IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO                 F.TO IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO            
                           PROF. ALESSANDRO PADOVANI                    PROF. CORRADO PAGANELLI                              
 
 
 

https://www.unibs.it/it/ateneo/amministrazione/concorsi/procedura-il-conferimento-di-incarichi-docenti-contratto
mailto:scuoledispecializzazione@unibs.it


Corso di Studio

Cod. 

Insegna

mento

Insegnamento SSD

CFU

Anno 

Corso
ore frontali

ALLERGOLOGIA ED 

IMMUNOLOGIA CLINICA
A003654 Clinica delle patologie immunomediate MED/09

2 1 16

ALLERGOLOGIA ED 

IMMUNOLOGIA CLINICA
A003680 Clinica delle patologie immunomediate MED/09

1 4 8
ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A001800
ANESTESIA GENERALE Didattica 

Frontale_Anestesia
MED/41

3 1 24
ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A005899

Valutazione e preparazione del paziente di 

interesse anestesiologico_Didattica 

Frontale_Anestesia

MED/41
3 1 24

ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002120

ANESTESIA NELLE 

SPECIALITA'_ANESTESIOLOGIA 

Didattica frontale

MED/41
2 2 16

ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002073
ANESTESIOLOGIA_ANESTESIA 

D'URGENZA Didattica frontale
MED/41

3 3 24
ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002091

ANESTESIOLOGIA_TERAPIA 

INTENSIVA POSTOPERATORIA 

Didattica frontale

MED/41
2 3 16

ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002092
ANESTESIOLOGIA_TERAPIA DEL 

DOLORE ACUTO Didattica frontale
MED/41

2 3 16
ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002303
RIANIMAZIONE 

CARDIORESPIRATORIA _ANESTESIA
MED/41

2 4 16
ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002308 TERAPIA DEL DOLORE CRONICO MED/41
2 4 16

ANESTESIA RIANIMAZIONE, 

TERAPIA INTENSIVA E DEL 

DOLORE

A002311
MALATTIE DELL'APPARATO 

CARDIOVASCOLARE _ANESTESIA
MED/11

1 4 8

GINECOLOGIA E OSTETRICIA A001094 UROGINECOLOGIA 1
MED/40 1 3 8

GINECOLOGIA E OSTETRICIA A001095
ELEMENTI DI RT NEI TUMORI 

GINECOLOGICI MED/40 1 3 8

GINECOLOGIA E OSTETRICIA A001012 ENOCRINOLOGIA GINECOLOGICA 2
MED/40 1 4 8

GINECOLOGIA E OSTETRICIA A001106 CHIRURGIA MININVASIVA 1
MED/40 1 4 8



GINECOLOGIA E OSTETRICIA A004459 STRATEGIE E PROGETTI IN SANITÀ
MED/40 1 5 8

IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA SP0148
Utilizzo di software per la gestione e analisi 

dei dati
INF/01

2 1 12

IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA SP0145 La Direzione Strategica Aziendale MED/42
1 4 6

MEDICINA DEL LAVORO A003099 MEDICINA DEL LAVORO III - 1 ANNO MED/44
1 1 8

MEDICINA DEL LAVORO A003116
Patologie osteoarticolari in ambito 

occupazionale_Medicina del Lavoro
MED/44

1 2 8

MEDICINA DEL LAVORO A003068 Medicina del Lavoro 1 III anno MED/44
2 3 16

MEDICINA DEL LAVORO A003070 Medicina del Lavoro 3 III anno MED/44
1 3 8

MEDICINA D'EMERGENZA-

URGENZA
A001039

MEDICINA D'URGENZA 17 AD 

INDIRIZZO EMERGENZE 

TERRITORIALI - PROCESSO 

MED/09
2 4 16

MEDICINA E CURE PALLIATIVE SP0212 Scienze dietetiche applicate MED/49
1 4 6

MEDICINA LEGALE A005886 Medicina Legale - III anno MED/43
2 3 12

MEDICINA LEGALE A005891 Abilità relazionali M-PSI/01
2 3 12

MEDICINA LEGALE A005893 Medicina Legale - IV anno MED/43
2 4 12

NEFROLOGIA SP0263 Diagnostica per immagini_Nefrologia MED/36
1 3 8

NEFROLOGIA A005558
Nefrologia XIX: Metodiche continue di 

terapie sostitutive della funzione renale
MED/14

1 4 8

NEUROCHIRURGIA A004303 Fisiologia BIO/09
1 2 8

NEUROCHIRURGIA SP0155 Neurochirurgia indirizzo spinale MED/27
1 4 8



NEUROPSICHIATRIA INFANTILE A000854
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 3 - 

MOD F
MED/39

1 3 8

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE A000863
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 4 - 

MOD B
MED/39

1 4 8

ORTOGNATODONZIA A002449
MALATTIE DELL'APPARATO 

LOCOMOTORE
MED/33

1 2 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA A005069 Anatomia chirurgica dell'arto superiore MED/33
1 2 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA SP0022 Oncologia dell'apparato muscolo-scheletrico MED/33
1 3 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA SP0009 Anatomia chirurgica delle pelvi MED/33
1 3 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA SP0039 Traumatologia pediatrica MED/33
1 3 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA A005080 Gestione del politrauma MED/33
1 4 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA SP0018 Chirurgia oncologica muscolo-scheletrica MED/33
1 5 8

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA SP0032 Tecniche di ricostruzione ossea MED/33
1 5 8

OTORINOLARINGOIATRIA A005910 Otorinolaringoiatria: didattica frontale MED/31
1 3 8

PEDIATRIA A003210
EMERGENZE E PRONTO SOCCORSO 

IN PEDIATRIA MED/38 1 1 8

PEDIATRIA A005034 Nutrizione del bambino
MED/38 1 1 8

PEDIATRIA A003242 ALLERGOLOGIA PEDIATRICA
MED/38 1 2 8

PEDIATRIA A003361 GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA
MED/38 1 2 8

PEDIATRIA A005043 Oncologia pediatrica
MED/38 1 2 8



PEDIATRIA A003253 NEFROLOGIA PEDIATRICA
MED/38 1 3 8

PEDIATRIA A005059 Cardiologia Pediatrica
MED/11 0,5 4 4

PEDIATRIA A005061 Terapia intensiva neonatale
MED/38 1 5 8

RADIODIAGNOSTICA A000685 BIOFISICA
FIS/07

1 1 8

UROLOGIA A001738

PRINCIPI DI CLINICA 

UROLOGICA_UROLOGIA MED/24 2 4 16


