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Linee Strategiche PSD 
OBIETTIVI 

Descrizione 

LS1 – Costruzione di percorsi di 
consolidamento della coesione sociale [PSA: 
IS.LS1.01-18] 

Incrementare le attività di public engagement 
 

 

Promuovere gli eventi culturali rivolti alla comunità da 
svolgersi, ove possibile, nei luoghi dell’Università, rendendo 
più efficaci le attività di impegno sul territorio con strumenti 
di supporto, monitoraggio e valutazione e attraverso la 
sottoscrizione di convenzioni con realtà culturali interessate. 

LS2 – Promuovere attività di valorizzazione 
dei risultati della ricerca [PSA: IS.LS2.02-20] 

 
 

Partecipazione attiva a tavoli progettuali e a Comitati 
scientifici, anche attraverso la presentazione di risultati della 
ricerca in incontri tematici con Associazioni e imprese. 

LS2 – Promuovere attività di valorizzazione 
dei risultati della ricerca. 

 
Valorizzazione della proprietà intellettuale e 
formazione permanente. 

 
 

Definire e avviare iniziative concrete in collaborazione con 
ordini professionali, imprese e associazioni di categoria sul 
tema della valorizzazione della proprietà intellettuale e della 
formazione continua per i/le professionisti/e del diritto. 

LS3 – Promuovere apertura verso il 
territorio [PSA: IS.LS3.01-23] 

Valorizzare le iniziative a favore del mondo 
della scuola. 

 
 

Promuovere eventi e interventi nei contesti scolastici mirati 
a docenti e studenti/esse; ampliare lo spettro delle attività 
computabili oltre l'educazione alla cittadinanza in senso 
stretto. 

LS4 – Produrre orientamenti valoriali e 
comportamenti di impegno civico. 

Promuovere iniziative di valorizzazione del 
dialogo interpersonale. 

 
 

Realizzare eventi di interazione tra ricercatori/trici e 
comunità, dibattiti, festival e caffè scientifici, consultazioni 
on-line; partecipare attivamente a network interistituzionali 
antimafia e a iniziative di informazione e divulgazione sulla 
legalità e sulla sicurezza, anche attraverso pubblicazioni 
divulgative rivolte alla comunità. 

LS5 – Promuovere il concetto di 
sostenibilità quale concezione di benessere 
[PSA: IS.LS5.01-26] 

Incrementare il benessere nella comunità 
accademica, favorendo l'uguaglianza di 
genere. 

 
 

Implementare e monitorare le azioni previste dal Gender 
Equality Plan; sensibilizzare e formare personale e comunità 
sulle tematiche di genere, per il contrasto dei pregiudizi e 
degli stereotipi. 

LS5 – Promuovere il concetto di 
sostenibilità quale concezione di benessere 
[PSA: IS.LS1.02.27] 

Fornire supporto alle realtà del territorio che 
si occupano di persone fragili. 

 
 

Collaborare con realtà che operano in settori di fragilità; 
sottoscrivere collaborazioni con operatori della sicurezza; 
sostenere il terzo settore che si occupa di giovani vittime di 
bullismo, anziani vittime di reato e donne soggette a violenza. 

 


