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ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO 2025-26 

 

Le attività di orientamento per l’a.a. 2025-2026 sono state coordinate da un gruppo di lavoro formato 

dalla Delegata del Rettore all’Orientamento, Prorettrice alla Didattica, prof.ssa Daniela Bosisio, dai 

Delegati all’Orientamento di Dipartimento e dal personale della U.O.C. Orientamento, che si è riunito 

periodicamente online per permettere la più larga partecipazione. Le varie attività da svolgere sono 

state approvate nella prima Commissione dell’anno accademico e sono state definite nei dettagli 

successivamente. 

 

La Commissione ha riesaminato e confermato le varie attività dell’anno precedente rispettando le 

esigenze suggerite dalla governance, oltre che da importanti iniziative ministeriali legate fortemente 

all’Orientamento già avviate in precedenza. 

Le attività sono state presentate alle scuole superiori con una mail inviata a tutti gli Istituti delle 

province di Brescia, Cremona, Mantova, Verona, Bergamo, Piacenza, Trento, Lecco e Sondrio e 

durante una plenaria online ai primi di ottobre. 

Alle scuole sono state inviate mail anche in occasione della realizzazione delle singole iniziative 

previste dal progetto durante l’intero anno accademico e scolastico.  

 

 

1. Test di orientamento online, pubblicato sul sito all’indirizzo 

https://www.unibs.it/it/didattica/iscriversi/orientarsi-e-scegliere-il-corso/test-di-orientamento-online-

almaorientati; da gennaio 2017 è stato introdotto il test di orientamento AlmaOrièntati, in 

collaborazione con il consorzio Almalaurea. Dal 1° luglio 2025 al 30 giugno 2026 sono stati eseguiti 

708 test. 

 

 

2. Attività online e in presenza per le scuole: incontri di presentazione dell’Università e lezioni 

tematiche, su temi da noi proposti individuati dai Dipartimenti: l’attività per le scuole si è svolta in 

modalità ormai interamente in presenza, salvo rare richieste esplicite da parte di pochissimi Istituti 

ed in base ai periodi e alle esigenze espresse dagli Istituti stessi. Abbiamo partecipato a 109 incontri 

nelle scuole o organizzati da scuole e uffici Informagiovani dei Comuni, ripartite nel modo seguente: 

- 61 incontri a Brescia e provincia; 

- 14 incontri a Bergamo e provincia; 

- 9 incontri a Cremona e provincia (7 all’interno del Salone Young); 

- 4 incontri a Trento e provincia; 

- 2 incontri a Verona e provincia; 
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- 1 incontro a Lecco; 

- 1 incontro provincia Reggio Emilia; 

- 1 incontro a Vicenza; 

- 1 incontro Abruzzo; 

 

- 1 incontro online con Addis Abeba. 

 

Per presentare i corsi con sede a Mantova, sono stati organizzati 14 interventi presso gli istituti 

superiori della città e provincia. 

 

A questi si aggiungono 23 lezioni tematiche svolte come di seguito riportato: 

- 22 a Brescia e provincia; 

- 1 a Trento. 

 

Complessivamente, sono stati svolti quindi 132 incontri con le scuole, tra lezioni, incontri di 

presentazione e presenza di stand informativi gestiti dai tutor organizzati nelle stesse occasioni. 

Si sono tenuti anche 2 incontri online sul Sistema Universitario italiano al liceo Fermi di Salò e l’altro 

in collaborazione con il Comune di Crema. 

Complessivamente sono state coinvolte 134 Scuole. 

 

 

3. Progetto PrOMETEUS finanziato dal PNRR:  

Al fine di facilitare il passaggio dalla scuola secondaria verso gli Atenei e ridurre il numero di 

abbandoni,  anche quest’anno, l’Università di Brescia ha organizzato, grazie al finanziamento 

ottenuto nell’ambito del PNRR, corsi di orientamento rivolti a studenti iscritti agli ultimi 4 anni della 

scuola secondaria con l’obiettivo di consentire loro di conoscere il contesto della formazione 

superiore, di informarsi sulle diverse proposte formative, di fare esperienza di didattica disciplinare 

attiva, di autovalutarsi e consolidare le proprie conoscenze. 

I corsi di orientamento, come previsto dal DM 3 agosto 2022 n.934, si sono conclusi il 30 giugno 

2026, (scadenza effettiva del progetto) consistevano in moduli di 15 ore ciascuno e si sono svolti 

per almeno 2/3 in presenza. Sono soggetti a diverse rendicontazioni annuali, in quanto il MUR 

fornisce dei target per ciascun Ateneo. I corsi sono stati organizzati sia in orario curricolare che 

extracurricolare presso gli Istituti scolastici o l’Ateneo, a seconda delle esigenze organizzative. 

Aderendo, la scuola si impegna a collaborare con l’Ateneo, fornendo un importante numero di 

studenti stipulando una convenzione tra le parti. 

Per ottenere il finanziamento, deve essere riconosciuta la frequenza di almeno il 70% ai corsi 

proposti. Si riportano in tabella i dati definitivi relativi all’a.s. 2025/2026 precisando che, in 

https://www.mur.gov.it/sites/default/files/2022-08/Decreto%20Ministeriale%20n.%20934%20del%2003-08-2022.pdf
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conclusione di progetto Unibs ha superato i target iniziali proposti dal MUR (a seguito dei ricalcoli e 

gli aumenti finali si è rimasti sotto di solo 8 unità)  

CATEGORIA PIATTAFORMA 

scuole 24 

studenti 2618 

corsi piattaforma 101 

 

 

4. Saloni dello Studente:  

Quest’anno abbiamo aderito nello specifico a quelli riportati di seguito: 

- Verona, Job&Orienta, 26-29 novembre 2025: stand informativo (48 mq), totale visitatori 3900 così 

distribuiti: 

medicina 1540 

Ingegneria/agraria 900 

giurisprudenza 480 

economia 980 

Ad essi si aggiungono i visitatori della vetrina virtuale appositamente allestita con possibilità di 

accedere anche da lì agli opuscoli informativi. I collegamenti alla vetrina sono stati 

complessivamente 150.  

- Cremona, Salone dello Studente Young svolto in 7 tappe tra febbraio e maggio 2026, due 

stand in presenza e richieste di presentazioni;  

-Domani Lavoro, il 6/7/8 novembre 2025 l’ufficio Orientamento ha supportato la UOC Tirocini e 

Placement nel presidio di una postazione al Salone. Si tratta della seconda volta in cui l’Ateneo ha 

aderito all’iniziativa rivolta a futuri lavoratori e formazione.  

I numeri di Domani Lavoro: 

Giurisprudenza 160 

Economia 220 

Ingegneria 180 

Medicina 280 

tot 780 
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- Smart Future Academy, il 11-12 marzo 2025 presso Centro Brixia Forum, Brescia. Anche 

quest’anno, per la seconda volta, su suggerimento della governance si è deciso di aderire con 

l’allestimento di uno stand all’iniziativa proposta sul territorio. Quest’anno si è preferito optare per 

uno stand più dinamico e non puramente informativo con il coinvolgimento di alcuni referenti di 

Dipartimento che hanno permesso ai visitatori di toccare con mano “oggetti del mestiere” o di vivere 

esperienze mini-laboratoriali. Non è quantificabile la partecipazione, scarso il numero di opuscoli 

distribuiti, maggiore partecipazione il primo giorno rispetto al secondo. 

 

 

5. Open Afternoon: Abbiamo svolto nel mese di febbraio 2026 quattro Open Afternoon, uno per 

macroarea, in presenza su prenotazione secondo il seguente calendario: 

• Giurisprudenza: martedì 3 febbraio 2026 

• Ingegneria e Agraria: giovedì 5 febbraio 2026 

• Economia: martedì 10 febbraio 2026 

• Medicina: giovedì 12 febbraio 2026 

Agli Open Afternoon si sono iscritti complessivamente circa 2715 studenti delle scuole superiori così 

ripartiti: 

MEDICINA 1000 

GIURISPRUDENZA 280 

INGEGNERIA 647 

ECONOMIA 535 

 

 

6. Open Week luglio 2026: Nell’anno accademico corrente l’attività si è svolta replicando 

l’esperienza dello scorso anno; si è infatti mantenuta la cosiddetta “Open Week”, per cinque giorni, 

nei quali, durante le mattinate dal 6 al 10 luglio dalle ore 9.00 alle ore 13.00, sono state aperte le 

quattro sedi contemporaneamente, con la presenza di un banchetto presidiato dai tutor; 

contestualmente l’attività è stata però “rafforzata” con un focus di una mattinata per ciascun’area 

dedicata a presentazioni in aula. Se pertanto l’incontro con i tutor è stato mantenuto come un 

momento informale per incontrare gli studenti e far visitare gli spazi, i contenuti delle mattinate 

specifiche hanno trattato i seguenti contenuti: 

- Brevi presentazioni offerta formativa; 

- Modalità di ammissione, tasse, Diritto allo Studio, Collegio Lucchini, Inclusione, 

Internazionalizzazione. 

L’ufficio, per tale organizzazione, si è avvalsa del supporto di Delegati e colleghi afferenti alle 

tematiche trattate.  
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Per i partecipanti, come di consueto, era prevista una registrazione attraverso un modulo Google 

per tenere traccia delle adesioni e degli interessati distinta tra presenze alla presentazione in aula e 

ai banchetti, ed è stato predisposto un questionario di valutazione somministrato al termine 

dell’iniziativa. 

Agli open day si sono iscritti complessivamente 1119 studenti delle scuole superiori calcolando sia 

le iscrizioni ai banchetti settimanali che alle presentazioni. Nello specifico: 

- Economia  206 iscritti, 108 alla presentazione in aula   

- Giurisprudenza 113 iscritti, 55 alla presentazione in aula 

- Ingegneria  306 iscritti. 175 alla presentazione in aula 

- Medicina  494 iscritti, 288 alla presentazione in aula  

                 

I tutor delle diverse macroaree sono stati opportunamente formati dall’ufficio per fornire risposte 

adeguate rispetto alle informazioni ancora dubbie rispetto all’area medica, la logistica e i temi su cui 

prestare particolare attenzione.  

 

7. Iniziativa “Uno su cento”: sono state realizzate due edizioni, della durata di 2 giorni: 

- 12 e 13 novembre 2025 per le classi V 

- 25 e 26 marzo per le classi IV 

 

Per l’edizione di novembre sono state ricevute 580 candidature da scuole di Brescia, Bergamo, 

Mantova, Verona, Trento, Cremona, Cuneo e hanno partecipato 124 studenti, così ripartiti: 

- 29 per l’area economica 

- 30 per l’area giuridica 

- 30 per l’area ingegneristica+5 Sistemi Agricoli sostenibili 

- 30 per l’area medico-biologica 

 

Per l’edizione di aprile sono state ricevute 307 candidature da scuole di Brescia, Bergamo, Mantova, 

e hanno partecipato 125 studenti, così ripartiti: 

- 30 per l’area economica 

- 31 per l’area giuridica 

- 29 per l’area ingegneristica+5 per Sistemi Agricoli Sostenibili 

- 30 per l’area medico- biologica 

 

Le attività proposte hanno riguardato lezioni aperte, visite guidate alle strutture universitarie e ai 

laboratori, presentazione dei test di ammissione, seminari di auto-orientamento e sul metodo di 

studio (a cura del Collegio Lucchini). Infatti, in entrambe le edizioni, la mattinata del giovedì è stata 
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gestita come di consueto dal Collegio di merito “Luigi Lucchini”, che ha proposto incontri con 

professionisti sul tema dell’orientamento con focus sulle aspettative per il proprio futuro.  

Dai questionari di Customer Satisfaction emerge un alto gradimento per l’iniziativa. 

 

 

8. Colloqui di orientamento: Nel corso dell’anno, nel periodo 1/07/2025-30/06/2026, sono stati 

svolti 259 colloqui di orientamento, aperti a tutti gli studenti, su prenotazione, online e in presenza.  

 

 

9. Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento (da quest’anno FSL, 

Formazione Scuola Lavoro): Anche quest’anno sono stati attivati percorsi per le competenze 

trasversali e per l’Orientamento che da quest’anno hanno cambiato denominazione diventando 

Formazione Scuola Lavoro completamente in presenza. 

Alcuni docenti si sono resi disponibili ad offrire questi tipi di esperienze, nonostante la 

sovrapposizione con l’erogazione di corsi di Orientamento finanziati dal PNRR, che in altri casi sono 

andati a sostituire o valorizzare tale progetto.  

Nell’a.a. 2025/2026 sono state attivate 9 nuove convenzioni con Istituti superiori delle province di 

Brescia, Cremona e Mantova, per un coinvolgimento complessivo di 11 scuole e 73 studenti in totale. 

 

 

10. Aggiornamento e ristampa opuscoli e materiale informativo: Sono stati aggiornati i 4 

opuscoli di presentazione dell’offerta formativa e dei servizi di Ateneo con integrazione dei nuovi 

Corsi di Studio e dei Servizi agli studenti  con una revisione corposa della struttura del materiale. 

Nel rispetto dei Criteri Ambientali Minimi e per un allineamento verso la produzione di sempre meno 

materiale cartaceo, gli opuscoli sono stati ridotti nel numero di pagine, restando in linea con il grosso 

lavoro intrapreso lo scorso anno e diminuendo la stampa effettiva degli stessi per incentivare anche 

l’utilizzo del materiale digitale attraverso la somministrazione di QR code agli eventi. In accordo con 

la Qualità, è stato inserito anche un rimando alla certificazione ISO 9001 in Ateneo. 

Un occhio di riguardo in più quest’anno si è tenuto anche in relazione al linguaggio di genere, 

uniformandosi, per quanto possibile, alle linee di Ateneo. 

Sono stati aggiornati anche i due pieghevoli relativi all’offerta didattica e alle attività di orientamento 

proposte per l'a.a.2025-2026.  

 

11. Collaborazione con sedi distaccate dei corsi delle professioni sanitarie: si è collaborato 

con le sedi di Cremona nell’ambito degli Open Day e del Salone dello Studente Young; con le sedi 

di Mantova consolidando i rapporti con Fondazione UniverMantova e i referenti dell’Ateneo sul 

territorio,  con l’ASST Franciacorta, ASST Valcamonica, ASST Desenzano e con le sedi di Chiari e 
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Alzano Lombardo per il supporto nel fornire materiali da distribuire in occasione degli open day delle 

professioni sanitarie e degli incontri nelle scuole, organizzati tramite contatto diretto. Si è data 

maggiore visibilità alle diverse sedi anche in occasione degli open day specifici attraverso la pagina 

di Orientamento e segnalando in modo sistematico alcuni interventi significativi alla Comunicazione 

per darne evidenza sui canali social di Ateneo. 

 

 

12. Revisione procedure in Qualità in vista dell’audit interno di ottobre 2026  

L’ufficio, supportato dal Servizio di Gestione della Qualità di Ateneo ha aggiornato e revisionato tutta 

la modulistica relativa ai processi di qualità e la procedura che riguarda tutte le attività di 

Orientamento. 

Dall’ultimo audit esterno di dicembre 2025 sono trascorsi solo pochi mesi; dunque, le revisioni 

importanti risalgono a quell’occasione; si è comunque provveduto a riallineare tutti i documenti 

necessari con un aggiornamento a luglio 2026. L’ufficio ha, infine, sta predisponendo le evidenze 

documentali per l’audit interno previsto a ottobre 2026. 

 

 

13. Supporto nell’ambito delle attività legate al finanziamento ministeriale per POT (Piani 

per l’Orientamento e il Tutorato) e PLS (Piani Lauree Scientifiche) 

A seguito della proposta ministeriale a tutti gli Atenei di adesione al finanziamento per l’erogazione 

di progetti POT e PLS avvenute nel 2025, si sono coordinate le procedure di aggiornamento tra i 

diversi progetti, verificate le necessità per le rendicontazioni e promosse le iniziative tra le scuole 

superiori e referenti. Per il nuovo riavvio di tutte le cordate, si è però ancora in attesa 

dell’approvazione ministeriale di tutti i finanziamenti. Si sono comunque svolte attività dove, entro il 

2025, erano state impegnate risorse per iniziative da svolgere sul 2026. 

I POT-PLS hanno l’obiettivo di migliorare la qualità dell’orientamento e del tutorato sostenendo i/le 

giovani nella scelta del corso di laurea. 

Complessivamente Unibs è partner dei seguenti progetti: 

 

 
 

  CLASSI UniBs 
Referente 

UniBs 
Titolo progetto Università capofila 

1 POT LM-41 e LM-46 
Bresciani 

Roberto 

MedOdontOrientaDomain 

(MOOD) 

Università degli Studi di 

Roma - La Sapienza 

2 PLS L-2 
Monti 

Eugenio 

PLS di Biologia e 

Biotecnologie 

Università degli Studi di 

Catania 
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3 POT L-14 e LMG/01 
Malzani 

Francesca 

V.A.L.E.-P.L.U.S. 

Vocational Academic in 

Law Enhancement - Project 

for Law University Students 

Università di Pavia 

4 POT L-22 
Negro 

Francesco 

Scienze delle Attività 

Motorie e Sportive 
Università del Salento 

5 POT 

L07 Lauree in 

Ingegneria 

Civile e 

Ambientale  

L08 Lauree in 

Ingegneria 

dell'Informazio

ne 

L09 Lauree in 

Ingegneria 

Industriale 

L23 Lauree in 

Scienze e 

Tecniche 

dell'Edilizia 

L-P01 - 

Professioni 

tecniche per 

l'edilizia e il 

territorio  

L-P03 - 

Professioni 

tecniche 

industriali e 

dell’informazio

ne 
 

Pandini 

Stefano 
INGEGNERIA.POT   

Università degli Studi di 

Napoli "Federico II" 

6 POT L-25 
Ventura 

Vera 

SISSA3EFG (Sistema 

Integrato per gli Studenti di 

Scienze Agrarie, Alimentari, 

Animali, Enologiche, 

Forestali e Gastronomiche) 

Università degli Studi del 

Molise 
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7 POT LM-13 
Giovanni 

Ribaudo 

Orientare ed Orientarsi tra 

le Scienze del Farmaco 

Università degli Studi di 

Padova 

8 POT 
L15, L16, L18, 

L33 

Carini 

Cristian 
TALENTI-POT 

Università degli Studi di 

Torino 

9 POT 
L/SNT1-SNT2-

SNT3-SNT4 

Magri 

Chiara 

Tutorato Orientamento 

Professioni Sanitarie 

Università degli Studi di 

Milano 

 

 

14. Presentazioni Lauree Magistrali 

Anche quest’anno, su suggerimento della governance e in accordo con la Commissione 

Orientamento, nel mese di maggio, presso le sedi di area, si sono tenute le presentazioni dei corsi 

di Laurea Magistrale in presenza e online aperte a studenti Unibs ed esterni interessati. Per 

implementare la partecipazione di studenti anche esterni all’Ateneo si è investito in una campagna 

di comunicazione su Linkedin targettizzata rispetto ai possibili interessati che ha sicuramente 

migliorato la diffusione e la conoscenza dell’iniziativa. 

I numeri di partecipanti, suddivisi per dipartimento, e area medica, sono i seguenti: 

DIGI 33 

DEM 276 

MAGISTRALI AREA MEDICA 55 

DIMI 45 

DII 23 

DICATAM 44 

 

15. Giovedì in Unibs 

Nei mesi di novembre, dicembre, marzo, aprile e maggio si sono organizzati con il supporto dei tutor 

universitari i “Giovedì in Unibs”. In tutte e 4 le sedi di area, dalle 14 alle 17, i futuri studenti interessati 

all’offerta formativa Unibs hanno potuto incontrare i tutor per un confronto alla pari e visitare gli spazi 

universitari con un breve tour gestito sempre dai tutor. 

L’attività, promossa nelle scuole delle province di Brescia, Mantova, Cremona, Bergamo e tra i 

referenti diretti dell’Orientamento, ha suscitato molto interesse, tra i ragazzi che nel momento 

informale si sono trovati a loro agio e, radunandosi in gruppi più piccoli, hanno potuto visitare le sedi 

in momenti di quotidianità universitaria. Si conferma un’attività nuova, poco complessa a livello 

organizzativo e di risorse, che attira, spalmati nel corso dell’anno, in tutte e quattro le aree un numero 

interessante di partecipazioni. 
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Complessivamente le registrazioni nelle date indicate sono state le seguenti: 

 

 

 

17. Azione di monitoraggio delle iniziative di Orientamento 

Nel corso dell’anno, rifacendosi sia agli obiettivi dell’ufficio che a quelli del Piano Strategico di 

Ateneo, si è avviata una procedura sistematica di raccolta dati che permetterà nel tempo la presa 

visione dell’impatto delle iniziative di Orientamento sulle immatricolazioni. In particolar modo si 

vuole tener traccia di che percentuale di partecipanti agli eventi di Orientamento si immatricolano 

ad Unibs.  

 

 GIURISPRUDENZA ECONOMIA INGEGNERIA/AGRARIA MEDICINA TOTALE 

23-ott 16 19 27 45 107 

04-dic 38 69 41 117 265 

20-mar 27 41 32 66 166 

09-apr 14 15 11 25 65 

07-mag 13 15 18 27 73 

TOTALE 108 159 129 280 676 


