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DECRETO  
Oggetto:  Istituzione Gruppo di lavoro Impegno Sociale per il Territorio (GLIST) 

LA PRORETTRICE VICARIA 

VISTO: 

- lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 788 del 9 ottobre 2025, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 

Serie Generale n. 244 del 20 ottobre 2025, in particolare l’art. 23 comma 9, che prevede la designazione 

da parte del Direttore o della Direttrice di dipartimento di un Coordinatore o una Coordinatrice delle 

attività di Impegno sociale; 

- il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 661 del 24 luglio 2024, che all’art. 22 prevede 

le modalità di nomina del Coordinatore o della Coordinatrice delle attività di impegno sociale 

dipartimentali e la composizione dei Presidi di Qualità dei dipartimenti; 

- il Regolamento del Sistema di Assicurazione della Qualità di Ateneo, emanato con D.R. n. 404 del 16 

aprile 2021, in particolare l’art. 6, che definisce i compiti dei Presidi di Qualità dipartimentali; 

- il Piano Strategico di Ateneo per il sessennio 2023-2028 e la Revisione di metà mandato del medesimo 

Piano Strategico di Ateneo, approvati dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente con delibera 

n.119 del 23 maggio 2023 e con delibera n. 131 del 23 giugno 2026; 

CONSIDERATO che il Piano Strategico di Ateneo prevede cinque specifiche linee strategiche per l’area 

dell’Impegno Sociale per il Territorio (già “Terza Missione” e, da ultimo, “Valorizzazione delle 

conoscenze”), finalizzate alla costruzione di percorsi di consolidamento della coesione sociale, alla 

promozione e allo sviluppo di attività per la valorizzazione dei risultati della ricerca e per un migliore 

sfruttamento delle competenze nei rapporti con le imprese, all’apertura verso il territorio e la comunità 

attraverso la permanente interazione delle diverse capacità formative dell’Ateneo, alla produzione di 

orientamenti valoriali e comportamenti di impegno civico orientati alla solidarietà, alla fiducia 

interpersonale e istituzionale, alla coesione sociale, alla promozione sul territorio del concetto di 

sostenibilità quale concezione di benessere; 

CONSIDERATO inoltre che i Coordinatori e le Coordinatrici dipartimentali delle attività di ricerca, della 

didattica e delle attività di impegno sociale hanno il ruolo di coordinare i Presidi di Qualità dipartimentali 

e che, tra i loro compiti vi sono anche:  

- fornire consulenza e supporto al/alla Direttore/Direttrice di Dipartimento per la redazione di 

documentazione richiesta da ANVUR; 

- supportare il/la Direttore/Direttrice di Dipartimento nell’analisi delle risultanze delle periodiche 

procedure nazionali di Valutazione della Qualità della Ricerca (VQR); 
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- monitorare il corretto svolgimento delle attività comprese nei piani strategici e nell’attività di riesame 

del Dipartimento; 

- predisporre e inviare al PQA le relazioni annuali del Dipartimento per l’area di competenza; 

RITENUTO necessario istituire il Gruppo di lavoro che monitora le attività di Impegno Sociale per il 

Territorio (Terza Missione) svolte dai dipartimenti in sintonia con le attività previste dal Piano Strategico 

di Ateneo per la medesima area; 

DECRETA 

1. per le motivazioni indicate nelle premesse e che qui si intendono integralmente riportate, di istituire 

formalmente il Gruppo di lavoro Impegno Sociale per il Territorio (GLIST) con il compito di monitorare 

e promuovere le attività di Impegno Sociale per il Territorio promosse dai Dipartimenti, assicurandone 

la coerenza con le strategie delineate nel Piano Strategico di Ateneo, nella seguente composizione: 

- Prorettore/Prorettrice all'Impegno Sociale per il Territorio e ai Rapporti con le Sedi esterne, che 

assume il ruolo di coordinatore/coordinatrice del Gruppo di lavoro; 

- Prorettore/Prorettrice ai Rapporti con il Sistema Economico e Produttivo; 

- Prorettore/Prorettrice ai Rapporti con le Strutture Sanitarie; 

- Delegata/o del Rettore a Innovazione e Trasferimento Tecnologico; 

- Delegata/o del Rettore a Conto terzi e brevetti; 

- Coordinatore/Coordinatrice del Presidio di Qualità Impegno Sociale per il Territorio - Terza Missione, 

nominato/a dal/dalla Direttore/Direttrice di ciascun dipartimento; 

- una componente dei Servizi amministrativi a supporto delle attività di Impegno Sociale per il Territorio 

(Terza Missione); 

2. alla data del presente Decreto, il Gruppo di lavoro Impegno Sociale per il Territorio (GLIST) è nel 

dettaglio così composto: 

- Prof. Carlo Alberto Romano, Prorettore all'Impegno Sociale per il Territorio e ai Rapporti con le 

Sedi esterne, Coordinatore del Gruppo di lavoro; 

- Prof. Claudio Teodori, Prorettore ai Rapporti con il Sistema Economico e Produttivo; 

- Prof. Antonio Vita, Prorettore ai Rapporti con le Strutture Sanitarie; 

- Prof.ssa Elisabetta Comini, Delegata del Rettore a Innovazione e Trasferimento Tecnologico; 

- Prof. Massimiliano Granieri, Delegato del Rettore a Conto terzi e brevetti; 

- Prof. Sergio Vergalli, Coordinatore PQD Terza Missione DEM; 

- Prof. Giovanni Plizzari, Coordinatore PQD Terza Missione DICATAM; 

- Prof. Giovanni Turelli, Coordinatore PQD Terza Missione DIGI; 

- Prof. Marco Ferrari, Coordinatore PQD Terza Missione DII; 

- Prof. Marcello Gelfi, Coordinatore PQD Terza Missione DIMI; 
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- Prof. Alessandro Fanzani, Coordinatore PQD Terza Missione DMMT; 

- Prof.ssa Simona Bernardi, Coordinatrice PQD Terza Missione DSCS; 

- Prof.ssa Michela Buglione di Monale e Bastia, Coordinatrice PQD Terza Missione DSMC; 

- dott. Massimo Reboldi, Responsabile UAS Impegno Sociale per il Territorio; 

- dott.ssa Stefania Venturi, Responsabile Servizio Ricerca e Innovazione o un suo delegato; 

3. in considerazione degli argomenti trattati, il/la Coordinatore/Coordinatrice del Gruppo di lavoro potrà 

invitare a partecipare alle sedute in qualità di uditori/trici, esperti/esperte in determinate materie o 

componenti di altri organi e organismi dell’Ateneo. 

 

Brescia, data protocollo  

LA PRORETTRICE VICARIA 
(Prof.ssa Adriana Apostoli) 

{{firma_rettore}} 

F.to digitalmente ex art. 24 D.Lgs 82/05 
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