CONVENZIONE RC PATRIMONIALE COLPA GRAVE UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA

Limite di Limite di Limite di _ '-;m“e_ di _ '-;"‘“e_ di
Categoria e funzioni indennizzo indennizzo indennizzo Indennizzo Indennizzo
Rettore/Direttore Generale/
Dirigente Amministrativo/ € 160,00 € 177,00 € 234,00 € 312,00 € 432,00
Direttore Unita
Amministrativa
Consigliere/Dipendente
Amministrativo € 110,00 € 130,00 € 189,00 € 259,00 € 399,00
Dirigente Tecnico / RUP € 250,00 € 270,00 € 333,00 € 380,00 € 532,00

ESTENSIONI SEMPRE OPERANTI
» NESSUNA FRANCHIGIA
» RETROATTIVITA’ ILLIMITATA

» POSTUMA 10 ANNI GRATUITA SENZA SOVRAPPREMI A RICHIESTA ALLA CESSAZIONE DELLINCARICO




RC Patrimoniale Colpa Grave:

PERDITE cagionate a titolo di Responsabilita amministrativa, contabile ed erariale nei confronti del’ENTE o di altro Ente Pubblico.

>

>

Assicura altresi per i soli dipendenti, dirigenti, o amministratori di Enti Pubblici: la Responsabilita Amministrativa, intesa come la
responsabilita per i danni causati all’Ente Pubblico nell’ambito o in occasione del rapporto d’ufficio;

Copertura dell’azione civile dell’Ente : I'assicurato & tenuto indenne da ogni perdita della quale sia tenuto a rispondere a seguito di
comportamento gravemente colposo accertato nell’ambito di un procedimento civile promosso dall’Ente;

La Responsabilita Contabile, intesa come la responsabilita che deriva dall’aver avuto - in consegna o materialmente a disposizione -
denaro, beni o altri valori pubblici, non adempiendo all’obbligo di restituzione che ne deriva.

Le perdite derivanti da errori commessi nell’ambito del Decreto Legislativo 81/2008 e conseguenti danni corporali e/o materiali sofferti
da terzi;

Le perdite derivanti da incarichi di natura tecnica, compresi i danni materiali e/o corporali sofferti da terzi;

Le perdite derivanti dall’attivita di levata protesti;

Gli incarichi dichiarati in fase di acquisto del contratto e indicati in polizza, svolti nel periodo di retroattivita presso qualsiasi ente
pubblico e/o societa a partecipazione pubblica;

I nuovi incarichi assunti durante il periodo di assicurazione;

Multe, ammende e sanzioni inflitte a terzi, compresi gli enti pubblici e le societa a partecipazione pubblica, delle quali I'assicurato sia
chiamato a rispondere per un suo accertato comportamento gravemente colposo;

| distaccamenti disposti dall’ente di appartenenza;

Le mansioni dirigenziali svolte ai sensi degli artt. 107-109 del TUEL.

A RICHIESTA ATTIVABILE:

Il dipendente, dirigente 0 amministratore che lo desidera puo richiedere di attivare la copertura di qualsiasi incarico cessato in data
antecedente alla data di decorrenza del contratto, purché ne sia attivata la relativa estensione.

TARIFFE VALIDE IN ASSENZA DI CIRCOSTANZE NOTE E/O RICHIESTE DI RISARCIMENTO E SONO SOGGETTE ALLA RICEZIONE E VALUTAZIONE DEL
RELATIVO QUESTIONARIO.



