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PROCEDURA SELETTIVA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE 
NELL’AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE DELLE BIBLIOTECHE, A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BRESCIA–BANDITA CON 
DISPOSIZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE N. 317/2026 DEL 22/05/2026. 

          CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
Per l’espletamento della prova preselettiva la Commissione prepara n. 40 quesiti che verranno valutati 
nel modo seguente: 
  +1 punto per ogni risposta esatta; 
  - 0,25 punti per ogni risposta errata; 
  0 punti per ogni risposta omessa o a marcatura multipla. 

La prova avrà una durata di 45 minuti. 
 
Per la valutazione della prova scritta la Commissione stabilisce di procedere alla valutazione 
dell’elaborato considerando le seguenti caratteristiche dell’elaborato stesso in ordine di priorità: 

1. pertinenza della trattazione 
2. completezza della trattazione dell'argomento 
3. padronanza della terminologia propria del settore 
4. chiarezza e sintesi nell’esposizione 

La prova scritta consisterà in un elaborato con tre domande a risposta aperta della durata di 2 ore. 
 
La Commissione procede quindi alla definizione dei criteri di valutazione del colloquio considerando le 
seguenti caratteristiche in ordine di priorità: 

1. pertinenza della trattazione 
2. completezza della trattazione dell'argomento 
3. padronanza della terminologia propria del settore 
4. chiarezza e sintesi nell’esposizione 

 

Affisso all’albo il 21.08.2026 


