
 

COMUNICATO STAMPA 

 

Programma di Mentoring dell’Associazione Alumni  

dell’Università di Brescia in collaborazione con i Club Rotary  
 

Come accompagnare e orientare al mondo del lavoro 

 
 

Brescia, 13 ottobre 2022 – L’Associazione Alumni dell’Università di Brescia avvia il programma 

di Mentoring con il supporto e la collaborazione dei Club Rotary.  

L’obiettivo è creare una relazione tra un Mentor e un Mentee. Il Mentor, Alumno di comprovata 

competenza, diventa una guida e un modello per affiancare e informare il Mentee, Alumno con 

minore esperienza, durante il proprio percorso formativo. Sia i Mentor dell’Associazione Alumni che 

i Mentor dei Club Rotary offriranno la loro preparazione e il loro impegno al servizio di questo 

progetto per favorire la crescita personale e professionale dei Mentee e facilitare il loro ingresso nella 

complessità del mondo lavorativo.  

 

Il percorso si articola in colloqui personalizzati nei quali saranno approfonditi gli aspetti principali, i 

requisiti e le peculiarità di una specifica attività. La durata prevista è di sei mesi e sono programmati 

incontri con cadenza mensile. 

 

L’iniziativa è rivolta a tutti gli Alumni dell’Università di Brescia che siano laureati, specializzati o 

abbiano conseguito un master o un dottorato di ricerca da non oltre 36 mesi e che cerchino di acquisire 

una visione più precisa del settore professionale in cui vorrebbero inserirsi e specializzarsi. I Mentee 

saranno selezionati tramite un apposito bando. 

 

Possono dare il loro contributo e il loro supporto nel ruolo di Mentor, a titolo volontario e gratuito, 

tutti gli Alumni iscritti all’Associazione dell’Università di Brescia e i soci rotariani che nutrano il 

desiderio di trasmettere le proprie conoscenze acquisite e le proprie risorse professionali. È inoltre 

previsto un evento introduttivo per favorire la conoscenza e l’interazione tra Mentor, oltre che per 

ricevere informazioni e consigli utili.  

La commissione dell’Associazione Alumni e la commissione composta dai soci rotariani 

abbineranno, con un processo di valutazione e controllo, i profili dei Mentor e dei Mentee più 

adeguati.  

 

 

 

 
 


