
 

 

 

COMUNICATO STAMPA 

 

L’Università degli Studi presenta il suo primo Rapporto 
di Sostenibilità 

 

Brescia, 26 marzo 2021 – Questa sera, alle 17, nell'ambito dello Smart Cafè sulla Giornata 
del risparmio energetico, l’Università degli Studi di Brescia presenta il suo primo Rapporto 
di Sostenibilità.  

In diretta streaming sul canale YouTube: https://youtu.be/Z2yzoDA6GP4 

  

Si tratta di un traguardo importante, condiviso dalla nostra comunità accademica e 
coerente con il Piano Strategico di Ateneo, espressione concreta dell’impegno 
istituzionale per l'attuazione degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite 
(Agenda 2030). 

Gli sforzi di UniBs per la Sostenibilità si sono intensificati con l'avvio dell'attuale mandato 
rettorale, anche con l'apertura dell’Ateneo al confronto ed alla collaborazione con le altre 
università, a partire dalla nomina, nel 2016, di due delegati per la Rete delle Università 
per lo Sviluppo Sostenibile (RUS). 

Con delibera del Senato Accademico n. 94 del 26/04/2017 fu quindi approvato l’accordo 
promosso dalla CRUI per la costituzione della RUS, con l'obiettivo di promuovere la 
diffusione della cultura e delle buone pratiche di sostenibilità, sia all’interno che 
all’esterno degli atenei (a livello urbano, regionale, nazionale, internazionale), in modo 
di incrementare gli impatti positivi in termini ambientali, etici, sociali ed economici delle 
azioni poste in essere dagli aderenti alla Rete, così da contribuire al raggiungimento dei 
Sustainable Development Goals, SDGs, e in modo da rafforzare la riconoscibilità e il valore 
dell’esperienza italiana a livello internazionale. 

Con il D.R. 288/2017 del 23 giugno 2017 è stata poi istituita la Commissione di Ateneo per 
lo Sviluppo Sostenibile, composta da responsabili specifici su ciascuno degli ambiti da 
presidiare e sviluppare, da referenti degli studenti e del personale tecnico-
amministrativo. La Commissione si è sin da subito concentrata sulla definizione degli 
indirizzi strategici che ne avrebbero guidato l’azione a medio e lungo termine. Con 

https://youtu.be/Z2yzoDA6GP4


delibera n. 77830 del 20/06/2018, il Consiglio di Amministrazione ha adottato il primo 
Piano di Ateneo per lo Sviluppo Sostenibile. 

Alle iniziative attuate nel corso del triennio 2017-2019, ed alla convinzione che la 
sostenibilità sia un valore, oltreché un processo, fa riscontro lo stesso Piano Strategico di 
Ateneo per il triennio 2020-2022, adottato nel mese di dicembre 2019. 

L'efficacia delle azioni e degli interventi di promozione dello sviluppo sostenibile dipende 
dall'adozione formalizzata di un’ottica integrata. Per questa ragione, UniBs ha promosso 
una programmazione per lo sviluppo sostenibile specifica e integrata con gli altri strumenti 
pianificatori dell’Ateneo. Principi-chiave della nostra azione sono concretezza ed 
efficienza, coinvolgimento di tutti i portatori d’interesse, inter- e transdisciplinarità. I 
principali strumenti organizzativi che abbiamo scelto sono stati la Commissione d'Ateneo 
e il Piano, una strategia organica di azioni e meccanismi quali-quantitativi di valutazione 
e rendicontazione. 

Le pagine del primo Rapporto di Sostenibilità UniBs sintetizzano questa prospettiva e 
avviano la rendicontazione delle azioni intraprese. Il Rapporto di Sostenibilità 2017-19 è 
stato elaborato applicando gli Standard GRI (Global Reporting Initiative), nella loro ultima 
versione. 

L’intento dell’Università è quello di impiegare il Rapporto come: 

• Strumento di rendicontazione dell'impegno di UniBs per lo sviluppo sostenibile e della 
propria responsabilità nei confronti dei portatori di interesse; 

• Documento di rendicontazione degli sforzi e dei risultati in relazione agli obiettivi del 
Piano d’Ateneo per lo Sviluppo Sostenibile; 

• Occasione di comunicazione e coinvolgimento dei portatori di interesse. 

Le informazioni riportate fanno riferimento al triennio 2017-2018-2019. Essendo questa la 
prima edizione del Rapporto, e trovandoci al termine del primo periodo di attuazione delle 
strategie contenute nel Piano d’Ateneo, le informazioni riportate hanno per molti impegni 
carattere qualitativo e descrittivo. Questo Rapporto è quindi solo l’avvio dell’impegno a 
rafforzare le procedure di controllo nell'attuazione della strategia e di rendicontazione 
quantitativa di sforzi e risultati. 

Il Report è stato redatto nel rispetto degli Standard GRI in modalità “Core” e si uniforma 
ai principi di redazione del contenuto e della qualità previsti dallo Standard (GRI 101 
Foundation). 

Nella mission strategica UniBs si conferma quindi come lo sviluppo sostenibile non sia 
un’attività caratteristica di Terza Missione, come a volte viene semplicisticamente 
relegato.  Esso è invece insito in tutti gli impegni istituzionali volti alla realizzazione e 
valorizzazione delle attività di didattica e ricerca, al fine di favorire la crescita 
professionale, culturale, umana ed economica dei propri studenti, dottorandi, assegnisti, 
famiglie, delle comunità locali, degli ordini professionali, di imprese e altri enti. Con il 
proprio impegno sul territorio, inoltre, attraverso iniziative di public engagement e 
attività di tipo commerciale, viene a coprire un ruolo primario nello sviluppo economico 
e sociale dell'ambiente circostante. A ciò si aggiunge una fitta rete di virtuose relazioni 
internazionali, punto di grande attenzione e sviluppo in seno alla governance. 

UniBs Sostenibile è il principale strumento di coordinamento e attuazione degli Obiettivi 
di Sviluppo Sostenibile (SDGs) dell’Agenda 2030 dell'ONU per l’Università di Brescia. 
Inoltre, UniBs aderisce alla Rete delle Università per lo Sviluppo Sostenibile (RUS) istituita 
dalla CRUI, che ha come finalità principale “la diffusione della cultura e delle buone 



pratiche di sostenibilità, sia all’interno che all’esterno degli Atenei (a livello urbano, 
regionale, nazionale, internazionale), in modo da incrementare gli impatti positivi in 
termini ambientali, etici, sociali ed economici delle azioni poste in essere dagli aderenti 
alla Rete, così da contribuire al raggiungimento degli SDGs, e in modo da rafforzare la 
riconoscibilità e il valore dell’esperienza italiana a livello internazionale.” (dallo Statuto 
della Rete delle Università per lo Sviluppo Sostenibile). UniBs ha prestato un contributo 
decisivo alla crescita e al consolidamento della RUS, attraverso: 

• la partecipazione attiva dei delegati UniBs al Gruppi di Lavoro Mobilità, Energia, Rifiuti, 
Inclusione; 

• l’impulso alla costituzione e coordinamento del Tavolo di Lavoro “Capacity Building”, per 
la definizione delle scelte organizzative ed attuative della sostenibilità negli Atenei 
italiani; 

• l'istituzione e il coordinamento del Tavolo degli Atenei Lombardi aderenti alla RUS, presso 
la Direzione Ambiente e Clima di Regione Lombardia. 

L’Università degli Studi di Brescia è impegnata per lo sviluppo sostenibile nei propri 
progetti di ricerca, nei programmi e nelle attività di apprendimento; nella costruzione e 
gestione dei propri edifici e delle residenze; nelle scelte di mobilità, nell'uso dell'energia 
e di tutte le risorse naturali. L’Ateneo orienta la propria attività al perseguimento del 
benessere a livello planetario e intergenerazionale, e si impegna a tenere conto nelle 
proprie decisioni, in chiave integrata, delle dimensioni sociali, etiche, economiche, 
ecologiche ed ecosistemiche. 

Il raggiungimento della sostenibilità è frutto dell’applicazione integrata di tre elementi 
indivisibili: lo sviluppo economico, l’inclusione sociale, la protezione e valorizzazione 
delle risorse naturali e ambientali. Lo sviluppo è sostenibile quando soddisfa i bisogni del 
presente senza compromettere la capacità delle generazioni future di soddisfare i propri, 
secondo principi di responsabilità e coerenza tecnica ed etica. L’Università degli Studi di 
Brescia fa proprio questo principio, impegnandosi per l'ecosistema, per il benessere della 
comunità e dell'umanità, con particolare attenzione alla ricerca scientifica e alla 
formazione degli studenti, tenendo in particolare considerazione che anche le esperienze 
e gli insegnamenti della loro vita universitaria orienteranno i loro comportamenti e le loro 
scelte future. 

L’Ateneo si impegna ad individuare e attuare un modello organizzativo e gestionale che 
promuova, attraverso strategie e azioni concrete, lo sviluppo sostenibile in tutti i processi, 
e a sviluppare progetti per la sua diffusione e promozione, miranti a coinvolgere 
attivamente la comunità universitaria e il territorio. 

Il territorio bresciano e il difficile equilibrio tra le necessità e le aspettative di chi vi vive, 
lavora e studia e il suo delicato contesto ambientale sono elementi fondanti del percorso 
di responsabilità sociale e ambientale dell’Università di Brescia. 

Il Piano d’Ateneo per lo Sviluppo Sostenibile (approvato nel giugno del 2018) fa propri i 17 
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda 2030, declinandoli in sei ambiti tematici: 

1. Energia ed Emissioni 
2. Mobilità 
3. Edilizia Universitaria e Residenziale 
4. Natura ed Ecosistema (comprende acqua e rifiuti) 
5. Salute e Benessere 
6. Cultura, Apprendimento e Ricerca 



Per ciascuna area sono definiti, oltre che un responsabile all’interno della Commissione 
d'Ateneo, una strategia specifica di lungo termine e un piano annuale di azioni, articolati 
su quattro livelli: 

• OBIETTIVI | Gli obiettivi sono espressi, ove possibile, attraverso target quantitativi, per 
esempio di riduzione nell'impiego delle risorse all’interno di orizzonti temporali 
predefiniti (allineati con SDGs, certificazioni internazionali di settore e best practices). 

• AZIONI | Iniziative o attività orientate al perseguimento degli obiettivi e a facilitare 
l’allineamento agli obiettivi tra i diversi servizi e strutture dell’Ateneo. 

• IMPEGNI | Dichiarazioni di impegno o raccomandazioni per azioni future in aree per le 
quali non si dispone di strumenti adeguati per fissare e/o conseguire uno specifico 
obiettivo quantitativo. 

• STAKEHOLDER ENGAGEMENT | Procedure di coinvolgimento diretto di tutte le componenti 
della comunità universitaria e confronto con i principali portatori d’interesse (istituzionali 
e non) del territorio. 

Ciascun responsabile degli ambiti tematici del Piano ha direttamente collaborato ai 
contenuti di questo Rapporto, con una sintesi sulle principali attività e iniziative attuate 
in coerenza con le strategie assunte sul primo triennio di UniBs Sostenibile, una 
valutazione degli impatti e una proiezione sulle azioni di area per il triennio 2020-2022, 
in coerenza con gli indirizzi del Piano di Ateneo. 

Il percorso di UniBs Sostenibile prosegue con l'attuazione delle azioni del Piano e con nuove 
iniziative, come il Centro Sviluppo Sostenibilità e il progetto Integra. 

Alla fine del 2020 l’Università degli Studi di Brescia, Camera di Commercio, Industria, 
Artigianato e Agricoltura di Brescia, Confindustria Brescia, A2A spa e Intesa-Fondazione 
CAB, con il patrocinio del Comune e della Provincia di Brescia, hanno firmato un accordo 
di partenariato per la costituzione di un Centro Sviluppo Sostenibilità (CSS). Obiettivo 
della collaborazione è quello di accelerare l’attuazione concreta e trasversale del 
principio di sostenibilità nei processi, nei servizi e nelle attività della realtà bresciana, 
ponendo le basi affinché Brescia possa essere riconosciuta a pieno titolo come modello 
sostenibile di sviluppo e innovazione. 

Il CSS si sta occupando principalmente di predisporre e monitorare l’attuazione della 
Strategia Territoriale per lo Sviluppo Sostenibile (STSvS), un piano organico per lo sviluppo 
sostenibile su scala provinciale che individui Obiettivi Territoriali funzionali al 
raggiungimento dei targets dell’Agenda 2030 dell’ONU, e dell’attuazione di specifici 
progetti di sistema. In questi primi mesi del 2021 il CSS ha avviato la costruzione della 
STSvS, che conta di approntare entro l’estate. Sono inoltre partiti numerosi gruppi 
tematici di lavoro (idrogeno, rigenerazione urbana e territoriale, accelerazione della 
transizione ecologica delle imprese, European Green Capital Award, comunicazione e 
coinvolgimento per la sostenibilità, e altri) per lo sviluppo di sinergie e ulteriori 
collaborazioni in grado di attuare concretamente gli obiettivi del piano strategico. 

“INTEGRA – Integrazione modellistica a supporto della governance e della strategia 
regionale di sviluppo sostenibile”, progetto di ricerca che vede come capofila l’Università 
degli Studi di Brescia, si è posizionato al primo posto nella graduatoria lombarda relativa 
alla categoria 1 del bando MATTM dedicata a “Progetti di ricerca a supporto dei processi 
di elaborazione e attuazione delle strategie regionali e provinciali per lo sviluppo 
sostenibile”. 

INTEGRA mira ad elaborare, attuare e valutare gli esiti delle Strategie Regionali per lo 
Sviluppo Sostenibile. Si propone di progettare e implementare una piattaforma integrata 



di dati, strumenti e metodologie a supporto delle Strategie Regionali, che offrirà a Regione 
Lombardia una significativa opportunità per valutare l’impatto delle politiche regionali in 
atto e di quelle che si intendono intraprendere. 
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